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Apresentação geral do Plano de Trabalho 
 

Centralidade do IBGE no Sistema Soberano de Geociências, Estatísticas e 
Dados  

O atual curso da mudança de época que marca a sociedade brasileira neste primeiro quarto do século 
21 tem sido revelado pela intensa e ampla produção técnico-científica do IBGE. Com base no 13o 
Censo Demográfico recentemente tornado público, percebem-se as múltiplas alterações na composi-
ção de raça/cor dos brasileiros, a inflexão no ritmo de expansão absoluta e geográfica da população, 
o processo acelerado de envelhecimento, entre outros.  

Em plena terceira década do século 21, o conjunto das estatísticas, geociências e dados oficiais 
do Brasil se encontra exposto a duas gravíssimas vulnerabilidades que precisam ser urgentemente 
enfrentadas. Em primeiro lugar, o comprometimento da soberania dos dados imposto pela revolução 
informacional, conduzida desregradamente por corporações. O avanço do processo de datificação tem 
favorecido a formação de quase monopólio privado, cuja concentração econômica impacta o controle 
direto do conteúdo e do conjunto de dados e sua distribuição, que assenta-se na captura, armazena-
mento, sistematização, mineração e monetização de dados. 

A segunda vulnerabilidade do conjunto das estatísticas, geociências e dados oficiais do Brasil 
decorre da enorme e crescente fragmentação federal dos bancos de dados, registros administrativos e 
pesquisas, com impactos nas esferas estaduais e municipais. Sem a existência do padrão de homoge-
neidade, o conjunto de dados segue dinâmica dispersa por distintas fontes e serviços de processa-
mento de dados, restringe a operabilidade de uso e impõe retrabalho e custos onerosos. 

Neste sentido, a defasagem da legislação sobre a produção estatística, geociência e dados pa-
rece inegável, exigindo o estabelecimento de uma nova institucionalidade a centralizar, no novo IBGE, 
a arquitetura do Sistema Nacional Soberano de Geociência, Estatísticas e Dados (SINGED). 

Participação democrática para a construção do novo IBGE 

Em período recente o Instituto vivenciou significativo desmonte físico, pessoal e orçamentário, que 
ocasionou um dos piores retrocessos em sua atuação em quase 90 anos de existência. A posse da 
atual gestão, entretanto, inicia movimento de resgate e revalorização do órgão, ao, de partida, contar 
com a presença do presidente Luiz Inácio Lula da Silva, do vice-presidente Geraldo Alckmin, e da 
ministra Simone Tebet, entre outros ministros e autoridades, e logo nos primeiros meses realizar deze-
nas de reuniões com presidentes de poderes, ministros de Estado, titulares de órgãos, autarquias e 
entidades da República, além de encontros presenciais em órgãos multilaterais no Brasil e no exterior.  

Após a inflexão no regime de trabalho imposta pela pandemia da Covid-19 e a intensa mobiliza-
ção interna em torno da realização do 13o Censo Demográfico, o IBGE buscou fundar as novas bases 
do protagonismo de sua missão institucional. No último quadrimestre de 2023, por exemplo, a implan-
tação do Projeto IBGE 90 Anos (2023-2026) voltou-se, inicialmente, para reorganização da alta gestão 
da casa, com a introdução de novos mecanismos democráticos de planejamento participativo. 
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Entre os meses de setembro e novembro ocorreram os Diálogos Horizontais, com mais de dez 
mil participações presencial e remota dos servidores do IBGE em todo o Brasil. De forma transparente 
e independente da estrutura hierárquica do IBGE foi realizado nos dias 16 e 17 de novembro de 2023, 
o 1o Encontro Diálogos IBGE 90 anos, cuja presença de mais de 500 ibgeanos e ibgeanas, autorida-
des nacionais e internacionais e representantes de ministérios e autarquias em Parada de Lucas, na 
zona norte da Cidade do Rio de Janeiro, permitiu definir democraticamente as 12 principais diretrizes 
que nortearam a elaboração do Plano de Trabalho 2024 e irão subsidiar a revisão do Plano Estratégico 
Institucional para o período 2024-2026. 

Na sequência do Projeto IBGE 90 Anos, os meses de novembro e dezembro permitiram a con-
cretização dos Diálogos Setoriais realizados com o objetivo de preparar e definir o Plano de Trabalho 
estabelecido em sintonia com a proposta orçamentária e o regime laboral adequados ao ano de 2024. 
De forma coletiva, e considerando as especificidades do conjunto das superintendências estaduais e 
diretorias, coordenações e gerências da instituição, foram realizados 44 Diálogos Setoriais envol-
vendo mais de 220 colegas servidores responsáveis pela produção e sistematização estatística e geo-
científica e pelas ações de suporte corporativo. 

Tendo por convergência as 12 diretrizes definidas pelo corpo de servidores, aposentados, sindi-
calistas e colaboradores da casa para os anos de 2023-2026, e em atenção ao Código de Boas Práticas 
Estatísticas do IBGE fundado nas recomendações da ONU, os Diálogos Setoriais contribuíram para a 
construção da nova metodologia de construção do Plano de Trabalho participativo, transparente e de-
mocrático. A partir da divulgação deste Plano de Trabalho do IBGE para o ano de 2024, o Projeto 
IBGE 90 Anos ingressará em sua terceira fase. 

Com a instalação dos Diálogos Intersetoriais, entre diretorias e áreas do IBGE, e sua versão 
de contato com a sociedade, os Diálogos Externos, em todas as Unidades da Federação, o Plano de 
Trabalho de 2024 passa a atender plena e efetivamente o cumprimento da missão institucional do 
IBGE: “Retratar o Brasil com informações necessárias ao conhecimento de sua realidade e ao exercício 
da cidadania”. 

A execução deste Plano de Trabalho será orientada por um Comunicado, divulgado nesta 
mesma oportunidade, que estabelece a criação de comissões e processos de integração tecnológica, 
criando o IBGE Digital.  

Por meio de um conjunto de novos mecanismos participativos, democráticos e transparentes, o 
Plano de Trabalho em execução torna-se acompanhado, monitorado e avaliado concomitantemente 
com os recursos orçamentários disponíveis, e novos recursos e investimentos decorrentes de parcerias 
em áreas de pesquisa e infraestrutura, e o regime de trabalho próprio para a efetiva produção dos 
trabalhos estatísticos e de geociências em um IBGE Paratod@s. 

 

Marcio Pochmann 
Presidente do IBGE 
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O IBGE e sua Missão Institucional 
 

Missão Institucional 
Retratar o Brasil com informações necessárias ao conhecimento de sua realidade e ao exercício da 
cidadania. 

Visão de futuro 
Consolidar a posição do IBGE como referência nacional e internacional na produção e disseminação 
de informações estatísticas e geoespaciais públicas, relevantes, tempestivas e de fácil acesso. 

Valores institucionais 
ética, integridade e profissionalismo; respeito à confidencialidade; imparcialidade e independência; qua-
lidade e transparência; foco nas demandas da sociedade; respeito ao informante; valorização dos ta-
lentos. 

Principais funções 

O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE se constitui no principal provedor de dados e 
informações do País, que atendem às necessidades dos mais diversos segmentos da sociedade civil, 
bem como dos órgãos das esferas governamentais federal, estadual e municipal. O desempenho de 
suas principais funções são: 

• Produção e análise de informações estatísticas 

• Coordenação e consolidação das informações estatísticas 

• Produção e análise de informações geográficas 

• Coordenação e consolidação das informações geográficas 

• Estruturação e implantação de um sistema de informações ambientais 

• Documentação e disseminação de informações 

• Coordenação dos sistemas estatístico e cartográfico nacionais 

• Formação superior em estatística e capacitação de quadros técnicos em pesquisas 

• Formação em pós-graduação em população, território, meio ambiente e estatísticas públicas 

 

Para continuar a cumprir seu papel junto à sociedade Brasileira e respeitar sua missão instituci-
onal e suas funções sociais o IBGE apresenta seu plano de trabalho para 2024 em respeito a estrutura 
geral da casa e suas condições já elaboradas. 

Vinculado ao Ministério do Planejamento e Orçamento (MPO), o IBGE é uma entidade da admi-
nistração pública federal, que possui quatro diretorias (DTI, DGC, DPE e DE) e dois outros órgãos 
específicos singulares (CDDI e ENCE). 
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Para que suas atividades possam cobrir todo o território nacional, o IBGE possui a rede nacional 
de pesquisa e disseminação, composta por: 

• 27 Superintendências (26 nas capitais dos estados e 1 no Distrito Federal) 

• 27 Seções de Disseminação de Informações (26 nas capitais e 1 no Distrito Federal) 

• 566 Agências de Coleta de dados nos principais municípios. 

• 2 Campi de formação técnica e superior no Rio de Janeiro 

 

O IBGE mantém, ainda, a Reserva Ecológica do Roncador, situada a 35 quilômetros ao sul de 
Brasília e o Herbário RADAMBRASIL, em guarda no Jardim Botânico, através de parceria com a Pre-
feitura de Salvador, na Bahia.. 

A Estrutura do Plano de Trabalho 
A organização do Plano de Trabalho começou a ser desenhada a partir de uma proposta de horizon-
talização da escolha de prioridades promovidas pelos “diálogos horizontais” propostos para a partici-
pação indiscriminada da contribuição de todas e todos os servidores da casa, onde foram definidas 
as diretrizes que formam o insumo deste trabalho. Associado e como continuidade dos “diálogos ho-
rizontais” e nutridos pelas 12 diretrizes definidas pela primeira rodada de diálogos, iniciou-se uma 
segunda etapa da elaboração do plano de trabalho que formaram os “diálogos setoriais” com a presi-
dência da casa. 

As doze diretrizes finais dos Diálogos Horizontais são: 

1. Implementar um plano diretor estratégico do IBGE, incluindo as Superintendências e 
Rede de Agências, que reúna em um projeto comum as ações de otimização de recursos, 
fortalecimento de infraestrutura física e tecnológica, identidade visual institucional, sus-
tentabilidade ambiental e adequação às diferentes modalidades e especificidades de tra-
balho. O plano deve ser estruturado com planejamento sólido, participação democrática 
dos servidores e comunidade e realização de diagnóstico regulares, visando a moderni-
zação institucional, ampliação, integração e bem-estar do quadro de servidores e colabo-
radores, fomento à cultura institucional, presença no território nacional. O plano deve con-
siderar as oportunidades de ocupação de imóveis federais ociosos, visando efetivar a 
função socioambiental do patrimônio da União, em harmonia com o planejamento estra-
tégico do IBGE. 

2. Valorizar os servidores do IBGE: Reestruturar a carreira do IBGE através da proposta que 
está na mesa e elaborada em 2014; recompor a força de trabalho (concursos públicos); 
melhorar as condições de trabalho dos temporários, salários e direitos; realizar uma polí-
tica de RH efetiva incluindo o combate ao assédio; Democratizar a gestão do IBGE; Ra-
cionalizar e organizar os processos de trabalho da casa, incluindo melhorias no PGD e 
no teletrabalho.  

3. O IBGE buscará se fortalecer institucionalmente em termos de orçamento, quadro de 
pessoal efetivo, articulação política, atualização de seus marcos legislativos – incluindo 
bases legais para acesso a registros administrativos e outras fontes de dados –, refor-
çando também suas práticas de planejamento, treinamento e documentação, a fim de 
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garantir, com qualidade e autonomia, a continuidade da produção atual e o atendimento 
a demanda social de novas informações, identificada através do diálogo constante com 
a sociedade por meio de canais estruturados de consulta. 

4. Estabelecimento de um Programa para Fortalecer e consolidar o papel do IBGE como 
coordenador do Sistema Estatístico e do Sistema Geocientífico Nacional, por meio da 
articulação com órgãos e entidades produtores, provedores e/ou usuários de dados, a fim 
de assegurar informações de natureza estatística, geográfica, cartográfica e demográfica 
necessárias ao conhecimento da realidade ambiental, econômica e social do País. O Sis-
tema Nacional deve ser dotado de relevância no atendimento às demandas da sociedade, 
acessibilidade, usabilidade, segurança, atualidade, interoperabilidade, responsabilização 
e transparência. Para sua organização e monitoramento, é exigida a atualização da le-
gislação estatística e geocientífica, articulação política, visando contemplar seu modelo 
de governança. Haverá necessidade de organização interna e aproximação com a soci-
edade através da disseminação de resultados e benefícios das estatísticas e dos dados 
geospaciais. Integrar internamente as fontes de informação, produtos e metodologias. 
Aprimorar canais de interação do IBGE com os usuários com utilização da técnica “lin-
guagem simples”. Já consta no PPA 2024-2027 informações para Ação Fortalecimento 
do Sistema Estatístico Nacional e do Sistema Geocientífico Nacional. 

5. Promover e garantir o levantamento, avaliação, preservação, disponibilização, incentivo 
à pesquisa e disseminação dos acervos do IBGE para que a memória e os conhecimen-
tos obtidos pelo instituto não se percam e possam ser aplicados em projetos para o Brasil. 

6. Aprimorar e ampliar políticas, projetos e ações transversais de comunicação, ensino, for-
mação e letramento estatístico e geocientífico para todos os níveis territoriais e instituci-
onais, fazendo uso intensivo de tecnologia, com foco em inovação, para fortalecer o 
acesso democrático e inclusivo às informações no exercício da cidadania. 

7. Participação efetiva das SES em todos os processos decisórios; Plano de carreira, re-
composição de pessoal gradual com formas adequadas de contratação; Readequação 
da infraestrutura, da legislação estatística, de licitações e contratações; Desconcentração 
na gestão do trabalho e do conhecimento com portifólio de projetos conectados ás ne-
cessidades locais. 

8. Sistema aberto e estratégico de gestão, planejamento e inteligência colaborativa, entre 
sede e superintendências estaduais, com a inclusão do fator regional no planejamento e 
execução das atividades e projetos do IBGE, tendo em vista a diversidade territorial, as 
desigualdades regionais e diferenças geográficas e de infraestrutura e logística das regi-
ões e, a criação de espaço de articulação permanente em Brasília, para interlocução com 
os ministérios, o congresso nacional e demais instituições, visando aperfeiçoar a gestão 
e o atendimento dos pleitos institucionais e da sociedade brasileira. 

9. Ampliar, fortalecer e garantir recursos para a inserção internacional do IBGE. Os seguin-
tes tópicos integram a diretriz principal: investir no protagonismo junto às comunidades 
estatística, geoespacial e de ensino; investir na cooperação internacional, com ênfase na 
Sul-Sul; estabelecer serviço de tradução da produção interna e de documentos internaci-
onais de referência; divulgar a produção do IBGE em outros idiomas; promover, apoiar e 
qualificar técnicos para participação em fóruns; sediar e promover eventos. 

10. Ampliar estrategicamente contatos e parcerias no Brasil e no exterior com o desenvolvi-
mento de materiais de divulgação (em outros idiomas) e capacitação de servidores. 
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11. Realizar Congresso das IBGEanas e IBGEanos de maneira periódica (sugere-se o mês 
de maio nos anos em que houver Congresso, para coincidir com o Aniversário do IBGE), 
planejado com antecedência mínima de cinco meses, com delegados que sejam escolhi-
dos da maneira mais democrática possível, evitando indicação por chefias e sendo ga-
rantida a participação voluntária de trabalhadores e trabalhadoras de todos os vínculos 
(efetivos ativos, temporários, terceirizados das atividades fim, consultores, aposentados). 
Criar comitês temático e de organização, que irão definir, da maneira mais transparente 
possível, o formato do Congresso. Importante que o Congresso debata e reflita sobre os 
rumos que a instituição irá tomar no período seguinte, seja na esfera interna, administra-
tiva (políticas de RH, de gestão financeira e de recursos materiais etc.), seja nos tipos de 
pesquisas e produtos que apresentará à sociedade, para cumprir sua missão, e que a 
direção do órgão execute as resoluções definidas no Congresso. 

12. O Plano de Trabalho IBGE 24-26 será construído a partir das diretrizes dos Grupos Te-
máticos, devendo considerar os compromissos assumidos; subsidiar a atualização do 
Plano Estratégico e o desdobramento das diretrizes em projetos estratégicos e iniciativas 
institucionais; assegurar previsibilidade e recursos necessários para sua implementação 
e transparência da execução das ações e suas entregas. 

Os “Diálogos Horizontais” e os “Diálogos Setoriais” foram as fontes fundamentais para a cons-
trução do plano de trabalho do IBGE 2024. 

Os “Diálogos Setoriais” foram responsáveis pela produção de planos de cada uma das gerências. 
A consolidação das propostas das gerências e coordenações sob a orientação das diretorias resultou 
da matriz da qual se extraiu a orientação geral para as diretorias e superintendências de modo que 
foram construídos das bases para as chefias; a partir das operações rotineiras, sendo incrementadas 
as ações estratégicas. Nesse sentido, cada setor da estrutura organizacional da instituição (ver Figura 
1) convocou suas áreas para colaborar com a confecção do plano de Trabalho apresentando o plano 
de trabalho de cada Unidade Organizacional. 

 

  



 D
iálogos para o Futuro: Plano de Trabalho 2024 

 
 

        11 
 

 

 

Figura 1 - Estrutura Organizacional do IBGE 

 

Fonte: SIORG, 2023. 
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Todo o processo deste Plano de Trabalho que se iniciou na construção das diretrizes citadas 
anteriormente, passou a ser sistematizado a partir da incorporação desse primeiro momento relacio-
nado às rotinas de trabalho e incrementados ao planejamento estratégico da instituição. Os “diálogos 
setoriais” produziram um documento com mais de 800 páginas que desenhava rotinas, processos, pro-
dutos, responsabilidades e cronograma de execução das diretorias, coordenações, gerências e supe-
rintendências. Dessa proposta ampla, geral e participativa resultou o atual Plano de Trabalho, selecio-
nados os aspectos fundamentais que o IBGE deve apresentar à sociedade brasileira em 2024, cum-
prindo seu papel de apresentar da melhor maneira possível o Brasil aos brasileiros (e estrangeiros, 
sem dúvidas), de modo que esse retrato colabore na construção da cidadania e na sustentação dos 
direitos por meio de políticas públicas cada vez mais efetivas.  

A próxima etapa, a ser conduzida pela Coordenação de Planejamento e Gestão (DE/CPG), com 
o patrocínio e engajamento da Presidência e do Conselho Diretor, será promover a revisão e a atuali-
zação do Plano Estratégico Institucional, para o horizonte de tempo 2024-2026, tendo por referências 
principais as Diretrizes Estratégicas resultantes dos Diálogos Horizontais. Pretende-se harmonizar os 
documentos institucionais: o Plano Estratégico apresentando a visão de futuro e o conjunto de objetivos 
e projetos estratégicos para os próximos três anos e o Plano de Trabalho de 2024, destacando as 
primeiras iniciativas rumo ao futuro desejado. 

Como este Plano de Trabalho se relaciona  
com o Plano Estratégico Institucional? 
O Plano Estratégico é o instrumento de gestão que sinaliza, esclarece e sensibiliza a instituição em 
direção à visão de futuro pretendida. É um importante veículo de transparência e comunicação da es-
tratégia organizacional, tanto internamente, quanto para o governo e a sociedade.  

O Plano Estratégico do IBGE 2022-2025, aprovado pelo Conselho Diretor em 14 de abril de 2022, 
originalmente, era composto de 19 objetivos estratégicos, que se desdobravam em 87 projetos estra-
tégicos, que levariam a 386 entregas. Como medidas essenciais dos resultados esperados, inicial-
mente, foram planejados 50 indicadores. O Plano Estratégico é o instrumento de gestão que sinaliza, 
esclarece e sensibiliza a instituição em direção à visão de futuro pretendida. É um importante veículo 
de transparência e comunicação da estratégia organizacional, tanto internamente, quanto para o go-
verno e a sociedade.  

Conforme rito institucional estabelecido, o Plano Estratégico do IBGE vem sendo monitorado 
trimestralmente, o que pode resultar na alteração de projetos, entregas e indicadores inicialmente pla-
nejados. O rito também prevê a revisão e, se necessário, a atualização do Plano em periodicidade 
anual. Em 2023, foram realizados os Diálogos Horizontais e Setoriais, cujos resultados, incluindo as 
doze Diretrizes Estratégicas, irão subsidiar a revisão e a atualização do Plano Estratégico Institucional 
em 2024, para alinhamento da visão de futuro, objetivos e projetos estratégicos às prioridades definidas 
para o Projeto IBGE 90 Anos (2023-2026). 

Apresentamos, a seguir, na Figura 2, o Mapa Estratégico atualmente vigente, parte do Plano 
Estratégico do IBGE 2022-2025: 
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Figura 2 - Mapa Estratégico do IBGE (2022-2025) 

Fonte: Plano Estratégico do IBGE (2022-2025). 
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Por que o Plano de Trabalho? 
O plano de trabalho aqui apresentado tem, pelo menos, três funções que de certa forma são indepen-
dentes e complementares: 

a) Em primeiro lugar é uma prestação de contas e informação à sociedade a respeito do 
que faz e pretende fazer o IBGE. Nesse a missão do IBGE apresentar ao cidadão brasi-
leiro o que esta instituição contribui ao país na sua missão e informar para formar cida-
dania. 

b) Subsidiar as políticas públicas através de dados e informações onde, com base nos le-
vantamentos e coletas da instituição é possível perceber assimetrias, gargalos espaços 
em que as políticas públicas podem atuar para construir um Brasil mais justo e social-
mente equitativo.  

c) Além dos itens anteriores que dizem respeito a contribuição do IBGE à sociedade brasi-
leira e a seu Estado, o Plano de Trabalho tem uma função em si mesmo que é de orientar 
a execução do trabalho interno do IBGE e permitir que se contribua para a sua execução 
ótima: com delineamentos claros e transparentes, é possível encaminhar e até mesmo 
cobrar com precisão aos diferentes setores a execução dos processos definidos. Por-
tanto, o Plano de Trabalho permite o monitoramento para melhor execução do processo. 

Em termos gerais, este Plano de Trabalho de 2024 é composto pela sua apresentação geral, a 
introdução que discute o IBGE e sua estrutura organizacional e mais 08 (oito) seções, na seguinte 
sequência: o Centro de Documentação e Disseminação de Informações (CDDI); seguido pela Escola 
Nacional de Ciências Estatísticas (ENCE), a Diretoria de Tecnologia da Informação (DTI), a Diretoria 
de Geociências (DGC), a Diretoria de Pesquisas (DPE), a Diretoria-Executiva (DE) em que se soma a 
atividade das Superintendências Estaduais (SES) e, finalmente, a estrutura do Gabinete da Presidência 
da Instituição. Além disso, temos dois anexos: a) as informações sobre a estrutura física, recursos 
humanos, orçamentários e de mobilidade do IBGE para realização de suas atividades previstas no 
Plano de Trabalho 2024 e; b) o calendário de divulgação dos produtos do IBGE onde são disponibiliza-
dos à sociedade as informações da produção de indicadores e dados da casa. 

É preciso enfatizar que optamos por apresentar e dar destaque às estruturas de divulgação 
(CDDI) e formação (ENCE) da Instituição para que possamos reforçar a prática de que essa é uma 
instituição que tem compromisso com a sociedade brasileira – os objetivos estratégicos 3 e 4 presentes 
no topo do Mapa Estratégico Institucional (2022-2025), perspectiva “sociedade” (Figura 2). A compre-
ensão da sociedade brasileira por meio do retrato que os números podem nos apresentar e permitir a 
intervenção mais consistente das políticas públicas. Seguimos então com a preocupação com os “pro-
cessos” (perspectiva seguinte) e a necessidade de focar na Diretoria de Tecnologia da Informação 
(DTI), para promover, tanto os objetivos estratégicos de Governança de TIC e de Governança de Dados 
(objetivos estratégicos 09 e 11, respectivamente, Figura 2) quanto os objetivos de “Capital Informacio-
nal” (17 e 18), presentes na base do Mapa Estratégico do IBGE (Figura 2). E, passamos a tratar das 
Diretorias de Geociências (DGC) e de Pesquisa (DPE), que são os eixos centrais de nosso trabalho, 
em destaque nos objetivos 1 e 2 do Plano Estratégico Institucional (2022-2025), perspectiva da “socie-
dade”. Finalmente, a Diretoria-Executiva contribui com a estratégia organizacional por meio dos proje-
tos relacionados aos objetivos estratégicos relativos à Governança Organizacional, Governança de 



 

Diálogos para o Futuro: Plano de Trabalho 2024           15 
 

Pessoas e Governança das Contratações e Sustentabilidade (7, 8 e 10, respectivamente) e das inicia-
tivas de fortalecimento dos capitais humano, organizacional e orçamentário (objetivos 15, 16 e 19, res-
pectivamente). 

Neste desenho, a Estrutura do plano de Trabalho de 2024 é um percurso para abordar o Plano 
Estratégico de modo a destacar vetores que devem ganhar relevo no processo de implementação do 
Plano Estratégico institucional e, ainda, priorizar, de modo geral os valores institucionais. Por isso, fica 
por último a apresentação dos projetos do gabinete da presidência, que pretende (mais que resguardar) 
destacar os “valores” assumidos pela Instituição no seu percurso recente, tais como a “ética e a inte-
gridade”, o “respeito à confiabilidade”, o “foco nas demandas da sociedade”.  
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Centro de Documentação e Disseminação 
de Informações - CDDI CCS 

O que é o CDDI? 
O Centro de Documentação e Disseminação de Informações (CDDI) é o órgão do IBGE que planeja, 
coordena e executa as atividades de organização e provimento de informações aos usuários. Desen-
volve produtos e serviços de informação, promovendo sua divulgação e comercialização e também 
divulga a imagem do IBGE e preserva a memória institucional. 

Competência 

• Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar as atividades de documentação e 
de disseminação de informações produzidas pelo IBGE;  

• Desenvolver produtos e serviços de informação adequados aos vários segmentos de usuá-
rios e promover sua divulgação e comercialização;  

• Atender às demandas dos usuários da instituição por meio de seus canais de comunicação 
com a sociedade;  

• Gerir a comunicação interna;  

• Divulgar a imagem e preservar a memória institucional; 

• Zelar pelos direitos intelectuais do IBGE quanto a seus produtos. 

Equipe 

 
Coordenação-Geral: José Daniel Castro da Silva 

Coordenação-Adjunta: Maria do Carmo Dias Bueno 

 

Coordenação de Comunicação Social (CDDI/CCS): Bruno de Vizia Ignácio Oliveira 

Coordenação de Atendimento e Informação (CDDI/COATI): Carlos José Lessa de Vasconcellos  

Coordenação de Experiência e Serviços On-Line (CDDI/CEON): Leandro Albertini Leite  

Coordenação de Produção e Editorial e Gráfica (CDDI/COPEG): Marisa Sigolo Mendonça Barcelos 

Coordenação de Marketing (CDDI/COMAR): Jorge Gonzaga dos Santos 

Gerência de Disseminação de Informações (CDDI/GDI): Rose Maria Barros de Almeida e Silva 

Gerência de Planejamento e Orçamento (GPO): Amaury da Silva Pereira Junior 
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Figura 3 - Organograma do CDDI 

 

 

1. Criação do IBGE DIGITAL 

Criar uma área digital, que reúna todas as formas de comunicação, desde textos a vídeos, mas também 
coberturas online de ações ou eventos/encontros/seminários/oficinas do IBGE, ou em parceria com 
órgãos, entidades, dentro e fora do país. Em especial, mostrar as ações e atividades do órgão por 
meios de suas unidades, escritórios, superintendências, agências, entre outros, dando publicidade e 
cobertura para a agenda da presidência, de suas diretorias, das coordenações e todas as áreas que 
ajudam a desenvolver a missão do IBGE. 

2. Criar IBGE Digital podcast 

Em parceria com a TV Brasil, o IBGE digital terá um programa de tevê, que reunirá temas, atores e 
locais, que mostre uma vez por semana, o que é produzido, debatido e o que está em produção pelo 
Brasil e no mundo. Reunirá técnicos, autoridades, representantes da sociedade, entre outros. 

3. Transformar o App IBGE em Digital 

O objetivo é transformar o APP atual do IBGE no APP IBGE Digital, que reunirá os conteúdos exclusivos 
do IBGE, gerando um mailing geral para disseminação das ações do órgão, e estabelecendo formas 
de saber o que os variados públicos pensam e podem ajudar nas melhores práticas e em aperfeiçoar 
práticas correntes. 

4. Criar o WhatsApp/Telegram do IBGE e uma cultura de lives 

O objetivo é criar canais diretos neste formato mais acessado e com características de compartilha-
mento, para os interessados em receber as informações em geral do IBGE. Em especial, com a trans-
missão em lives das redes sociais e apps. 
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5. Criar o grupo de trabalho e-Digital 

O objetivo é reunir as áreas para planejar de forma conjunta as divulgações nacionais, com reuniões 
mensais. 

6. IBGE 90 Anos – Memória (documentação e tecnologia) 

O objetivo é estruturar a área de documentação, conservando a memória com conexão com o futuro 
do IBGE, por meio do uso de tecnologia. 

7. Criação da Casa IBGE Brasil 

O objetivo é criar um espaço de memória e tecnologia, que possa reunir num só lugar as várias áreas 
do IBGE do passado, mas que o visitante (físico ou remoto) possa ver o IBGE do presente e suas ações 
pra o futuro. 

 A Casa IBGE Brasil funcionará em versões físicas, a primeira será no Palácio da Fazenda, mas 
o objetivo é reproduzir em cada superintendência essa Casa, o que envolve um reposicionamento do 
IBGE e suas superintendências, agências e demais escritórios. 

8. Criar IBGE inteligência artificial 

Criação do robô de inteligência artificial do IBGE, a partir de concurso nacional de robótica e inteligência 
artificial, que será lançado do aniversário do IBGE, em maio. O nome também será definido por meio 
de um concurso nacional. Esse robô terá a função de ser um personagem de identidade da IA. O 
objetivo é que ele possa ser usado como recepcionista da Casa IBGE Brasil, eventos e superintendên-
cias. 

9. Criar Grupo de trabalho de memória (digital) 

Criação de um grupo de trabalho para a guarda e descarte de arquivos, que reunirá, inicialmente, as 
diretorias DE e DTI. O objetivo é criar uma política de memória que engloba desde os arquivos admi-
nistrativos até a restauração de mapas e objetos de uso do IBGE, como máquinas gráficas. 

10. Reorganizar a biblioteca e a livraria 

Projeto em conjunto com um espaço fixo da "Casa IBGE Brasil; como um museu tecnológico". Devemos 
inaugurar este espaço da livraria e biblioteca em maio, aniversário do IBGE. Lançar os primeiros depo-
imentos do Diálogos 90 anos em formato de produto audiovisual (filme), e iniciar a gravação de depoi-
mentos nas unidades regionais. Iniciar a série externa dos diálogos, com o lançamento de livro de um 
ibgeano de 100 anos, em conjunto com a UERJ. Essa série vai percorrer todos os estados, em cada 
um reunirá personagens da história e do presente, em que dialogarão com o futuro do que pensam ser 
o papel deste novo IBGE. 
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11. Reposição da parte gráfica do IBGE 

O objetivo é reorganizar as ações nesta área, estabelecendo critérios de documentos com produção 
interna (publicações e peças para produção nas gráficas do IBGE, que devem passar por uma unifica-
ção de ações e revitalização), externa (produção contratada) e com parceiras (casos de publicações 
de interesse nacional que devem ser produzidas pelo IBGE, mas impressas por parcerias como o mi-
nistério da educação/FNDE, no caso do Atlas Geográfico Escolar do IBGE). 

12. Relançar antigas publicações e realizar novas publicações 

Relançar as publicações e periódicos tradicionais do IBGE. O objetivo é reproduzir estas publicações, 
por meio da criação de novos conselhos editoriais e promover suas novas edições, que serão digitais, 
mas também impressas. Criar uma revista IBGE Digital, que seja uma ponte com os vários públicos. 
Com textos produzidos por jornalistas da casa, com colaboração de técnicos e profissionais do IBGE, 
para ser um canal de informação das ações e atividades, e de disseminação dos produtos e indicado-
res. Também lançar a publicação IBGE Teses, que dará vazão às teses dos servidores do IBGE, o que 
inclui a produção de teses da ENCE, como de trabalhos de ibgean@s em mestrados/doutorados/pós-
doc, entre outros programas que o IBGE libera seus servidores para atualização profissional e técnica. 

13. Ações do IBGE no G20 e Brics 

a) Lançar uma Revista internacional + indicadores: em função da presidência do Brasil no G20, o IBGE 
lançará na data do seu aniversário, em maio, uma revista internacional, com textos dos seus técnicos 
e de convidados dos IBGEs do G20 e BRICS. 

b) Criar, ainda, uma publicação digital que reúna todos os indicadores dos países do G20. 

c) Conferências IBGE G20 

O objetivo é organizar conferências que reúnam os países do G20, em junho de 2024, além de convi-
dados. Entre os temas estará o sistema soberano de Estatística Geociências e Dados, e como estes 
países lidam com essa temática em meio a Era Digital. 
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Escola Nacional de Ciências Estatísticas - 
ENCE 

O que é a ENCE? 
A Escola Nacional de Ciências Estatísticas é o órgão do IBGE que planeja e desenvolve atividades de 
ensino e pesquisa, nas áreas estatística e geográfica, mantendo cursos de graduação, pós-graduação 
e especialização. Também é responsável por oferecer treinamento e aperfeiçoamento profissional aos 
funcionários do Instituto. 

Competências 

• Planejar, orientar, coordenar, controlar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensão, 
podendo manter cursos de graduação e de pós-graduação stricto e lato sensu, promovendo 
a difusão de conhecimento, o desenvolvimento e o fomento de pesquisa científica relacio-
nada à esfera de atuação do IBGE, observando a legislação vigente;  

• Planejar, orientar coordenar, controlar e executar ações e atividades de capacitação, treina-
mento, aperfeiçoamento, formação e pesquisa, para o corpo funcional do IBGE, para outras 
instituições públicas e para o público em geral atuando como Escola de Governo, observada 
a legislação vigente; 

• Contribuir nas discussões dos conteúdos conceituais, metodológicos e finalísticos com os 
órgãos internos do IBGE. 

Equipe 
Coordenação-Geral: Paulo de Martino Jannuzzi 

Coordenação-Adjunta: Cesar Augusto Marques da Silva 

 

Coordenação de Treinamento e Aperfeiçoamento (ENCE/CTA): Ana Carolina Soares Bertho 

Coordenação de Pós-Graduação (ENCE/CPGRAD): Angelita Alves de Carvalho 

Coordenação de Graduação (ENCE/CGRAD): Gustavo da Silva Ferreira 

Gerência de Registros e Controles (ENCE/GRC): Alexandre Cesar Maretto Federici 

Gerência de Informática (ENCE/GRINF) Mauro dos Santos Mendonça 

Gerência de Biblioteca (ENCE/GBIBLI): Marcelo Reis Lobato 

Gerência de Núcleo de Pesquisa (ENCE/GNUPESQ): Andrea Diniz da Silva 

Gerência de Administração. Planejamento e Orçamento (ENCE/GEAPO): Marcos Vinicius Amaral de 
Souza 
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Figura 4 - Organograma da ENCE 

 

 

1. Adequação dos cursos de graduação, especialização e pós-graduação para 
o ingresso de alunos de ações afirmativas e oferta ampliada para o país 

Com a implantação das cotas de ação afirmativa no ingresso de turmas de 2024 na escola, abre-se a 
oportunidade e a necessidade de fortalecer as bolsas de assistência estudantil e outras atividades de 
formação e sensibilização às políticas públicas relacionadas aos temas de diversidade e equidade na 
escola. A escola começará a oferta de disciplinas em modalidade síncrona e remota para ampliar o 
alcance de sua oferta acadêmica em Estatística, População, Meio Ambiente e Território de modo a ter 
cursos que venham atender a demanda de técnicos da rede do IBGE, alunos de outras universidades 
e pesquisadores pelo país. 

2. Fortalecimento da área de Capacitação em Pesquisas do IBGE 

Fortalecimento da equipe técnica da Coordenação de Treinamento e Aperfeiçoamento, com ingresso 
de novos servidores e participação de técnicos das demais diretorias do IBGE, para revisar a ementa 
e desenho dos cursos ofertados nos últimos 20 anos e preparar para atender as demandas de capaci-
tação do Censo de População de Rua, Censo Agropecuário e Contagem Populacional. Haverá reorga-
nização funcional, ampliação do espaço físico e diversificação das plataformas tecnológicas de ensino 
de modo a poder alcançar os servidores da Rede IBGE em todo o país. 

3. Criação e oferta de trilha formativa em Censo Demográfico e Planejamento 
Municipal 

Ao longo do ano serão disponibilizados os primeiros cursos autoinstrucionais da trilha formativa “Censo 
Demográfico 2022 e o Planejamento Municipal”, em parceria com o Centro Integrado de Aprendizagem 
em Rede da Universidade Federal de Goiás.  Estes cursos têm o objetivo de potencializar a dissemi-
nação dos resultados do Censo e, sobretudo, de contribuir para o uso efetivo das informações no de-
senho e aprimoramento de formulação de políticas públicas, planos de desenvolvimento econômico e 
estratégias de sustentabilidade ambiental nos municípios, considerando as necessidades de formula-
ção dos novos Planos Plurianuais 2026-2029. Esses cursos são dirigidos especialmente para técnicos 
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do setor público nos municípios e estados, técnicos de organizações sociais, membros de conselhos 
de participação social. Também tem como alvo técnicos das superintendências estaduais e agências 
do IBGE e professores dos mais de 600 campi de instituições de ensino superior público no país, para 
atuarem como multiplicadores de cursos presenciais nos municípios do país. 

4. Criação de Trilhas de Aprendizagem em temáticas estratégicas para o IBGE 

Desenvolver, por meio de grupos de trabalho com técnicos de todas as diretorias do IBGE, universida-
des e instituições da sociedade civil, conjunto de cursos em três trilhas formativas “Sistema Nacional 
de Estatística e Geografia, “BigData, Ciências de Dados e Inteligência Artificial” e “Análise de Conjun-
tura Econômico-Social e Comunicação Pública”. Essas trilhas de aprendizagem organizam os conteú-
dos conceituais, metodológicos e instrumentais necessários às atividades realizadas pelo corpo de 
servidores do IBGE em todo país, além de atender demandas de capacitação específicas de técnicos 
da Administração Pública dos três níveis de governo, de jornalistas, técnicos de organizações sociais, 
conselhos, movimento social e sociedade civil. 

5. Produção de conhecimento atual e aprofundados sobre a realidade social, 
econômica e ambiental do Brasil 

Desenvolver projeto de investigação em dez campos de conhecimentos em que o Censo Demográfico 2022 
pode contribuir para atualizar o retrato da realidade demográfica, social, econômica e ambiental do país. É 
um projeto de pesquisa que vai envolver todo o corpo de pesquisadores do IBGE, em parceria com o Insti-
tuto Nacional de Ciência e Tecnologia em Políticas Públicas, Estratégias e Desenvolvimento do CNPq, em 
parceria com o Centro Brasileiro de Altos Estudos da UFRJ e várias universidades públicas no país. Semi-
nários realizados em diversas universidades e superintendências do IBGE ao longo do ano. 

6. Inovação na produção de conhecimento em BigData, Inteligência Artificial e 
Projeções Ocupacionais  

Valendo-se de redes de pesquisas interinstitucionais, a ENCE adensará suas pesquisas em BigData, 
por meio das parcerias do Hub regional das Nações Unidas, já em pleno desenvolvimento. Com a 
Universidade Federal de Goiás e Universidade Estadual de Campinas, os pesquisadores do IBGE e 
professores da ENCE estarão envolvidos no desenvolvimento de ferramentas e conteúdo para o projeto 
de Inteligência Artificial Aplicada às Políticas Públicas nos próximos cinco anos. Com o Ministério do 
Trabalho e Emprego, a Organização Internacional do Trabalho e a Diretoria de Pesquisas, a ENCE 
participará do desenvolvendo estudos e modelos de projeções de força de trabalho e de ocupações. 

7. Readequação do espaço físico da escola em dois campi 

Com ampliação da oferta temática, diversificação de estratégias de formação e alcance de públicos 
atendidos há necessidade de recuperação e ampliação da infraestrutura da escola, nos dois campi em 
que a escola está estruturada. No campus Cavalcanti está prevista ampla recuperação de fachada, 
reforma de banheiros, adequação de acessibilidade e criação de espaço de convivência dos estudantes 
no térreo. No campus Canabarro serão realizadas obras de ampliação das salas de aula e reorganiza-
ção das baias de trabalho remoto e co-working. Espera-se que ao longo do ano um número maior de 
alunos e professores estejam circulando nessas instalações aprimoradas.
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Diretoria de Tecnologia da Informação - DTI  

O que é a DTI? 
A Diretoria de Tecnologia da Informação (DTI) é o órgão do IBGE que planeja, coordena e executa as 
atividades de informática e de administração da base de dados do Instituto, preservando a integridade 
das informações e proporcionando apoio técnico para o acesso a elas. 

Competências 

• Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar as atividades de governança digital, 
de processamento de dados e de informações, por meio do apoio, da promoção e do desen-
volvimento da arquitetura, dos processos de informatização e dos sistemas do IBGE;  

• Administrar e zelar pela infraestrutura de tecnologia da informação e comunicação e pela 
preservação e pela garantia da segurança da informação e da proteção da base de dados 
do IBGE; e 

• Promover a prospecção da ciência de dados e de novas tecnologias da informação e comu-
nicação e dar suporte aos demais órgãos internos do IBGE em sua aplicação. 

Equipe 
Coordenação-Geral: Marcos Vinicius Ferreira Mazoni 

Coordenação-Adjunta: Arnaldo Lyrio Barreto 

 

Coordenação de Tecnologia (DTI/COTEC): José Luiz Thomaselli Nogueira 

Coordenação de Telecomunicações (DTI/COTEL): Bruno Cesar Barbosa Alves 

Coordenação de Metodologia e Banco de Dados (DTI/COBAD): Bianca Fernandes Sotelo 

Coordenação de Logística e Operações de Informática (DTI/COPSI): Bruno Gonçalves Santos 

Coordenação de Atendimento e Desenvolvimento de Sistemas (DTI/COADS): Marcio Tadeu Medeiros 
Vieira 

 

Gerência de Segurança da Informação e Desenvolvimento de Sistemas (DTI/CESEG): Jussara Roberta 
de Freitas Silva 

Gerência de Planejamento e Gestão (DTI/GPG): Tauan Braz Bonfim 
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Figura 5 - Organograma da DTI 

 

 

1. Construção da nuvem própria do IBGE 

A nuvem tem como objetivo garantir maior estabilidade dos serviços do Instituto e a integridade das 
informações. Esta nuvem terá como base de funcionamento softwares livres, mas será necessário in-
vestimentos em ampliação de hardware dos datacenters existentes (Rio de Janeiro e São Paulo) e a 
construção de centros alternativos (Brasília, Belém e Florianópolis). Este trabalho será realizado a partir 
de um estudo que será iniciado com apoio de consultor externo e a própria equipe da DTI, que apre-
sentará o orçamento para sua realização. 

2. Projeto Metaverso e robô de informações estatísticas do IBGE.  

Este projeto é de criar uma capacidade de respostas no ambiente virtual de forma fácil e lúdica, além 
de criar uma mascote física (um robô) para a participação em eventos e atividades presenciais do 
Instituto. Para este projeto contaremos com o apoio intelectual das Universidades públicas federais 
(FURG e suas parceiras na área) e devemos buscar apoio financeiro de empresas públicas (ação do 
CDDI). 

3. Acordo com o Ministério de Gestão para se incorporar à “Plataforma Social” 

O acordo com o MGI permite integração das bases de dados, onde a Dataprev irá reunir diversas bases 
sociais de dados e atores. Para realizar este projeto, o Governo Federal está implantando uma infraes-
trutura Nacional de Dados, que reunirá as bases da Dataprev, Serpro e de diversos ministérios e órgãos 
vinculados a eles, cartórios e “outras instituições” (provavelmente até o judiciário). Nosso objetivo é, a 
partir do novo datacenter de Brasília, passar a ter acesso de forma automática a maior base social do 
país e poder construir o ambiente soberano de dados e a lógica do censo permanente. 
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4. Contratar um serviço de Georreferenciamento inteligente  

O Serviço deve permitir um rastreamento de todas as atividades urbanas e rurais do país. Além de 
atender as necessidades das informações estatísticas que o IBGE se propõe, nosso objetivo aqui é 
transformar o instituto no principal provedor de informações para as atividades do Governo de planeja-
mento e acompanhamento de suas ações no território (Exemplo as obras do PAC). 

5. Implantar uma plataforma de “Gestão do Conhecimento”  

A Plataforma (com base em um software livre – Decidim), deve atuar para transformar o IBGE de, além 
de um centro de dados, apoiador e articulador de formação de gestores públicos, em todos os níveis, 
e congregar os atores envolvidos na formulação de políticas públicas no Brasil e região. Esta ação pode 
ser potencializada através de um acordo de cooperação com o Ministério do Planejamento, com o 
objetivo de constituir uma rede de gestores públicos em todo o país e em todos os níveis de governo. 
Podem fazer parte desta parceria outras instituições, tais como ENAP e FGV. 

6. Estabelecer um programa de treinamento continuado das equipes técnicas  

O Treinamento sobre as tecnologias utilizadas no IBGE e as de fronteira, de modo que permita manter 
a equipe em condições de suportar, com qualidade, os serviços prestados pela diretoria, bem como, 
acompanhar as evoluções tecnológicas do setor, não permitindo a defasagem do conhecimento e per-
das de oportunidade. Este programa deve contar com a ENCE, mas também com Universidades Pú-
blicas Federais ao redor do país. 

7. Priorizar o uso de soluções tecnológicas de gestão  

Montar monitoramento que permita verificar e implementar soluções que já estejam atendendo outros 
órgãos da união de forma a priorizar as equipes técnicas para a realização de trabalhos para as ativi-
dades finalísticas do IBGE. 

8. Buscar parcerias com outros ministérios 

Além dos ministérios de gestão e do planejamento, que tragam recursos técnicos e financeiros ao IBGE, 
tais como: Ministério do Turismo; Ministério do Desenvolvimento agrário; ministério das Relações Ex-
teriores; Ministério das Ciências e Tecnologias etc. 

9. Adotar Metodologia de desenvolvimento ágil  

Passar a adotar, quando possível, metodologia de desenvolvimento ágil. 

10. Construir uma política de descarte de equipamentos  

Criar um fluxo para descarte de equipamentos e realizar o processo para equipamentos obsoletos do 
IBGE que posicione o instituto junto aos programas sociais das periferias das cidades brasileiras. 
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11. Construir uma escola de formação  

A escola tem como objetivo atender o pessoal do entorno, na área de tecnologia da informação, no 
prédio da Parada de Lucas. Uma escola à nível de ensino médio, extracurricular, com o objetivo de 
criar oportunidades aos jovens da periferia. 

12. Construir a presença formal da DTI nas Superintendências Regionais do 
IBGE 

Esta presença seria formada pela transferência formal dos profissionais de tecnologia da informação 
das Superintendências para a DTI. 

13. Desenvolver soluções em software livre para o IBGE no conceito de 
inovação aberta 

As soluções teriam como orientação a Transferência do conhecimento aos parceiros externos de modo 
a manter a evolução das soluções de forma independente do instituto e promover o desenvolvimento 
econômico e social das comunidades envolvidas. 
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Diretoria de Geociências - DGC 

O que é a DGC? 
A Diretoria de Geociências (DGE) é o órgão do IBGE que produz e sistematiza as informações de 
natureza cartográfica, geodésica, geográfica e de recursos naturais e meio ambiente, imprescindíveis 
ao conhecimento, à análise e à avaliação do território nacional, objetivando subsidiar a sua gestão e 
seu ordenamento. A Diretoria de Geociências também executa as ações que cabem ao IBGE nos Pla-
nos Geodésico Fundamental e Cartográfico Básico, assim como em relação a convênios de coopera-
ção geocientífica. 

Competências 

• Manter e coordenar o Sistema Geodésico Brasileiro (SGB); 

• Coordenar o Sistema Cartográfico Nacional; 

• Mapear todo o território nacional; 

• Produzir tipologias territoriais e regionalizações oficiais; 

• Acompanhamento e análise da dinâmica territorial do país; 

• Produzir informações ambientais; 

• Oferecer suporte para produção, análise e disseminação de informações estatística; 

Equipe 
Diretora: Ivone Lopes Batista 

Diretora-Adjunta: Miriam Mattos da Silva Barbuda 

 

Coordenação de Geodésia (DGC/CGED): Sonia Maria Alves Costa 

Coordenação de Estruturas Territoriais (DGC/CETE): Roberto Ferreira Tavares 

Coordenação de Geografia (DGC/CGEO): Cayo de Oliveira Franco 

Coordenação de Geomática (DGC/CGMAT): Rafael March Castaneda Filho 

Coordenação de Meio Ambiente (DGC/CMA): Therence Paoliello de Sarti 

Coordenação de Cartografia (DGC/CCAR): Leila Freitas de Oliveira 

 

Gerência de Planejamento e Orçamento (DGC/GPO): Vivaldi Campos Junior 

Gerência de Programa de Produção Integrada (DGC/GPPI): Patricia do Amorim Vida Costa 

Gerência de Disseminação de Informações (DGC/CDI): Vania de Oliveira Nagem 

Gerência de Articulação Institucional em Geociências (DGC/GAIG): Katia Regina Goes Souza 
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D

iálogos para o Futuro: Plano de Trabalho 2024 
 

 
 

Figura 6 - Organograma da DGC 
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Como projetos da DGC, que são transversais às coordenações e envolvendo as equipes técnicas vin-
culadas à Unidade de Geociências nas Superintendências Estaduais destacam-se: 

 
1. Implantação do Programa de Produção Integrada de Dados Geoespaciais do IBGE, de 

forma a propiciar a sociedade brasileira os temas geoespaciais fundamentais, permanente-
mente atualizados e na escala adequada. 

2. Coordenar a Implementação do Mapa Nacional do Brasil, que representa uma infraestru-
tura básica de informações geoespaciais do país, fornecendo um conjunto de temas funda-
mentais aos quais o IBGE manterá e garantirá que a versão mais atualizada estará disponí-
vel no ambiente do Mapa Nacional; o IBGE será o Curador destes temas. Este projeto estará 
apoiado através de estabelecimento de parceria entre a União, por intermédio do Ministério 
da Integração e do Desenvolvimento Regional (MIDR) e o IBGE, no âmbito de suas compe-
tências. 

3. Participação na elaboração do planejamento de projetos técnicos transversais no IBGE vi-
sando futuras operações do Censo de População de Rua, do Censo Agropecuário, da Con-
tagem Populacional 

4. Elaborar uma política de inserção internacional da DGC em fóruns de especialistas, com 
foco na Cooperação Sul- Sul, CPLP e América do Sul com destaques na participação em 
exercício: 

− Presidência do Grupo de Especialistas das Nações Unidas em Integração de Informa-
ção Estatística e Geospacial – UN EG-ISGI; 

− Vice-presidência do SIRGAS; 

− Vice-presidência do UNGGIM Américas; 

− Copresidência do GT Geoinformação em Desastres; 

− Membro do UNGEGN (relatoria) e Vice-presidência da DPLP – Divisão de Países de 
Língua Portuguesa. 

− Cooperação Bilateral com o Instituto Geográfico Agustín Codazzi (IGAC), instituição 
responsável pela produção cartográfica de referência da Colômbia. 

5. Restabelecimento da Comissão Nacional de Cartografia - CONCAR como ações do For-
talecimento do Sistema Estatístico Nacional e do Sistema Geocientífico Nacional, que 
constam no PPA 2024-2027. O objetivo é a atualização do Decreto s/nº de 1º de agosto 
de 2008, que instituiu a CONCAR ou a criação de um Conselho Nacional de Geoinfor-
mação - CONGEO, de forma a atuar no nível estratégico com objetivo de direcionar, 
avaliar e monitorar a gestão da geoinformação, promovida por órgãos da administração 
direta, autárquica e fundacional. 

6. Formalizar a parceria interinstitucional entre EMBRAPA, IBGE e INPE (aqui apresentadas 
em ordem alfabética) para realizar um mapeamento de cobertura e uso da terra para o Brasil, 
que atendesse às necessidades dos municípios brasileiros e da diversidade ambiental do 
território nacional, em conjunto com a imprescindibilidade de haver um dado oficial unificado 
para o tema no País, no Projeto TerraClass Brasil. 

7. Priorizar as ações referentes à Cooperação técnica firmada em dezembro/2023 com a Se-
cretaria do Patrimônio da União - SPU, visando ações conjuntas ligadas à recuperação e 
disponibilização dos acervos históricos e documentais da DGC, à produção de mapeamento 
e cartografia de interesse comum, à integração de plataformas, dados e informações, à raci-
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onalização do uso de imóveis públicos, à realização de levantamentos e estudos para a am-
pliação do conhecimento sobre o patrimônio da União e a ocupação do território brasileiro, 
além da troca de experiências e ampliação de conhecimento de suas respectivas equipes 
técnicas. 

Coordenação de Geodésia - CGED 

• Instalação e Operação do novo servidor Ntripcaster de acordo com o Serviço GNSS Interna-
cional (International GNSS Service - IGS); 

• Ampliação da RBMC - Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS; 

• Estruturação do portal da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - RMPG; 

• Manutenção do Controle Geodésico de Estações Maregráficas da RMPG; 

• Calibração gravimétrica utilizando a Rede Nacional de Estações Gravimétricas Absolutas - 
RENEGA 

• Densificação altimétrica e gravimétrica das estações IHRF Marabá e Presidente Prudente. 

Coordenação de Cartografia - CCAR 

• Ajustar os limites municipais para a versão 2022, utilizados para a coleta do Censo Demo-
gráfico 2022 (desdobramento para atender ao Mapa Nacional do Brasil e ao Projeto MEGA 
do UN-GGIM Américas);  

• Adquirir as feições para compor a Base Cartográfica Contínua de Minas Gerais na escala 
1:100.000;  

• Acompanhar o desenvolvimento do Portal WEB para o Banco de Nomes Geográficos do 
Brasil (BNGB); desenvolvimento de API para consumo das informações do BNGB. Requer 
suporte da DTI e CDDI;  

• Organizar e elaborar o Manual de Serviço de controle de qualidade de dados geoespaciais 
em campo;  

• Elaborar os templates de mapas editorados para o Atlas Nacional da Coordenação de Geo-
grafia (escalas 1:15.000.000, 1:25.000.00, 1:35.000.000, 1:50.000.000 e 1:70.000.000), para 
uso nos softwares QGIs e ArcGis;  

• Planejar e gerir as operações para levantamento de pontos GNSS em campo, pelas GGCs, 
para avaliação de insumos de sensoriamento remoto para o Plano Nacional de Gestão de 
Riscos e Resposta a Desastres Naturais do Governo Federal, em parceria com o Serviço 
Geológico do Brasil - SGB.   

Coordenação de Estruturas Territoriais - CETE 

• Atualização dos "Limites Municipais", conforme ACTs com Órgãos Estaduais, com vistas às 
"Estimativas Populacionais 2024" e em suporte às Contestações Administrativas e Proces-
sos Jurídicos referentes ao Território; 

• Atualização da "Malha de Setores Censitários" e dos "Mapas Estatísticos e Descritivos" para 
disseminação dos resultados definitivos do CD2022 (inovadoramente considerando os da-
dos recém coletados no Censo); 
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• Elaboração de novos produtos geocientíficos do CD2022: "Mapas Municipais" com imagem 
de fundo; "Localidades do Brasil" (as cidades, vilas, povoados, agrupamentos indígenas e 
quilombolas etc.); as "Quadras Censitárias"; 

• Aperfeiçoamento contínuo e institucionalização do grupo de desenvolvedores das soluções 
baseadas em software livre da Base Territorial (PrjQGIS BT) e desdobramentos de treina-
mentos dos servidores temporários das SES (ACMAPs, SCQs e APMs) nas aplicações SIS-
MAP/BT PrjQGIS); 

• Qualificar os atuais e novos servidores do QP ingressantes pelo CPNU através dos recursos 
para contratação de cursos externos previstos no PTA2024;  

• Realização do "Encontro Nacional Estratégico de Chefes de Bases Territoriais", dos "Encon-
tro dos Desenvolvedores de solução baseada em software livre BT-PrjQGIS" e dos "Encon-
tro das SBTS da Amazônia Legal" (RO, AC, AM, RR, PA, AP, TO, MA, MT); 

• Participação em conjunto com a DPE e outras diretorias no GT de Povos e Comunidades 
Tradicionais e na reformulação da Amostra Mestre da PNAD-C. 

Coordenação de Geografia - CGEO 

• Manter a periodicidade da produção e da disseminação de informações geográficas regula-
res; 

• Disseminar os resultados do Censo 2022 sob responsabilidade da Coordenação, bem como 
produzir análises geográficas e mapeamentos temáticos, inclusos mapas murais, dos de-
mais temas; 

• Ampliar a produção de informações geográficas/geoespaciais incorporando, novas metodo-
logias, conhecimentos, tecnologias e fontes de dados (registros administrativos, big data, 
machine learning etc.); 

• Ampliar e aprimorar o uso da Plataforma Geográfica Interativa - PGI na divulgação produtos 
da Coordenação; 

• Fortalecer e ampliar fortalecer processos de trabalho da Coordenação de Geografia junto às 
Superintendências, especialmente por meio das Gerências de Meio Ambiente e Geografia - 
GMAGs, Seções de Base Territorial e Seções de Produção Integrada da Geoinformação; 

• Fortalecer a relação institucional interna, externa e internacional da Coordenação, por meio 
da Revista Brasileira de Geografia e do assessoramento em análise geográfica e inteligência 
geoespacial. 

Coordenação de Geomática - CGMAT 

• Definição metodológica e produção das Unidades Geográficas de Confidencialidade.  

• Quadro Geográfico de Referência: manutenção do programa e disseminação dos recortes. 

• Divulgações dos resultados do Censo 2022 na Plataforma Geográfica Interativa. 

• Estruturação do Projeto Geoportal.  

• Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS): produção de geosserviços e metadados.  

• Gestão estratégica da DGC: suporte metodológico à realização de encontros, projetos e pro-
cessos.   
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• Realização do IV SBIDE (4ª edição do Simpósio Brasileiro de Infraestruturas de Dados Es-
paciais). 

• Painel PNAD Contínua: atualizações regulares dos dados divulgados. 

Coordenação de Meio Ambiente - CMA 

• Aprimoramento do mapeamento de cobertura e uso da terra do Brasil através da aplicação 
de aprendizado de máquina e ciências de dados; 

• Estruturação das estatísticas ambientais do Brasil para reposicionamento do IBGE enquanto 
coordenador do Sistema Estatístico Nacional; 

• Atualização dos limites dos Biomas do Brasil e do Sistema Costeiro-Marinho, incluindo o 
Mapa da Área de Aplicação da Lei 11.428; 

• Avanço no Programa de Contas Econômicas Ambientais, abrangendo também os serviços 
ecossistêmicos da polinização; 

• Análises dos dados do Censo Demográfico 2022 nas áreas urbanizadas do Brasil e nas 
áreas de risco a desastres naturais; 

• Mapeamento das Regiões Naturais do Brasil, para aplicação em desagregações de análises 
ambientais e políticas públicas. 
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Diretoria de Pesquisas - DPE 

O que é a DPE? 
A Diretoria de Pesquisas (DPE) é o órgão do IBGE que produz e sistematiza estudos, pesquisas e 
trabalhos de natureza estatísticas relativos à situação demográfica, econômica, social, ambiental e ad-
ministrativa do País. A Diretoria de Pesquisas executa ainda as ações que cabem ao IBGE na coorde-
nação do Sistema Estatístico Nacional, assim como em relação aos convênios de cooperação estatís-
tica. 

Competências 

• Propor, organizar, coordenar, supervisionar e executar estudos, pesquisas e trabalhos de 
natureza estatística relativos à situação demográfica, econômica, social, ambiental e admi-
nistrativa do País;  

• Executar as ações de competência do IBGE, no âmbito da coordenação do Sistema Estatís-
tico Nacional, e em relação aos convênios e aos acordos de cooperação em matéria estatís-
tica;  

• Conceber, sistematizar, padronizar, elaborar produtos de natureza estatística e aprovar con-
teúdos técnicos relativos a pesquisas, a estudos e a operações estatísticas;  

• Instituir comitês técnicos com especialistas do Governo Federal e da sociedade, que atuarão 
no apoio à elaboração e na definição de conteúdos, de métodos e de normatizações, no 
âmbito de suas competências; e  

• Representar o IBGE em fóruns nacionais e internacionais temáticos que envolvam questões 
técnicas relativas às informações de natureza estatística. 

Equipe 
Diretora: Elizabeth Belo Hypólito 

Diretor-Adjunto: João Hallak Neto 

 

Coordenação de Estatísticas Conjunturais em Empresas (DPE/CECON): Flavio Renato K. Magheli 

Coordenação de População e Indicadores Sociais (DPE/COPIS): Cristiane dos Santos Moutinho 

Coordenação de Estatísticas Estruturais e Temáticas em Empresas (DPE/CESET): Alessandro de Or-
lando Maia Pinheiro 

Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios (DPE/COPAD): Adriana Araujo Beringuy 

Coordenação de Contas Nacionais (DPE/CONAC): Rebeca de la Rocque Palis 

Coordenação de Métodos e Qualidade (DPE/COMEQ): Andrea Borges Paim 

Coordenação da Central de Entrevistas Telefônicas Assistidas por Computador (DPE/CETAC): Andrea 
da Cruz Leonel Salvador 
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Coordenação de Cadastros e Classificações (DPE/COCAD): Francisco de Souza Marta 

Coordenação de Planejamento, Logística, Orçamento e Parcerias (DPE/CPLOP): Gisela Vargas Sil-
veira  

Coordenação de Índices de Preços (DPE/COINP): Gustavo Vitti Leite 

Coordenação de Estatísticas Agropecuárias (DPE/COAGRO): Octávio Costa de Oliveira 

Coordenação Técnica do Censo Demográfico (DPE/CTD): Raphael Soares de Moraes 

 

Gerência de Apoio Estratégico (DPE/GAPE): Victor Reis de Santiago Nunes 

Gerência de Avaliação de Pesquisas (DPE/GAPS): Gabriel Mendes Borges  

Gerência de Disseminação de Informações (DPE/GDI): Wilma Martins dos Santos Correia 

Gerência de Soluções para Monitoramento Estatístico (DPE/GSME): Luis Cesar Seixas de Oliveira 
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Figura 7 - Organograma da DPE 
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CECON 

• Cumprir as metas estabelecidas para a ação e plano orçamentário “Pesquisas Conjunturais, 
Estruturais e Especiais”, medido pelo número de resultados divulgados, sendo previsto para 
o ciclo de 2024 a divulgação de 60 resultados, sendo: 

− 12 resultados divulgados da PIM-PF Brasil – Pesquisa Industrial Mensal: Produção 
Física – Brasil; 

− 12 resultados divulgados da PIM-PF Regional – Pesquisa Industrial Mensal: Pro-
dução Física – Regional; 

− 12 resultados divulgados da PMC – Pesquisa Mensal de Comércio 

− 12 resultados divulgados da PMS – Pesquisa Mensal de Serviços; 

− 12 resultados divulgados do IPP – Índice de Preços ao Produtor – Indústrias Extra-
tivas e de Transformação. 

 
• Dar continuidade ao programa de atualizações das estatísticas conjunturais, associado com 

a manutenção da qualidade de processos e produtos.  

• Dar continuidade ao programa de identificação de necessidades, estudos e apoio em grupos 
de trabalhos transversais. 

• Colaborar na realização do Encontro Nacional de Supervisores. 

CESET 

• Realização do ENAPE, na segunda ou terceira semana de março de 2024. Participarão 
cerca de 62 técnicos das SESs e 20 servidores da Coordenação.  

• Colaboração na realização do Encontro Nacional de Supervisores. 

• Realizar a coleta das pesquisas econômicas anuais ciclo 2023. 

• Garantir a divulgação das pesquisas econômicas anuais ciclo 2022, que são metas instituci-
onais. 

• Realizar a coleta de dados das duas edições da PINTEC Semestral 2023: indicadores bási-
cos e indicadores temáticos. 

• Realizar a divulgação de resultados da PINTEC Semestral 2022: Indicadores básicos e da 
PINTEC Semestral 2023: Indicadores temáticos – práticas ambientais. 

COPIS 

• 2 (dois) Encontros Presenciais da Coordenação de População e Indicadores Sociais – Perí-
odo: 1º Encontro Presencial da COPIS em 2024 (maio de 2024); 2º Encontro Presencial da 
COPIS em 2024 (novembro de 2024); 

• Colaboração na realização do Encontro Nacional de Supervisores; 

• Treinamento da Pesquisa de Informações Básicas Municipais e Pesquisa de Informações 
Básicas Estaduais 2024 (questionário básico e suplemento de segurança alimentar), se-
gundo semestre de 2024; 
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• Supervisão da Pesquisa de Informações Básicas Municipais e da Pesquisa de Informações 
Básicas Estaduais 2024; 

• Treinamento da Pesquisa Nacional de Saneamento Básico (Limpeza urbana e manejo de 
resíduos sólidos e Drenagem e manejo de águas pluviais), segundo semestre de 2024; 

• Supervisão da Pesquisa Nacional de Saneamento Básico (Limpeza urbana e manejo de re-
síduos sólidos e Drenagem e manejo de águas pluviais); 

• Teste de homologação do sistema da Pesquisa Nacional de Saúde do Escolar 2024 

• Treinamento da Pesquisa Nacional de Saúde do Escolar 2024, primeiro semestre de 2024; 

• Supervisão da Pesquisa Nacional de Saúde do Escolar 2024; 

• Treinamento da Pesquisa Estatísticas do Registro Civil, segundo semestre de 2024; 

• Participação dos técnicos da Coordenação na análise, elaboração, publicação e divulgação 
dos resultados do Censo Demográfico 2022; 

• Participação dos técnicos da Coordenação em colaboração com outras gerências e coorde-
nações nos temas sociais: análises, questionários, manuais, treinamentos e etc.; 

• Atendimentos a organismos internacionais: BRICS, UNICEF, ONU; 

• Participação em grupos temáticos e representações nacionais e internacionais (+ 30 GTs); 

• Projeto de capacitação da COPIS em PowerBI para que possamos migrar do Discoverer e 
a GTEC será o ponto focal nessa migração;  

• Avançar no trabalho de pareamento das bases de migração conforme ACT firmado por vá-
rios parceiros; 

• Estudos sobre projeções da população, estimativas da população, mortalidade, fecundidade 
e migração; 

• Propor indicadores para avaliação e monitoramento de políticas públicas; 

• Avaliar indicadores voltados ao monitoramento da agenda de organismos internacionais (p. 
ex: Agenda 2030/ODS - ONU) 

• Seminário Internacional sobre exclusão habitacional 

• Encontro SISPEP - Sistema de Projeções e Estimativas Populacionais (O SISPEP, parceria 
do IBGE com a Anipes e os institutos de pesquisa e estatística dos estados brasileiros, tem 
como objetivo estabelecer uma cooperação mútua, visando a elaboração das projeções da 
população estadual e o aprimoramento metodológico das estimativas das populações muni-
cipais, com a participação de todos os estados na construção de cenários futuros para as 
suas populações.) 

• Divulgação das Estatísticas de Gênero Indicadores sociais das mulheres no Brasil 3ª edição 
(8/3); 

• Divulgação Estatísticas do Registro Civil 2022 (27/3); 

• Divulgação da Pesquisa de Informações Básicas Municipais, questionário básico 2023 
(31/10) 

• Divulgação da Pesquisa de Informações Básicas Estaduais 2023 (31/10) 

• Divulgação da Pesquisa de Informações Básicas Municipais, Suplemento de Saneamento 
(Limpeza urbana e manejo de resíduos sólidos e Drenagem e manejo de águas pluviais) 
2023 (29/11) 
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• Divulgação Estatísticas do Registro Civil 2023 (13/12); 

• Divulgação Estimativas Sexo Idade (18/4); 

• Divulgação Projeções da População (14/9); 

• Divulgação Tábuas Abreviadas de Mortalidade (14/9); 

• Divulgação Estimativas da População (29/8); 

• Divulgação Análise da Mobilidade Espacial (28/11); 

• Divulgação da Síntese de Indicadores Sociais (4/12); 

• Divulgação Tábuas completas de Mortalidade (19/12); 

• Divulgação Captura e Recaptura (25/8). 

COINP 

• SNIPC e SINAPI 

• Para o mês de agosto do próximo ano está previsto um Encontro Nacional da COINP, na 
modalidade presencial, no Rio de Janeiro, tendo em vista reunir 1 coordenador e 1 supervisor 
de cada área do SNIPC e SINAPI (32 pessoas para 16 áreas das pesquisas SNIPC e SI-
NAPI) e, complementando, mais 11 supervisores do SINAPI (pesquisa com cobertura geo-
gráfica nacional). 

COPAD 

• Um encontro com coordenadores da PNAD Continua em abril e continuação das visitas de 
supervisão técnica nos estados. Para 2024, estimam 11 visitas. 

• Coleta de módulos suplementares, por meio de ACT e TED na PNADC, tais como TIC, MEI, 
Turismo e Trabalho por meio de Plataformas.  

• Divulgação de resultados dos produtos classificados como meta institucional. 

• Treinamento para realização da PNS 2024 (confirmar). 

• Treinamento para a realização da POF 2024-2025 (confirmar). 

• Reunião presencial da PNDS (Consolidação final da pesquisa e lições aprendidas). 

• Avançar nos trabalhos do GT da Amostra Mestra, com vista à transição da atual para a Nova 
Amostra Mestra baseada no Censo 2022, a partir de 2025. 

• Avançar na revisão do questionário da PNAD Contínua. 

• Colaboração na realização do Encontro Nacional de Supervisores. 

COCAD 

• Garantir a divulgação das Estatísticas do Cadastro Central de Empresas; e a Demografia 
das Empresa e Empreendedorismo; 

• Publicar as estatísticas sobre as Fundações Privadas e Associações Sem Fins Lucrativos; 

• Revisão da estrutura da CNAE e CNAE Subclasses; 
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• Restabelecimento da CONCLA; 

• Entrega de 2 etapas do projeto de reformulação; 

• Atualização do ACT entre IBGE e Ministério do Trabalho e Emprego; 

• Atualizar o estudo experimental sobre os Microempreendedores individuais; 

• Colaboração na realização do Encontro Nacional de Supervisores. 

CONAC 

• Projeto Nova Base 2021 do Sistema de Contas – prioridade da coordenação é a mudança 
de ano base de 2010 para 2021, o que implicará no aperfeiçoamento de todas os produtos 
da CONAC. O Sistema de Contas 2021 incorporará novas classificações, pesquisas marco 
como a Pesquisa interna de Consumo Intermediário mais atualizada, novas fontes de dados 
e, novas recomendações metodológicas internacionais.  

• Continuação dos trabalhos regulares da base 2010 das Contas Nacionais Trimestrais e Con-
tas Regionais, que são metas institucionais. 

• Compilação e divulgação da Conta Satélite de Saúde. 

• Compilação e divulgação da Estatísticas de Finanças Públicas e Conta Intermediária de Go-
verno: 

• Preparação e divulgação de tabelas anuais de 2022 com base no sistema de contas nacio-
nais trimestrais - Sistema de Contas Nacionais Anuais. 

• Promover pelo menos um encontro com usuários em SP e outro em Brasília de uns dois dias 
cada sobre mudanças e aperfeiçoamentos do novo ano base 2021 do Sistema de Contas 

• Promover dois encontros presenciais, sendo um em abril e o outro em outubro para cerca 
de cinquenta parceiros sobre a nova base das Contas Regionais e PIB dos Municípios. 

• Colaboração na realização do Encontro Nacional de Supervisores. 

CTD 

Censo de população de rua 

• 1º Seminário sobre População de Rua: março/2024 

• Seminário Internacional de metodologia PSR: outubro/2024 

• Treinamento 1º Teste PSR: junho/2024 

• 1º Teste PSR: junho/2024 

• Oficina avaliação 1º Teste PSR: junho/2024 

• Treinamento 2º Teste PSR: novembro/2024 

• 2º Teste PSR: novembro/2024 

Outras 

• Seminário avaliação 2º Teste PSR: dezembro/2024 

• Participação em reuniões do GTI PSR (MDHC, MDS, MPO, IPEA, IBGE, UNFPA) 
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• Participação do Comitê Técnico da Contagem – Temática PCTs e dos testes em áreas de 
PCTs 

• Participação do Comitê Técnico do Censo Agro – Temática PCTs e dos testes em áreas de 
PCTs 

• Realização de estudos e consultas a Povos e Comunidade Tradicionais no âmbito dos ACTs 
em curso e em negociação 

• Participação em reuniões do Conselho Nacional de Povos e Comunidades Tradicionais 

• Depois da PP1(contagem): Seminário com usuários da Contagem de População 

• Dois Encontros presencias com Comissão consultiva 

• 11º Congresso ALAP: novembro/2024 

• Congresso ABEP: setembro/2024 

• 34ª Reunião Brasileira de Antropologia: Julho/2024, em MG – Mesa Redonda temática Indí-
gena e Quilombola – Participação da coordenação do GT de PCTs 

• Treinamento da Codificação: fevereiro/março 2024 

• Codificação Censo 2022 

• Apuração e Divulgação Censo 2022 

COMEQ 

• Realização do Seminário de Metodologia do IBGE – SMI2024. 

O Seminário de Metodologia do IBGE - SMI é um evento organizado pelo IBGE, que tem por 
objetivo propiciar espaço e oportunidade para discussão e reflexão sobre os avanços, desafios e pers-
pectivas da metodologia relacionada à produção de informações estatísticas e geocientíficas. O SMI 
reúne pesquisadores e técnicos do IBGE, de organizações públicas e privadas, representantes dos 
institutos nacionais de estatística de países da região, representantes de entidades nacionais, estadu-
ais e municipais de estatística e de geociências e membros da comunidade acadêmica nacional e in-
ternacional interessados no tema. A periodicidade prevista para a realização do SMI é anual, sendo 
que já foram realizadas oito edições, de 2012 a 2020. As atividades do Censo Demográfico 2022 não 
permitiram que o SMI fosse realizado em 2021, 2022 e 2023. Porém, para o ano de 2024, sua realiza-
ção está prevista para novembro de 2024, podendo ser adiantada, conforme disponibilidade de agenda 
dos palestrantes. 

• Publicação do Guia para Divulgação de Estimativas com Baixa Precisão 

CPLOP 

• Organizar, seguindo as diretrizes da DPE, a realização do Encontro Nacional dos Supervi-
sores das Pesquisas. 

• Serão abordados temas relativos à supervisão das atividades das pesquisas, repasse de 
novas orientações, procedimentos e apresentação do programa de trabalho das Coordena-
ções da DPE para 2024. O encontro deverá ser em modelo de imersão, formato importante 
para que o objetivo seja atingido por completo com dedicação exclusiva ao evento.  

• Elaborar a Proposta de Lei Orçamentária Anual 2025 da DPE. 
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• Planejar e executar a descentralização de créditos orçamentários para as SES destinados à 
realização da coleta das pesquisas estatísticas e a outras atividades pertinentes à DPE, bem 
como monitorar e gerenciar a execução desses recursos. 

• Elaborar o Plano de Contratações Anual 2025 - PCA da DPE, de suas Coordenações e das 
SESs, monitorando sua execução ao longo do ano; 

• Auxiliar no planejamento da parte relativa à DPE do orçamento do próximo Censo Agrope-
cuário e da próxima Contagem Populacional, conforme as diretrizes técnicas definidas e ori-
entações da CGOC. 

• Participar das reuniões do CAEOF, visando auxiliar tecnicamente o Conselho Diretor nas 
decisões relativas ao planejamento e à execução dos recursos. 

• Operacionalizar as parcerias que estão em vigor e outras que serão celebradas ao longo do 
ano de 2024, com destaque para as que viabilizarão a PeNSE, a POF e a Pesquisa do Tu-
rismo, bem como realizar as prestações de contas das parcerias que estiverem nessa fase. 

• Auxiliar na prestação de contas do Projeto Modernização da Produção Estatística e Geoci-
entífica, fruto de parceria do IBGE com a Agência Brasileira de Cooperação (MRE/ABC) e o 
Fundo de População das Nações Unidas (UNFPA). 

• Acompanhar a quantidade de temporários contratados por SES, monitorando a produtivi-
dade de seus servidores, efetivos e temporários, nas atividades ligadas à DPE. 

• Elaborar as prestações de contas aos controles internos e externos em assuntos relaciona-
dos à DPE, com destaque para o preenchimento periódico do SIOP e a entrega anual do 
Relatório de Gestão. 

• Participar do Comitê de Contratações, Logística e Sustentabilidade. 

• Participar semanalmente das reuniões da Comissão de Planejamento e Organização Geral 
dos Censos - CPO. 

• Atualizar mensalmente os cronogramas de coleta e treinamento, com vistas à sua disponibi-
lização na Intranet / Internet do IBGE pela GDI. 

• Acompanhar e orientar as Coordenações da DPE para o preenchimento do Plano de Traba-
lho Operacional (PTO), que subsidia o planejamento orçamentário das Coordenações. 

• Incorporar à rotina de trabalho as melhorias trazidas pelo projeto Rota das Agências, feito 
em parceria com a DGC, no planejamento orçamentário das SES, após a fase de testes. 

• Incorporar à rotina de trabalho as melhorias trazidas pelas ferramentas e propostas apresen-
tadas pela consultoria contratada pelo Projeto Modernização, com vistas ao aprimoramento 
da gestão das parcerias celebradas pela DPE. 

COAGRO 
Os Acordos de Cooperação Técnica (ACTs) que estão em negociação são: 

• Embrapa Territorial - Objeto geral: uso de sensoriamento remoto para identificação de tan-
ques escavados na aquicultura. 

• Embrapa Digital - Objeto geral: tabulações especiais oriundas do Censo Agropecuário. A 
COAGRO avalia que é interessante uma contrapartida por parte da Embrapa Digital. 
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• Ministério da Pesca e Aquicultura: Objeto geral: produção de uma pesquisa por amostragem 
probabilística sobre o setor aquícola, com TED envolvido. A COAGRO foi informada que um 
ofício foi enviado ao Presidente do IBGE. 

• Ministério do Desenvolvimento Agrário; Objeto geral: investigação pormenorizada de Povos 
e Comunidades Tradicionais (PCTs) no próximo Censo Agropecuário. Entretanto, a CO-
AGRO precisa de um ACT mais amplo, que inclua a Agricultura Familiar (cadastros do DAP 
ou CAF, o que estiver em funcionamento) e o INCRA (cadastro do CNIR). 

• Empresa Canopy (https://www.canopyrss.com.br/); Objeto geral: fornecer dados de florestas 
plantadas, por sensoriamento remoto, para a PEVS/IBGE, em troca da empresa ser reco-
nhecida como informante-parceiro do IBGE. 

 
Além dos trabalhos regulares das estatísticas conjunturais (constituem metas institucionais), a 

coordenação tem como metas: 

1. Realizar estudos para a melhoria das estatísticas atuais; 

2. Elaborar o planejamento e execução das etapas preparatórias do 12º Censo Agropecu-
ário, previsto para 2026; 

3. Realizar estudos sobre o uso de sensoriamento remoto (SR) nas estatísticas agropecu-
árias; 

4. Realizar testes de aplicativos e ferramentas de SR para uso no 12º Censo Agropecuá-
rio; 

5. Estruturar a COAGRO para elaboração e manutenção de uma base de dados (BDI-
Agro) para censo e pesquisas amostrais, usando cadastros externos e registros admi-
nistrativos; 

6. Realizar acordos e parcerias com instituições para obtenção de acesso a registros ad-
ministrativos de interesse, ferramentas digitais e estudos, para o 12º Censo Agropecu-
ário, as pesquisas contínuas e estudos de SR; 

7. Coordenar o Grupo de Trabalho de Uso de Inteligência Artificial no Tratamento de Ima-
gens para Uso em Pesquisas Agropecuárias - GTIAAgro, da DPE; 

8. Coordenar o LACCAS - Latin America and the Caribbean Commission of Agricultural 
Statistics, da FAO; 

9. Coordenar o Grupo de Trabalho em Estatísticas Agropecuárias (GTEAG) da CEA/Ce-
pal; 

10. Participar das atividades a serem desenvolvidas através do Termo de Entendimento 
IBGE/FAO-RLC; 

11. Participar da discussão da revisão do manual da FAO sobre censos agropecuários 
mundiais, RODADA 2030 - WCA2030. 

  



 

Diálogos para o Futuro: Plano de Trabalho 2024           45 
 

Projetos novos 

CECON 

1. Apresentaram um TR, consultoria UNFPA, para modernização da etapa de abordagem 
nas conjunturais. Consiste na contratação de um consultor e entregas de relatórios ao 
longo do ano. 

2. Atualização do IPP: envolve o planejamento do ciclo de atualização do índice de pre-
ços ao produtor, cuja última atualização foi concluída em 2019, incluindo a identificação 
de demandas, estudos para a formação do cadastro básico de seleção, especificações 
de requisitos para os desenvolvimentos evolutivos necessários e preparação da opera-
ção de coleta da nova amostra em 2025. 

CESET 

1. SIPE - Sistema Integrado de Pesquisas por Empresas. 

1.1 Projeto Preenche rápido, associado ao ACT com Conselho Federal de Contabili-
dade - CFC. 

1.2 Expansão Regional da Amostra na Região Norte (2024) associado ao projeto UN-
FPA. 

1.3 Sociedades de Propósito Específico - SPEs (2024): finalizando design do TR, as-
sociado ao projeto UNFPA. 

2. Indicadores de propriedade intelectual - PI e Inovação (2023-2025), associado ao ACT 
com INPI. 

3. Aprimoramento da Lei de Informática (2024-2026), associado ao ACT com o MCTI. 

4. PINTEC Trienal 2024 (2024-2027). 

COPIS 

1. Projeto SIRC - Sistema Nacional de Informações de Registro Civil. Propor que a base 
de dados da pesquisa Estatísticas do Registro Civil, para os temas nascidos vivos, óbi-
tos, óbitos fetais e casamentos seja alimentada a partir dos dados constantes na base 
de dados do SIRC. 

2. Estudo inicial sobre população em situação de rua – Apoio metodológico para a realiza-
ção do estudo. 

3. Acordo com Conselho Nacional de Justiça - CNJ para viabilizar a regularização da co-
leta de divórcios judiciais junto aos tribunais de justiça estaduais. 

4. Acordo com a Agência Nacional de Águas e Saneamento Básico - ANA para o aprimo-
ramento e realização da Pesquisa Nacional de Saneamento Básico - PNSB. 

5. Convênio com o Ministério do Meio Ambiente e Mudança do Clima para a realização do 
suplemento de meio ambiente na Pesquisa de Informações Básicas Municipais e Pes-
quisa de Informações Básicas Estaduais. 

6. Convênio com o Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais 
para a realização do suplemento de gestão de riscos e desastres na Pesquisa de Infor-
mações Básicas Municipais. 
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CONAC 

• Convênio com a RFB: Em 2021 e 2022 o relacionamento melhorou com reuniões semanais 
com o IBGE por conta do projeto da RFB Tax Gap com necessidade de dados e tabulações 
das contas nacionais. Em 2023 acabaram as reuniões semanais, contato com a RFB conti-
nua, mas com maiores dificuldades. 

• Convênio com a STN: vigente – produtos em parceria 

• Convênio com o Bacen: vigente – produtos em parceria 

• Convênios com as Secretarias de Planejamento ou Instituto de Estatísticas Estaduais e Su-
frama: – produtos em parceria – participação dos Estados é muito heterogênea, para alguns 
o IBGE praticamente realiza a maior parte do trabalho incluindo críticas. 

• Acordo de Cooperação Técnica - ACT com a Empresa de Pesquisa Energética - EPE: vi-
gente – produtos em parceria 

• ACT com a Agência Nacional de Águas e Saneamento Básico - ANA: vencido e em processo 
muito lento de renovação, especialmente por conta da mudança da equipe da ANA.  

COINP 

1. Projeto Ampliação da Abrangência Geográfica do SNIPC. 

Atuar na estruturação e treinamento de equipes em Cuiabá/MT, Florianópolis/SC e Manaus/AM, 
derivar as cestas locais do IPCA e do INPC com base na POF 2017-2018, a mais recente, e implemen-
tar uma coleta piloto nessas três áreas Para tal, é necessário: Para cada uma dessas novas áreas, a 
“coleta de preços” pressupõe a constituição dos seguintes cadastros: “Cadastro de Locais de Compra” 
e “Cadastro de Produtos e Serviços”. Para tanto, o Projeto Ampliação do SNIPC necessita da implan-
tação de duas pesquisas básicas: Pesquisa de Locais de Compra (PLC) e Pesquisa de Especificação 
de Produtos e Serviços (PEPS). Realização das pesquisas básicas (PLC, PEPS); 3. a realização da 
Pesquisa Piloto nas três novas áreas e compilação dos primeiros resultados dos índices de preços, 
como estatísticas de teste. 

2. Programa de Comparação Internacional (PCI) 

Atuar, em parceria com a GPLACON, nas etapas de definição dos painéis de produtos e locais 
da amostra para a Pesquisa de Consumo das Famílias do PCI 2024, bem como dar suporte nas etapas 
de crítica e análise dos preços levantados em campo. 

COCAD 

• Projeto de revisão da CNAE (3.0) 

• Restabelecimento da CONCLA 

• Reformulação do CEMPRE 

• Reestruturação do sistema do Cadastro Central de Empresas (CEMPRE) incorporando no-
vas tecnologias de integração e de acesso a bases de dados, permitindo a inclusão e atua-
lização de novos cadastros e registros, sejam eles construídos a partir de fontes de dados 
alternativas, disponíveis na web, ou provenientes de convênio com organizações e outras 
instituições.  



 

Diálogos para o Futuro: Plano de Trabalho 2024           47 
 

• Revisão da Classificação de Informações Estatísticas (CIE) – versão 1.0 

• A Classificação de Informações Estatísticas versão 1.0 (CIE 1.0) é a segunda versão da CIE 
a ser adotada pelo IBGE. Constitui-se em importante instrumento para a gestão e gover-
nança do Sistema Estatístico Nacional, além de ser usada para a organização do portal do 
IBGE na Internet. 

• Projeto de elaboração de classificação de produtos do IBGE 

• Desenvolvimento e implementação de uma classificação padrão de produtos (bens e servi-
ços) do IBGE tendo como base a Central Product Classification (CPC), da Divisão de Esta-
tísticas da Organização das Nações Unidas - ONU ou a Statistical Classification of Products 
by Activity (CPA), European Statistical Office - Eurostat. 

• Revisão Classificação por Grandes Categorias Econômicas - CGCE (BEC 5) 

• Revisão da CGCE com a quinta versão da Classification by Broad Economic Categories in 
Terms of the Standard International Trade Classification - BEC, da Divisão de Estatísticas da 
Organização das Nações Unidas - ONU. 

• Reformulação do sítio da CONCLA. 

COAGRO 

Os Acordos de Cooperação Técnica (ACTs) que estão em negociação são: 

• Embrapa Territorial - Objeto geral: uso de sensoriamento remoto para identificação de tan-
ques escavados na aquicultura. 

• Embrapa Digital - Objeto geral: tabulações especiais oriundas do Censo Agropecuário. A 
COAGRO avalia que é interessante uma contrapartida por parte da Embrapa Digital. 

• Ministério da Pesca e Aquicultura: Objeto geral: produção de uma pesquisa por amostragem 
probabilística sobre o setor aquícola, com TED envolvido. A COAGRO foi informada que um 
ofício foi enviado ao Presidente do IBGE. 

• Ministério do Desenvolvimento Agrário; Objeto geral: investigação pormenorizada de Povos 
e Comunidades Tradicionais (PCTs) no próximo Censo Agropecuário. Entretanto, a CO-
AGRO precisa de um ACT mais amplo, que inclua a Agricultura Familiar (cadastros do DAP 
ou CAF, o que estiver em funcionamento) e o INCRA (cadastro do CNIR). 

• Empresa Canopy (https://www.canopyrss.com.br/); Objeto geral: fornecer dados de florestas 
plantadas, por sensoriamento remoto, para a PEVS/IBGE, em troca da empresa ser reco-
nhecida como informante-parceiro do IBGE. 

 
Além dos trabalhos regulares das estatísticas conjunturais (constituem metas institucionais), a 

coordenação tem como metas: 

• Realizar estudos para a melhoria das estatísticas atuais; 

• Elaborar o planejamento e execução das etapas preparatórias do 12º Censo Agropecuário, 
previsto para 2026; 

• Realizar estudos sobre o uso de sensoriamento remoto (SR) nas estatísticas agropecuárias; 

• Realizar testes de aplicativos e ferramentas de SR para uso no 12º Censo Agropecuário; 

https://www.canopyrss.com.br/
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• Estruturar a COAGRO para elaboração e manutenção de uma base de dados (BDI-
Agro) para censo e pesquisas amostrais, usando cadastros externos e registros administra-
tivos; 

• Realizar acordos e parcerias com instituições para obtenção de acesso a registros adminis-
trativos de interesse, ferramentas digitais e estudos, para o 12º Censo Agropecuário, as pes-
quisas contínuas e estudos de SR; 

• Coordenar o Grupo de Trabalho de Uso de Inteligência Artificial no Tratamento de Imagens 
para Uso em Pesquisas Agropecuárias - GTIAAgro, da DPE; 

• Coordenar o LACCAS - Latin America and the Caribbean Commission of Agricultural Statis-
tics, da FAO; 

• Coordenar o Grupo de Trabalho em Estatísticas Agropecuárias (GTEAG) da CEA/Cepal; 

• Participar das atividades a serem desenvolvidas através do Termo de Entendimento 
IBGE/FAO-RLC; 

• Participar da discussão da revisão do manual da FAO sobre censos agropecuários mundi-
ais, RODADA 2030 - WCA2030. 

CPLOP 

• Plataforma Geográfica Interativa (PGI) Rotas das Agências Logística e Orçamento. 

Atualmente, a solicitação de recursos das SESs à DPE é feita pela indicação dos valores que 
eles planejam executar e esse planejamento é feito basicamente pelo histórico de gastos da SES. Para 
mudar esse paradigma e atrelar o planejamento de despesas aos trabalhos que irão ser realizados, é 
necessário que cada agência indique quantas idas a campo serão necessárias para realizar a sua carga 
de trabalho naquele mês, para onde serão essas idas, qual será o meio de transporte e ser determinado 
qual a distância entre a agência e o destino no caso de ser utilizado carro. E para essas distâncias 
serem calculadas automaticamente pelo sistema de planejamento, é necessário que haja uma base de 
dados que contenha a distância entre cada agência e os setores, bairros e subdistritos de sua circuns-
crição, de modo que, quando o planejador inserir o destino das idas a campo de carro da sua equipe, 
possa ser calculado o custo aproximado de combustível automaticamente. Assim teremos planejamen-
tos de despesas em cada agência mais fidedignos e coerentes com a carga de trabalho. 
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Diretoria-Executiva - DE 

O que é a DE? 
A Diretoria-Executiva (DE) é o órgão do IBGE que exerce o planejamento, a organização, a coordena-
ção, e a orientação das atividades relativas à administração de recursos humanos, materiais, patrimo-
niais, orçamentários, financeiros e contábeis e que presta suporte às unidades descentralizadas na 
execução dessas atividades. 

Competências 

• Exercer as atividades de planejamento, de organização, de coordenação, de orientação e 
de execução das atividades relativas à administração de recursos humanos, materiais, pa-
trimoniais, orçamentários, financeiros e contábeis, e prestar suporte às unidades descentra-
lizadas na execução dessas atividades;  

• Assessorar o Presidente do IBGE nos assuntos de governança, de planejamento e de ges-
tão;  

• Orientar o planejamento estratégico institucional e o planejamento orçamentário do IBGE;  

• Monitorar o desempenho institucional e os projetos estratégicos do IBGE, em articulação 
com as demais unidades organizacionais;  

• Prover diretrizes e suporte para o desenvolvimento organizacional e a adequação da estru-
tura organizacional do IBGE;  

• Coordenar anualmente a elaboração do relatório de gestão e do relatório orçamentário, fi-
nanceiro e contábil do IBGE;  

• Coordenar e supervisionar, no âmbito do IBGE, o estabelecimento de diretrizes de gover-
nança e de gestão de riscos, de acordo com a legislação vigente;  

• Conduzir a política de gestão e de desenvolvimento de pessoas e gerir a administração de 
pessoal do IBGE;  

• Gerir, no âmbito do IBGE, contratos, licitações, recursos materiais e patrimoniais;  

• Realizar a execução orçamentária, financeira, e proceder aos registros e demais procedi-
mentos relacionados à contabilidade geral e de custos, de acordo com a legislação vigente; 
e  

• Orientar e dar suporte logístico e operacional às Superintendências Estaduais para a execu-
ção de suas atividades. 
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Equipe 
Diretora: Flavia Vinhaes Santos 

Diretora-Adjunta: Rose Mary Rodrigues 

 

Coordenação de Recursos Materiais (DE/CRM): Waldir Fortunato Junior 

Coordenação de Recursos Humanos (DE/CRH): Bruno Taranto Malheiros 

Coordenação de Planejamento e Gestão (DE/CPG): Ana Cristina Martins Bruno 

Coordenação de Orçamento e Finanças (DE/COF): Antonio Carlos Mantuano 

 

Gerência de Infraestrutura Predial (DE/GINPRED): Ernandes Cesar Lagos de Vasconcellos 

 

 

Figura 8 - Organograma da DE 
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As metas da DE para 2024 são: 

a) Adesão ao SEI 

b) Instituição de uma rotina mensal de reuniões entre as coordenações da DE e a área admi-
nistrativa das SES 

c) Acompanhamento do ACT com a SPU, principalmente no que diz respeito ao compartilha-
mento de espaços 

d) Criar comissão de desfazimento de imóveis inservíveis com apoio da CRM 

e) Dar celeridade no plano de entrega de andares da Av. Chile, 500 

f) Dar suporte à execução das atividades a serem desenvolvidas no âmbito dos convênios 

g) Apresentar estudo metodológico para elaboração de cálculo dos custos das pesquisas 

Coordenação de Planejamento e Gestão - DE/CPG 

a) Ofertar pelo menos duas turmas da Oficina de Gestão de Riscos (Entrega: Oficinas realiza-
das e servidores capacitados) 

b) Conduzir junto ao CGOV o Ciclo de Gestão de Riscos 2024: Avaliação de riscos estratégicos 
e à integridade 1º e 2º semestres (Entrega: relatórios de avaliação de riscos ciclo 2024 ela-
borados; mapa de riscos atualizado) e monitorar medidas de tratamento para mitigação de 
riscos (Entregas: status das medidas atualizado) 

c) Coordenar a elaboração do Relatório de Gestão 2023 (Entrega: RG 2023 publicado) e iniciar 
a elaboração do Relatório de Gestão 2024 (Entrega: cronograma de trabalho aprovado e 
pontos focais identificados) 

d) Monitorar informações divulgadas na seção Transparência e Prestação de Contas do portal 
do IBGE (Entrega: informações atualizadas e disponibilizadas) 

e) Revisar Plano Estratégico Institucional (Entrega: PEI IBGE revisado e atualizado publicado, 
2024-2026) 

f) Monitorar e Avaliar Plano Estratégico Institucional (Entregas: Relatórios de Desempenho da 
Estratégia produzidos; Sumários executivos publicados; Painel da Estratégia atualizado) 

g) Elaborar Plano Diretor de Logística Sustentável - PLS (2024-2025) (Entrega: PLS publicado) e 
Relatório de Monitoramento do Plano Diretor de Logística Sustentável - PLS: envio de informa-
ções para o monitoramento (Entrega: Relatórios de monitoramento do PLS produzidos) 

h) Elaborar Plano de Capacitação e Sensibilização dos Servidores para a Sustentabilidade (En-
trega: Plano elaborado e divulgado) 

i) Efetuar Avaliação de desempenho institucional (Entregas: Metas Institucionais semestrais 
definidas e monitoradas e resultados homologados e divulgados, Painel de Monitoramento 
mensal publicação). 

j) Revisar PCA 2024: 2ª revisão (Plano de Contratações Anual - PCA/Atualização do Plano de 
Contratações Anual em execução) e elaborar e revisar PCA 2025. 

k) Efetuar Programação orçamentária 2024 (GPGA e GOF/SOF) 

l) Elaborar PLOA 2025: elaborar momento SES (Entregas: Acompanhamento e avaliação da 
execução orçamentária e financeira; Estudos, análises, relatórios e notas técnicas. Desen-
volvimento e publicação de painéis de execução do orçamento). 
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m) Monitorar ações a cargo do IBGE no Plano Plurianual 2024-2027 (Entregas: Participação do 
IBGE no PPA; Monitoramento, avaliação e revisão do PPA) 

n) Coordenar Projeto para Estudo Rede Ótima de Agências (Entregas: Rede Ótima de Agên-
cias atualizada e validada, o que inclui a localização das Agências, a Tipologia de Agências 
e suas Jurisdições e a carga de trabalho). 

o) Revisar Estrutura Organizacional das SES (Entrega: Estrutura organizacional das SES revi-
sada) 

p) Organizar Encontros virtuais com as GPGAs das SES 

q) Avaliar resultados 2024 e elaborar Plano de Trabalho da DE/CPG para 2025 

Coordenação de Orçamento e Finanças - DE/COF 

a) Realizar a Programação Orçamentária e Financeira do IBGE; 

b) Executar as fases da despesa pública, no âmbito da Sede e suas Diretorias, decorrente dos 
atos autorizados pelo(s) ordenador(es) de despesa(s), em conformidade com as disponibili-
dades orçamentárias e financeiras; 

c) Analisar e fornecer informações sobre os resultados alcançados e os aspectos de natureza 
orçamentária, financeira e física do patrimônio do IBGE, suas mutações, em apoio ao pro-
cesso de tomada de decisão, com base no MCASP; 

d) Assessorar todo processo de gerenciamento e implantação dos planos de ações estabele-
cidos pela Coordenação nos diversos aspectos relacionados as atividades das gerências, 
inclusive nos aspectos das atividades transversais; 

e) Apoiar de forma técnica e especializada, situações relacionadas a processos transversais 
que necessitem de estudos preliminar para atendimento e solução. 

Coordenação de Recursos Materiais- DE/CRM: 

a) Planejar, normatizar, coordenar, supervisionar e executar as atividades referentes à 
contratação de materiais e serviços;  

b) Gerenciar os sistemas governamentais e corporativos inerentes às atividades da 
Coordenação; e 

c) Administrar o acervo patrimonial, almoxarifado, expedição, transportes, segurança 
patrimonial, obras e demais serviços de engenharia, manutenção de bens móveis e imóveis 
e locações em geral, bem como orientar a execução dessas atividades nas 
Superintendências Estaduais. 

 
Produtos que devem ser desenvolvidos pelas áreas subordinadas à CRM para atender as ativi-

dades internas do IBGE:  

a) Gestão de Veículos: estudo de viabilidade e análise técnica acerca do tema Veículos Pró-
prios x Alugados; 

b) Gestão de Contratações: estudo de viabilidade de constituição de equipe nacional de licita-
ção, com infraestrutura necessária para construção e produção dos artefatos (ETP, MR, TR 
e Edital) dos processos de contratações de bens e serviços comuns nas SES. 
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c) Sistemas Corporativo x Sistemas Gov: Integração dos sistemas corporativos x sistemas go-
vernamentais utilizando APIs dos sistemas governamentais, atribuindo aos sistemas inter-
nos função consultiva, com utilização única dos sistemas estruturantes. 

d) Desfazimento de bens móveis e TIC: devolver 4 andares no imóvel da Avenida Chile no 
exercício de 2024. 

e) Planejamento de Obras Nacional: compete à CRM a avaliação quanto a reparos e obras. 
Tanto as superintendências quanto a sede devem reportar questões ligadas a infraestrutura; 

f) Realizar reuniões mensais com a SRM das SES; 

g) Iniciar o retrofit da Sede para receber os servidores oriundos da entrega dos andares da Chile. 

Coordenação de Recursos Humanos (DE/CRH): 

a) Recomposição do quadro funcional do IBGE 

b) Admissão, recepção e integração dos novos servidores efetivos 

c) Implantação da cultura de Diversidade, Equidade e Inclusão 

d) Revisão do Programa de Gestão (PGD) 

e) Desenvolvimento de Pessoas e Lideranças no IBGE 

f) Implantação e ajustes no e-Social 

g) Realização do Exame Médico Periódico (EMP) 

h) Revisão da Avaliação de Desempenho 

Gerência de Infraestrutura Predial (DE/GINPRED)  

Preparação dos artefatos para licitação dos seguintes contratos: 

a) Contrato de fornecimento de combustíveis até março para licitação, pois terminará em maio 
e não pode ser mais aditado; 

b) Contratação do serviços administrativos para auxílio gestão de contratos de infraestrutura e 
zeladoria predial; 

c) Contrato de operadores de equipamentos de mídia e som para eventos nos Complexos; 

d) Contratação, a depender da CRM, das recepcionistas (artefatos prontos); 

e) Restabelecer, em regime de emergência, contrato de porteiros; 

f) Restabelecer o contrato de motoristas (já em fase de assinatura); 

g) Contrato de higienização e limpeza das caixas e reservatórios de água potável; 

h) Ampliação da força de trabalho terceirizada de manutenção predial por aditamento de me-
cânico de refrigeração e roçador, por aditamento ao atual contrato; 

i) Contratação de fornecimento contínuo de água mineral, já tramitando na CRM para edital e 
licitação. 

 
2- Obras Relevantes: 

a) reforma em salas a serem  ocupadas pela DGC em Lucas, possibilitando a desocupação do 
4 pavimento da Chile; 

b) preparação de salas na Sede (Franklin Roosevelt) para ocupação da Gcoc; 
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c) recuperação estrutural de infraestrutura predial que atende aos elevadores da Superinten-
dência do Rio, possibilitando pleno funcionamento dos elevadores; 

d) acompanhamento das obras a serem contratadas para envelopamento estrutural no prédio 
principal da Canabarro; 

e) acompanhamento do projeto executivo de reforma/atualização de todos os elevadores dos 
Complexos, para posterior licitação de obras; 

f) reparos no prédio da Equador visando melhoria nas áreas do CETAC; 

g) obras na antiga cantina da Ence objetivando criação de área de convivência para os alunos; 

h) desmonte dos postos, divisórias, remoção de mobiliário/equipamentos e restauração do pa-
vimento as condições originais de maneira a devolvê-lo ao proprietário 

i) ampliar a força de terceirizado, por meio de aditamento do atual contrato de manutenção 
predial, dos mecânicos de refrigeração e roçador; 

j) avaliar a possibilidade de aderir ao contrato de manutenção de veículos da SES RJ, ou rela-
xar outra contratações exclusiva para Sede. 

 
3 - Manter em dia os calendários de manutenções preventivas elétrica, hidráulica e operação dos 

equipamentos de infraestrutura predial. 

4 - Organizar / adaptar salas da Ginpred para melhor organização em função de suas atividades 
na Sede. 
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As Superintendências Estaduais - SES 
e as Agências 

O que são as SES? 
As Superintendências Estaduais (SES) têm como responsabilidades a realização e o gerenciamento 
das pesquisas de campo. O planejamento da atividade de levantamento de dados e de divulgação dos 
resultados. Tanto a coleta de dados como propostas de disseminação de informações são gerenciados 
in loco e são de responsabilidade das SES, incorporado as demandas e atividades repassadas pela 
Sede às SES. A atuação local é de execução e cumprimento das metas das SES a partir de cronogra-
mas definidos nacionalmente, em especial, as pesquisas e atividades finalísticas oriundas da Diretoria 
de Pesquisas (DPE), Diretoria de Geociências (DGC) e Coordenação-Geral de Operações Censitárias 
(CGOC). 

Cada Superintendência apresentou seu plano de atividades individual que compõe: coleta, su-
pervisão e disseminação de informações segundo o cronograma geral da Sede. 

Competências 

• Planejar, coordenar, executar e controlar as atividades técnicas, administrativas e de disse-
minação das informações do IBGE, no âmbito de suas competências e jurisdição; 

• Representar o IBGE perante os Poderes Públicos constituídos, órgãos públicos, sociedade 
e demais entidades representativas, no âmbito de suas competências, observado o limite 
territorial sob sua jurisdição; e 

• Administrar e gerir as suas unidades organizacionais subordinadas e a rede de agências do 
IBGE. 
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Figura 9 - Organograma das Superintendências Estaduais 

 

Superintendentes Estaduais 

SES/AC - Superintendência Estadual do IBGE no Acre 
Superintendente Estadual: MARCO FABIO DE SOUSA ESTEVES 
 
SES/AL - Superintendência Estadual do IBGE em Alagoas 
Superintendente Estadual: ALCIDES JERONIMO DE ALMEIDA TENORIO JUNIOR 
 
SES/AM - Superintendência Estadual do IBGE no Amazonas 
Superintendente Estadual: JOSE ILCLESON MENDES COELHO 
 
SES/AP - Superintendência Estadual do IBGE no Amapá 
Superintendente Estadual: HAROLDO CANTO FERREIRA 
 
SES/BA - Superintendência Estadual do IBGE na Bahia 
Superintendente Estadual: ANDRE LUIZ FERREIRA URPIA 
 
SES/CE - Superintendência Estadual do IBGE no Ceará 
Superintendente: FRANCISCO JOSE MOREIRA LOPES 
 
SES/DF - Superintendência Estadual do IBGE no Distrito Federal 
Superintendente Estadual: GABRIEL MOREIRA ANTONACCIO 
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SES/ES - Superintendência Estadual do IBGE no Espírito Santo 
Superintendente Estadual: MAX ATHAYDE FRAGA 
 
SES/GO - Superintendência Estadual do IBGE em Goiás 
Superintendente Estadual: EDSON ROBERTO VIEIRA 
 
SES/MA - Superintendência Estadual do IBGE no Maranhão 
Superintendente Estadual: MARCELO VIRGINIO DE MELO 
 
SES/MG - Superintendência Estadual do IBGE em Minas Gerais 
Superintendente Estadual: MARIA ANTONIA ESTEVES DA SILVA 
 
SES/MS - Superintendência Estadual do IBGE em Mato Grosso do Sul 
Superintendente Estadual: MARIO ALEXANDRE DE PINNA FRAZETO 
 
SES/MT - Superintendência Estadual do IBGE em Mato Grosso 
Superintendente Estadual Nível I: MILLANE CHAVES DA SILVA 
 
SES/PA - Superintendência Estadual do IBGE no Pará 
Superintendente Estadual: RONY HELDER NOGUEIRA CORDEIRO 
 
SES/PB - Superintendência Estadual do IBGE na Paraíba 
Superintendente Estadual: ROBERTO SALGADO BEATO 
 
SES/PE - Superintendência Estadual do IBGE em Pernambuco 
Superintendente Estadual: GLINER DIAS ALENCAR 
 
SES/PI - Superintendência Estadual do IBGE no Piauí 
Superintendente Estadual: LEONARDO SANTANA PASSOS 
 
SES/PR - Superintendência Estadual do IBGE no Paraná 
Superintendente Estadual: ELIAS GUILHERME RICARDO 
 
SES/RJ - Superintendência Estadual do IBGE no Rio de Janeiro 
Superintendente Estadual: JOSE FRANCISCO TEIXEIRA CARVALHO 
 
SES/RN - Superintendência Estadual do IBGE no Rio Grande do Norte 
Superintendente Estadual (substituta): IARA BRENA DA PONTE FEIJAO  
 
SES/RO - Superintendência Estadual do IBGE em Rondônia 
Superintendente Estadual: LUIZ CLEYTON HOLANDA LOBATO 
 
SES/RR - Superintendência Estadual do IBGE em Roraima 
Superintendente Estadual (substituto): WELISSON ARAUJO CORDEIRO  
 
SES/RS - Superintendência Estadual do IBGE no Rio Grande do Sul 
Superintendente Estadual Nível II: JOSE RENATO BRAGA DE ALMEIDA 
 
SES/SC - Superintendência Estadual do IBGE em Santa Catarina 
Superintendente Estadual: ROBERTO KERN GOMES 
 
SES/SE - Superintendência Estadual do IBGE em Sergipe 
Superintendente Estadual: ADRIANE ALMEIDA DO SACRAMENTO 
 
SES/SP - Superintendência Estadual do IBGE em São Paulo 
Superintendente Estadual: FRANCISCO GARRIDO BARCIA 
 
SES/TO - Superintendência Estadual do IBGE no Tocantins 
Superintendente: PAULO RICARDO DA SILVA AMARAL JESUS  
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Trabalhos de campo previstos para 2024 que envolvem as SES: 

Diretoria de Pesquisas - DPE 

Sigla Coleta de pesquisa ou levantamento Unidade Periodici-
dade Superintendência 

PNADC Pesquisa Nacional por Amostra de Domicí-
lios (Contínua) domicílios trimestral Todas 

PNS* Pesquisa Nacional de Saúde domicílios anual Todas 
POF* Pesquisa de Orçamentos Familiares domicílios anual Todas 
PAIC Pesquisa Anual da Indústria de Construção questioná-

rios anual Todas 

PAC Pesquisa Anual do Comércio questioná-
rios anual Todas 

PAS Pesquisa Anual de Serviço questioná-
rios anual Todas 

PIA Pesquisa Industrial Anual questioná-
rios anual Todas 

PIA-Prod Pesquisa Industrial Anual (Produto) questioná-
rios anual Todas 

PMC Pesquisa Mensal de Comércio questioná-
rios mensal Todas 

PMS Pesquisa Mensal de Serviços questioná-
rios mensal Todas 

PIMPF Pesquisa Industrial Mensal (Produção Física) questioná-
rios mensal Todas, exceto RR 

IPP Índice de Preços ao Produtor questioná-
rios mensal Todas, exceto RO-AC-

RR-AP-TO-PI-DF 
(INPC e 
IPCA) 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor 
(INPC) e Índice Nacional de Preços ao Con-
sumidor Amplo (IPCA) 

questioná-
rios mensal 16 áreas 

PCI Programa de Comparação Internacional questioná-
rios mensal RJ e SP 

SINAPI Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e 
Índices da Construção Civil 

questioná-
rios mensal Todas 

MUNIC Pesquisa de Informações Básicas Municipais municípios anual Todas 
ESTADIC Pesquisa de Informações Básicas Estaduais estados anual Todas 
REGCI Pesquisa do Registro Civil (Divórcios)* processos trimestral Todas 
PeNSE Pesquisa Nacional de Saúde do Escolar escolares eventual Todas 

PNSB Pesquisa Nacional de Saneamento Básico 
entidades 
prestadoras 
de serviços 

sem perio-
dicidade de-
finida 

Todas 

ABATE Pesquisa Trimestral de Abates de Animais estabeleci-
mentos trimestral Todas 

LEITE Pesquisa Trimestral do Leite estabeleci-
mentos trimestral Todas, exceto AP 

COURO Pesquisa Trimestral do Couro estabeleci-
mentos trimestral 

RO, AC, AM, PA, TO, 
MA, PE, BA, MG,ES, 
SP, PR,SC, RS, MS, 
MT, GO 

POG Produção de Ovos de Galinha estabeleci-
mentos trimestral Todas, exceto AP 

ESTOQUES Pesquisa de Estoques estabeleci-
mentos semestral Todas 

PAM Pesquisa Agrícola Municipal municípios anual Todas 
PPM Pesquisa Pecuária Municipal municípios anual Todas 
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PEVS Pesquisa de Extração Vegetal e da Silvicul-
tura municípios anual Todas 

LSPA Levantamento Sistemático da Produção Agrí-
cola municípios mensal Todas 

REAGRO Reuniões de Pesquisas Agropecuárias (Mu-
nicipal e Regional) reuniões variável Todas 

 
* POF e PNS estão previstas mas não confirmadas até o momento. Testes para a contagem, o censo 
de população de rua e o censo agropecuário também estão previstos. 
 

Diretoria de Geociências - DGC 

Sigla Coleta de pesquisa ou levantamento Unidade Periodici-
dade 

Superintendên-
cia 

RBMC Implantação, manutenção preventiva e corre-
tiva de estações GNSS visita variável Todas 

RMPG Controle Geodésico de Estações Maregráfi-
cas e Manutenção Preventiva e Corretiva. visita variável DGC/ GLGC, AP, 

PA, CE, BA e SC  

IHRF 
Levantamentos geodésicos para realização 
(materialização) da referência Internacional 
de Altitudes (International Height Reference 
Frame - IHRF) no Brasil 

Estação ge-
odésica variável DGC/GLGC, PA, 

CE, DF e GO 

RGRC 
Levantamentos geodésicos para implantação 
da Rede Geodésica de Referência Costeira - 
RGRC  

Estação ge-
odésica variável DGC/GLGC e CE 

RENEGA 
Calibração gravimétrica utilizando a Rede 
Nacional de Estações Gravimétricas Absolu-
tas 

Estação ge-
odésica variável CE, BA, DF, GO 

e GLGC 

OGR Observação gravimétrica sobre referência de 
nível para melhoria do modelo geoidal 

Estação ge-
odésica variável GO 

BDG Banco de Dados Geodésico - BDG  Estação ge-
odésica variável 

DGC/GLGC, PA, 
CE, GO, BA, DF 
e SC 

PNOMEGEO 
Campanhas para coleta de nomes geográfi-
cos, visando à padronização desses nomes 
para compor as Bases cartográficas e o 
BNGB. 

Nomes ge-
ográficos variável BA e DF 

RISCO 

Levantamento de pontos GNSS em campo, 
pelas GGCs, para avaliação de insumos de 
sensoriamento remoto para o Plano Nacional 
de Gestão de Riscos e Resposta a Desastres 
Naturais do Governo Federal, em parceria 
com o SGB-Serviço Geológico do Brasil – 
CPRM. 

Pontos de 
controle anual BA, CE, DF, GO, 

PA e SC 

BC100 Campanhas de campo para controle de qua-
lidade das bases cartográficas. 

Feições 
Geográficas variável BA e DF 

BC100 
Realização de projeto piloto para levanta-
mentos com uso de drones, em conjunto com 
a GGCs.  

Área Im-
ageada pontual BA e CE 

DTB Limites Municipais para Estimativa Populaci-
onal 2024 municípios anual Todas 

SETORES Malha de Setores Censitário de divulgação 
do CD2022 

setor censi-
tário decenal Todas 

MAPA Controle de qualidade de Mapas Municipais 
e Estatísticos (PDF) mapa decenal Todas 

QUADRA Quadras Censitárias de divulgação do 
CD2022 

setor censi-
tário decenal Todas 

FACES Trackings de Face de Logradouro do 
CD2022 

setor censi-
tário decenal Todas 
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Sigla Coleta de pesquisa ou levantamento Unidade Periodici-
dade 

Superintendên-
cia 

LOCALIDADES Revisão das Localidades do CD2022 município decenal Todas 

SRF-GT Pesquisa Série Redes e Fluxos: Gestão do 
Território 

Unidades 
da Federa-
ção 

Decenal Todas 

PMETRO Pesquisa de Recortes Metropolitanos Municípios Anual Todas 

ATLAS-RELIT 
Trabalhos de campo para produção do Atlas 
das Representações Literárias de Regiões 
Brasileiras: Amazônia 

Unidades 
da Federa-
ção 

Pontual AM, PA, AC e AP  

ATLAS-RELIT 
Trabalhos de campo para produção do Atlas 
das Representações Literárias de Regiões 
Brasileiras: Brasil Meridional (reedição) 

Unidades 
da Federa-
ção 

Pontual PR e SC 

ANB-MS Reuniões e produção do Atlas Nacional do 
Brasil Milton Santos 2025 Pranchas Decenal PA, SC, BA, GO, 

DF1 

AP-CURB Trabalhos de campo dos Arranjos Populacio-
nais e Concentrações Urbanas 

Recorte 
Geográfico Pontual A definir2 

FACURB 
Trabalhos de campo, reuniões e atividades 
de supervisão das Favelas e Comunidades 
Urbanas 

Unidades 
da Federa-
ção 

Pontual A definir2 

ENTORNO Reuniões técnicas/trabalhos de campo - Pes-
quisa Urbanística do Entorno dos Domicílios Reuniões Pontual A definir2 

CBIO Coleções Biológicas – Herbário IBGE e RA-
DAMBRASIL espécimes variável DF, BA 

MRN Mapeamento de Recursos Naturais – Biomas 
do Brasil pontos variável SC, DF 

MRN Mapeamento de Recursos Naturais – Solos 
do Brasil pontos variável SC 

MRN Mapeamento de Recursos Naturais – Vege-
tação Original pontos variável GO 

MCUT Mapeamento de Cobertura e Uso da Terra pontos variável GO, SC, PA 

PPIG 
Atualização dos dados geoespaciais referen-
tes às edificações de ensino, edificação de 
saúde 

pontos variável Todas 

PPIG Mapeamento dos arruamentos localizadas 
nas áreas rurais 

Trecho viá-
rio variável Todas 

 
1 Superintendências onde há Gerências de Meio Ambiente e Geografias - GMAGs 
2 Depende da análise dos dados do Censo 2022 e das necessidades das equipes técnicas e Superintendências. 

Coordenação-Geral de Operações Censitárias - CGOC 

Sigla Coleta de pesquisa ou levantamento Unidade Periodici-
dade 

Superintendên-
cia 

CNEFE Cadastro Nacional de Endereços para Fins Estatís-
ticos Endereço Mensal Todas 

AGRO Censo Agropecuário – Teste de Questionário Questionário Pontual RJ 
AGRO Censo Agropecuário – Prova Piloto Questionário Pontual MG 

POPRUA Censo de População em Situação de Rua – Piloto 1 Questionário Pontual AM, GO, RS, RJ 
e BA 

POPRUA Censo de População em Situação de Rua – Piloto 2 Questionário Pontual SP, CE, MS, PR 
e PA 

POPRUA Censo de População em Situação de Rua - Experi-
mental Questionário Pontual RN, RR, SC, 

MG e DF 
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Unidades Organizacionais vinculadas à 
Presidência e suas competências 
O IBGE é dirigido por seu Presidente e seus Diretores. Ao Presidente do IBGE incumbe exercer a 
direção superior da Fundação. 

São competências do IBGE:  

• Propor a revisão periódica do Plano Geral de Informações Estatísticas e Geográficas, apro-
vado pelo Decreto nº 74.084, de 20 de maio de 1974, após consulta à sociedade por meio 
da Conferência Nacional de Estatística e da Conferência Nacional de Geociências, realiza-
das em intervalos não superiores a cinco anos;  

• Atuar nos Sistemas: a) Cartográfico Nacional, instituído pelo Decreto-Lei nº 243, de 28 de 
fevereiro de 1967; b) Geodésico Brasileiro, instituído pelo Decreto nº 89.817, de 20 de junho 
de 1984, e respectivas especificações e normas publicadas pelo IBGE; e c) Estatístico Naci-
onal, conforme o disposto na Lei nº 6.183, de 11 de dezembro de 1974;  

• O IBGE atuará nos sistemas por meio da produção de informações, da coordenação, da 
orientação e do desenvolvimento de atividades técnicas, de acordo com o Plano Geral de 
Informações Estatísticas e Geográficas, sob sua responsabilidade, aprovado pelo Decreto 
nº 74.084, de 1974; 

• Acompanhar a elaboração da proposta orçamentária da União referente ao Plano de Traba-
lho do IBGE, de acordo com o Plano Geral de Informações Estatísticas e Geográficas. 

PRESIDÊNCIA 

Presidente: MARCIO POCHMANN 
Assessor: DENIS MARACCI GIMENEZ 
Assessor: LUIS FERNANDO VITAGLIANO 
 

Ao Presidente do IBGE incumbe exercer a direção superior da Fundação e, especialmente: 

1. cumprir e fazer cumprir as normas legais e estatutárias, as instruções Ministeriais e as deli-
berações do Conselho Técnico, do Conselho Curador e do Conselho Diretor; 

2. representar o IBGE; 

3. encaminhar ao Ministério do Planejamento e Orçamento: 

a) as propostas do orçamento-programa do IBGE; e 

b) os planos de trabalho anuais e plurianuais do IBGE; 

4. convocar e presidir a Conferência Nacional de Estatística e da Conferência Nacional de Ge-
ociências; 

5. submeter ao Conselho Curador o relatório orçamentário, financeiro e contábil do IBGE e o 
relatório da Auditoria Interna; 

6. submeter ao Conselho Curador as propostas de aquisição, de cessão onerosa e de aliena-
ção de bens imóveis e de aceitação de doações; e 

7. submeter ao Conselho Curador e ao Conselho Técnico as matérias de sua competência. 



 
 
 
 

62           Diálogos para o Futuro: Plano de Trabalho 2024 
 

Órgãos colegiados de direção superior 

a) Conselho Técnico; 

b) Conselho Curador; e 

c) Conselho Diretor; 

Conselho Técnico (CT-IBGE) 

Quanto a composição do Conselho Técnico, está em andamento o processo de indi-
cações por parte dos Ministérios para uma nova formação. 
 

• Acompanhar as atividades técnicas do IBGE, por meio da avaliação da adequação dessas 
atividades à consecução dos objetivos institucionais e, se necessário, recomendar a adoção 
das providências que julgar convenientes;  

• Atuar como órgão consultivo para os assuntos de natureza técnica no âmbito de competên-
cia do IBGE. 

Conselho Curador (CC-IBGE) 

Composição 
 
Marcio Pochmann 
Presidente 
 
Sergio Pinheiro Firpo 
Representante do Ministério do Planejamento e Orçamento 
 
Raquel Nadal Cesar Goncalves 
Representante do Ministério da Fazenda 
 
Jaildo Lima de Oliveira 
Representante do Banco Central do Brasil 
 
João Ricardo Costa Silva 
Representante do Quadro de Pessoal Permanente do IBGE 
 
Leandro Brunholi Ramos 
Representante do Quadro de Pessoal Permanente do IBGE 
 

Competência 

• Fiscalizar os atos inerentes à execução orçamentária e financeira do IBGE;  

• Analisar e emitir parecer conclusivo sobre a prestação de contas anual do IBGE, no que se 
refere à conformidade com as diretrizes para elaboração das peças obrigatórias e a disponi-
bilização no portal da transparência do IBGE;  

• Emitir pronunciamento sobre as propostas de aquisição, de oneração, de cessão ou de alie-
nação de bens imóveis e de aceitação de doações com encargos;  
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• Emitir parecer sobre demandas submetidas pelos órgãos internos do IBGE, referentes a as-
suntos no âmbito de sua competência;  

• Supervisionar as atividades desenvolvidas pela Auditoria Interna;  

• Avaliar o cumprimento das recomendações feitas às unidades do IBGE pela Auditoria In-
terna;  

• Monitorar a implementação das medidas determinadas pela Controladoria-Geral da União e 
pelo Tribunal de Contas da União; 

• Apresentar ao Conselho Diretor do IBGE recomendações relacionadas a correções ou a 
aprimoramento de políticas, de práticas e de procedimentos identificados no âmbito das com-
petências relacionadas neste artigo;  

• Aprovar a nomeação e a exoneração do titular da Auditoria Interna; 

• Aprovar o plano anual de atividades da Auditoria Interna a ser executado no exercício se-
guinte; 

• Emitir pronunciamento sobre autorização de operações financeiras;  

• Elaborar seu regimento interno. 

Conselho Diretor (CD-IBGE) 

Composição 
 
Marcio Pochmann 
Presidente 
 
Flávia Vinhaes Santos 
Diretora Executiva 
 
Elizabeth Belo Hypólito 
Diretora de Pesquisas 
 
Ivone Lopes Batista 
Diretora de Geociências 
 
Marcos Vinicius Ferreira Mazoni 
Diretor de Tecnologia da Informação 
 
José Daniel Castro da Silva 
Coordenador-Geral do Centro de Documentação e Disseminação de Informações 
 
Paulo de Martino Jannuzzi 
Coordenador-Geral da Escola Nacional de Ciências Estatísticas 
 

Competência 

• Estabelecer as políticas que regem a atuação do IBGE e dar publicidade aos seus atos e às 
suas deliberações;  

• Apresentar ao Conselho Técnico as propostas dos planos de trabalho anual e plurianual, de 
acordo com o orçamento aprovado para o IBGE;  



 
 
 
 

64           Diálogos para o Futuro: Plano de Trabalho 2024 
 

• Avaliar periodicamente o desempenho dos órgãos do IBGE e estabelecer metas e recomen-
dações de atuação a partir das deliberações adotadas;  

• Coordenar a atuação dos órgãos do IBGE, garantir a sua integração e a repartição adequada 
dos meios necessários para o cumprimento de sua missão institucional;  

• Adotar medidas preventivas ou corretivas para a execução adequada do plano estratégico; 

• Aprovar a política de gestão de pessoas, observadas as diretrizes previstas nas normas vi-
gentes; 

• Aprovar os atos internos de estrutura organizacional do IBGE com a previsão detalhada das 
unidades administrativas;  

• Aprovar anualmente o relatório de gestão e o relatório orçamentário, financeiro e contábil;  

• Submeter à apreciação do Conselho Curador o relatório orçamentário, financeiro e contábil 
e as propostas relativas à cessão ou à alienação de bens imóveis próprios, à aquisição de 
imóveis novos e à aceitação de doações com encargos;  

• Apreciar e validar o plano anual de atividades da Auditoria Interna a ser executado no exer-
cício seguinte, o qual será submetido à aprovação do Conselho Curador;  

• Emitir pronunciamento sobre a celebração de convênios, de parcerias e de acordos;  

• Emitir pronunciamento sobre propostas de modificações do Estatuto do IBGE. 

 

Órgão de assistência direta e imediata ao Presidente: 

a) Gabinete - GAB – Chefe de Gabinete: SONIA VAL DIAS 

Órgãos seccionais: 

a) Auditoria Interna - AUD - Auditor Chefe: CARLOS ALBERTO VIANNA COSTA; 

b) Corregedoria - CORREG – Corregedor: NELIO FERREIRA MACHADO; 

c) Procuradoria Federal - PF – Procurador-Chefe: CARLOS ALBERTO PIRES DE CARVALHO 
E ALBUQUERQUE JUNIOR; e  

d) Diretoria-Executiva - DE – Diretora Executiva: FLAVIA VINHAES SANTOS. 

 

Auditoria Interna (AUD) 

• Executar atividades de auditoria e de consultoria e as de natureza contábil, financeira, orça-
mentária, administrativa, patrimonial, operacional, sistemas e gestão do IBGE;  

• Propor medidas preventivas e corretivas para as inconformidades detectadas e as recomen-
dações para melhoria da gestão; 

• Verificar o cumprimento e a implementação das recomendações ou das determinações da 
Controladoria-Geral da União e do Tribunal de Contas da União;  

• Avaliar a adequação do controle interno, a efetividade dos processos de governança e de 
gerenciamento dos riscos que compõem a cadeia de valor do IBGE; 

• Avaliar a conformidade do processo de elaboração de informações orçamentárias, financei-
ras e contábeis;  
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• Submeter ao Conselho Curador o relatório das atividades de Auditoria Interna do IBGE, de 
acordo com a legislação vigente. § 1º A Auditoria Interna se reporta funcionalmente ao Pre-
sidente do IBGE e, no exercício de suas competências, subordina-se ao Conselho Curador, 
nos termos do disposto no art. 15 do Decreto nº 3.591, de 6 de setembro de 2000. § 2º O 
funcionamento da Auditoria Interna será definido em seu regulamento interno, de acordo 
com a legislação vigente, submetido à aprovação do Conselho Curador. 

Corregedoria (CORREG) 

• Planejar, dirigir, orientar, supervisionar, avaliar e controlar as atividades de correição no âm-
bito do IBGE;  

• Instaurar ou requisitar a instauração, de ofício ou a partir de representações e de denúncias, 
de sindicâncias, incluídas as patrimoniais, de processos administrativos disciplinares e de 
demais procedimentos correcionais para apurar responsabilidade por irregularidades prati-
cadas na fundação, e decidir acerca das propostas de arquivamento de denúncias e de re-
presentações;  

• Encaminhar ao Presidente do IBGE, para julgamento, os processos administrativos discipli-
nares que possam implicar a aplicação de penalidades de sua competência; 

• Propor o encaminhamento ao Ministro de Estado da Economia, para julgamento, dos pro-
cessos administrativos disciplinares cujas penalidades propostas sejam demissão, suspen-
são superior a trinta dias, cassação de aposentadoria ou disponibilidade, destituição de cargo 
em comissão e destituição de função comissionada;  

• Avocar, de ofício ou por meio de proposta, sindicâncias, processos administrativos discipli-
nares e outros procedimentos correcionais em curso no IBGE e determinar o reexame da-
queles já concluídos ou, conforme a hipótese, propor ao Presidente do IBGE a avocação ou 
o reexame do feito;  

• Exercer as demais competências previstas no art. 5º do Decreto nº 5.480, de 30 de junho de 
2005. 

Procuradoria Federal - PF, na qualidade de órgão executor da 
Procuradoria-Geral Federal: 

• representar judicial e extrajudicialmente o IBGE, observadas as normas estabelecidas pela 
Advocacia-Geral da União e pela Procuradoria-Geral Federal; 

• orientar a execução da representação judicial do IBGE, quando sob a responsabilidade dos 
órgãos de execução da Procuradoria-Geral Federal; 

• exercer as atividades de consultoria e de assessoramento jurídicos no âmbito do IBGE, e 
aplicar, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar nº 73, de 10 de fevereiro 
de 1993; 

• auxiliar os órgãos de execução da Procuradoria-Geral Federal na apuração de liquidez e 
certeza de créditos, de qualquer natureza, inerentes às atividades do IBGE, para inscrição 
em dívida ativa e cobrança; 

• zelar pela observância da Constituição, das leis e dos atos emanados dos Poderes Públicos, 
sob a orientação normativa da Advocacia-Geral da União e da Procuradoria-Geral Federal; 

• encaminhar à Advocacia-Geral da União ou à Procuradoria-Geral Federal, se necessário, 
pedido de apuração de falta funcional praticada por seus membros; e 

• coordenar e supervisionar, técnica e administrativamente, as respectivas unidades descen-
tralizadas. 
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Unidades diretamente subordinados ao PRESIDENTE: 

a) OUV - Ouvidoria - SHEILA SOUZA FONSECA 

b) CGOC - Coordenação-Geral de Operações Censitárias – Coordenador-Geral: CLAUDIO 
MARQUES BARBOSA 

c) GRT - Gerência de Relações Institucionais – DENISE MARIA PENNA KRONEMBERGER 

d) GRI - Gerência de Relações Internacionais – ROBERTO NEVES SANT ANNA 

e) GIN - Gerência de Integridade – WILLYAM GONCALVES DA SILVA 

Ouvidoria - OUV 

a) receber e dar encaminhamento a pedidos de informações, reclamações, denúncias, críticas, 
sugestões e elogios feitos por cidadãos e servidores; 

b) buscar soluções junto às unidades organizacionais competentes, acompanhando as provi-
dências adotadas e monitorando o cumprimento dos prazos estabelecidos; 

c) assegurar direito de resposta às demandas interpostas, informando seus autores sobre as 
providências adotadas; 

d) organizar e manter atualizado o acervo documental relativo às manifestações dos usuários, 
resguardando o sigilo das informações de natureza reservada; 

e) propor a adoção de medidas para a correção e a prevenção de falhas e omissões dos res-
ponsáveis pela inadequada prestação do serviço público; e 

f) atuar em sintonia com o Comitê de Ética. 

 

Coordenação-Geral de Operações Censitárias - CGOC 

• Planejar, executar e monitorar as operações censitárias;  

• Estabelecer parcerias com instituições públicas e privadas para apoio às operações censitá-
rias; 

• Participar de projetos de organismos internacionais e multilaterais de apoio e compartilha-
mento com outros países do saber institucional sobre organização e execução de operações 
censitárias;  

• Desenvolver e executar controles das atividades da Coordenação; 

• Responder pela secretaria-executiva da Comissão de Planejamento e Organização dos 
Censos (CPO);  

• Acompanhar a elaboração da proposta orçamentária da União referente ao previsto no Plano 
Geral de Informações Estatísticas e Geográficas. 

 

Produtos desenvolvidos - internos 

• Plano Operacional do 12º Censo Agropecuário 

• Plano Operacional da 3ª Contagem da População 

• Plano Operacional do Censo de População em Situação de Rua 

• Programa de capacitação interna dos servidores da CGOC e pontos focais das SES 
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Produtos desenvolvidos - externos 

• Metodologia do Censo Demográfico 2022 

• Projeto Centros de Referência em Coleta Eletrônica de Dados em África 

• Acordos de cooperação técnica para operações censitárias e CNEFE 

• Programa de prospecção de soluções operacionais censitárias em Institutos Nacionais de 
Estatística – 2024: missão ao INE Uruguai e ao INEGI México 

 

Gerência de Dados Operacionais - GDO 
A Gerência de Dados Operacionais (GDO) é responsável por desenvolver e manter as funcionalidades 
do Banco de Dados Operacionais (BDO) para atender às demandas das atividades de planejamento e 
preparação de censos e demais pesquisas. As atividades da GDO estão alinhadas à Diretriz do Grupo 
8 - Diálogos IBGE 90 Anos. 

 
Produtos desenvolvidos – internos 

• Módulo de cadastro de parcerias 

• Módulo Banco de Informações Operacionais dos Setores censitários (BIOS) 

• Módulo Reuniões de Planejamento e Acompanhamento do Censo (REPAC) 

• Módulo de planejamento e acompanhamento de orçamento 

• Módulo de insumos para a coleta dos censos 

• Módulo do quadro de vagas para censos 

• Módulo de estrutura censitária 

• Módulo Carga de Trabalho 

 

Gerência de Cadastro de Endereços - GCE  
A Gerência de Cadastro de Endereços (GCE) é responsável pela gestão e atualização contínua do 
Cadastro Nacional de Endereços para Fins Estatísticos (CNEFE), bem como sua divulgação. Ela acom-
panha, junto às Superintendências Estaduais (SES), os trabalhos de atualização do cadastro. As ativi-
dades da GCE estão alinhadas às Diretrizes dos Grupos 4 e 6 - Diálogos IBGE 90 Anos. 

 
Produtos desenvolvidos – internos: 

• Insumos para pesquisas domiciliares 

• Insumos para operações censitárias 

 
Produtos desenvolvidos – externos: 

• Coordenadas dos endereços 

• Cadastro completo de endereços 

• Trajetos dos recenseadores 
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• Serviços de consulta ao CNEFE 

• Nova edição do padrão de registro de endereços do IBGE 

• Preparação do treinamento sobre padrão de registro de endereços do IBGE 

 

Gerência de Inteligência Operacional - GIO 
A Gerência de Inteligência Operacional (GIO) é responsável por desenvolver e gerir indicadores, pro-
dutos e serviços para apoiar o planejamento de operações censitárias e CNEFE. Além disso, elabora 
o Projeto Operacional dos Censos, gerencia o Cronograma Geral de Atividades dos Censos e responde 
pela Secretaria-Executiva da Comissão de Planejamento e Organização dos Censos (CPO). As ativi-
dades da GIO estão alinhadas às Diretrizes dos Grupos 1 e 8 - Diálogos IBGE 90 Anos. 

 
Produtos desenvolvidos – internos 

• Atualização do Banco de Informações Operacionais dos Setores censitários (BIOS) 

• Construção de indicadores operacionais 

• Assessoramento da CPO 

• Gestão do cronograma das operações censitárias 

 

Gerência de Planejamento e Orçamento - GPO 
A Gerência de Planejamento e Orçamento (GPO) é responsável por gerir a alocação dos recursos, 
elaborar propostas orçamentárias e analisar relatórios de execução de operações relacionados aos 
censos e ao Cadastro Nacional de Endereços para Fins Estatísticos. As atividades da GPO estão ali-
nhadas às Diretrizes dos Grupos 1, 7 e 8 - Diálogos IBGE 90 Anos. 

 

Produtos desenvolvidos – internos 

• Planejamento e gestão de orçamentos censitários e do CNEFE 

• Balanceamento da carga de trabalho das Agências IBGE 

• Elaboração do quadro de vagas para operações censitárias 

• Elaboração de estruturas de operações censitárias 

 
Produtos desenvolvidos – externos 

• Reuniões temáticas de planejamento e acompanhamento do censo (REPAC) 

 

Gerência de Relações Institucionais - GRT 

• Coordenar a produção e a divulgação dos indicadores para o monitoramento da Agenda 
2030 para o Desenvolvimento Sustentável (Indicadores ODS). 

• Ampliar a inserção internacional no que diz respeito aos indicadores ODS da Agenda 2030. 

• Ampliar a comunicação dos indicadores ODS para a sociedade. 
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• Realizar diálogos com o grupo de pontos focais da Gerência, com vistas ao levantamento de 
boas práticas e desafios de relações institucionais no IBGE.  

• Levantar as ferramentas e metodologias de relações institucionais existentes no setor público 
brasileiro e em instituições internacionais para subsidiar a elaboração futura de uma Estra-
tégia ou Política de Relações Institucionais no IBGE.  

• Acompanhar as parcerias institucionais realizadas pelo IBGE.  

 

Gerência de Relações Internacionais - GRI 

• Cooperação Internacional 

• Cooperação em Censos (ajuda ao desenvolvimento) 

• Centro de Referência em Censo para a Coleta Eletrônica de dados na África 

• Hub Regional da ONU para big data no Brasil 

• Acordo de Cooperação com a OCDE 

• Cooperação Trilateral de Dados Demográficos – Reino Unido-Brasil-África 

• Representação em Fóruns e Eventos Internacionais 

 
Para 2024 está prevista a participação do IBGE nos fóruns abaixo relacionados. Cabe destacar 

que ao longo do ano, surgirão convites para participação em eventos diversos, não previstos previa-
mente. 

UNSC - Órgão da Divisão de Estatísticas da ONU (UNSD),  

BRICS - Com os demais institutos nacionais de estatística dos países-membros dos BRICS,  

REES/Mercosul - No âmbito da Reunião Especializada de Estatística (REES),  

CEA/CEPAL- A Conferência tem como principal função contribuir para o progresso das políticas e ati-
vidades de estatística nos países da região e promover a cooperação internacional, regional e bilateral 
entre os institutos nacionais de estatística e os organismos internacionais e regionais.  

CPLP - A cooperação desenvolvida no quadro da CPLP ganhou novo ímpeto em 2004 com a instituci-
onalização das Conferências Estatísticas da CPLP  

Organização de Eventos Internacionais: 
A Gerência de Relações Internacionais também tem como atribuição participar da organização de even-
tos internacionais e eventos nacionais promovidos pelo IBGE com a participação de convidados inter-
nacionais. Inicialmente estão previstas a realização de eventos nos seguintes âmbitos: 

 

G20 

• Em parceria com a UNICEF, pretende-se realizar evento paralelo, durante a reunião da Co-
missão de Estatísticas das Nações Unidas (UNSC), para angariar apoio para o evento prin-
cipal, que abordará o Uso do Tempo Infantil, dentre outros temas, a ser realizado no Brasil, 
no primeiro semestre 2024. 
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• Junto à OIT, sobre as Estatísticas de Mercado de Trabalho, pretende realizar evento conjunto 
em 2024. 

 
Comunidade dos Estados Latino-americanos e Caribenhos - CELAC 

Pretende-se definir junto a CELAC a realização de um evento a ser realizado em 2024. com temática 
a ser proposta pelo Presidente do IBGE, e com suporte financeiro do BID. 

 

Eventos Internacionais IBGE em 2024: 
 
Prevê-se a participação da presidência do IBGE nos seguintes eventos, em 2024: 

• 55ª Sessão da Comissão Estatística das Nações Unidas, de 27 de fevereiro a 1º de março 
de 2024, em Nova Iorque, EUA (os eventos paralelos terão início no dia 3 de março) 

• X Conferência de Estatística e Reunião dos Presidentes e Diretores dos INEs da CPLP: data 
a definir, em Cabo Verde 

• XXVI Encontro da Reunião Especializada de Estatística do Mercosul - REES, em Assunção, 
Paraguai (primeiro semestre) 

• XXVII Encontro da Reunião Especializada de Estatística do Mercosul - REES, em Montevi-
déu, Uruguai (segundo semestre) 

• 72ª Plenary session of the Conference of European Statisticians (CES- UNECE): junho, em 
Genebra, Suíça ou Paris, França 

• 21ª OECD Committee on Statistics and Statistical Policy (OECD): junho, em Genebra, Suíça 
ou Paris, França 

• 23ª Reunião do Comitê Executivo da CEA/CEPAL: data e local a definir (primeiro semestre) 

• Fórum Mundial de Dados da ONU (UN WDF 2024), entre 11 e 14 de novembro, em Medellín, 
Colômbia 

• Reunião Técnica dos INEs dos BRICS: data a definir (primeiro semestre), na Rússia (técnico 
responsável pela publicação) 

• Reunião dos Líderes dos INEs dos BRICS: data a definir (segundo semestre), Rússia 

 

Gerência de Integridade - GIN 
Basicamente a GIN trabalha para o público interno, buscando fomentar e disseminar o tema integridade 
no Instituto, com o intuito de promover uma mudança cultural, de fortalecer as instâncias e buscar 
alinhamento com o Ministério do Planejamento e Orçamento - MPO e a CGU. 

 
Produtos internos: 

• Plano de Integridade revisado periodicamente; 

• Proposta ao CGOV de relatório do ciclo de gestão de riscos à integridade trabalhado no 
exercício, sob a coordenação da GIN e do GTI; 

• Relatório de monitoramento do Plano de Integridade; 
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• Demandas específicas do IBGE, como cartilhas, políticas, módulos para incorporar treina-
mentos etc. 

 
Produtos externos: 

• Demandas do Ministério do Planejamento e Orçamento - MPO em função do Programa In-
tegridade Planejada; 

• Demandas da CGU em função do Modelo de Maturidade em Integridade Pública - MMI  

 

Comissão de Ética (CE): 
A CE/IBGE trabalha para o público interno, buscando fomentar e disseminar o tema da ética no Instituto, 
com o intuito de promover uma mudança cultural e buscar alinhamento com a Comissão de Ética Pú-
blica da Presidência da República (CEP) e demais instâncias de integridade. 

Produtos internos: 

• Material informativo/educativo sobre ética; 

• Tratamento de denúncias de desvio ético; 

• Ações de disseminação da ética, como treinamentos, palestras, eventos etc. 

• Produto externo: 

• Atendimento a demandas da CEP e órgãos de controle externo. 

 
 
  



 
 
 
 

72           Diálogos para o Futuro: Plano de Trabalho 2024 
 

Projetos especiais da Presidência: 

 
a) Realização de duas conferências: CONFEST / CONFEGE 

Conferência Nacional de Estatística (CONFEST) 

Conferência Nacional de Geografia e Cartografia (CONFEGE), 

 

b) Grupos de Trabalho (GTs) para estudos de temas específicos: 

I. Sistema Nacional de Dados e Estatística; 

II. Centros Regionais para o IBGE; 

III. Propostas Internacionais e de Internacionalização 

IV. Integração de Políticas Públicas e Sociedade; 

V. Evento de Aniversário do IBGE; 

VI. Grupo de Trabalho para organizar conferências nacionais; 

VII. Relações Institucionais e Dados de Políticas Públicas; 

VIII. Participação e subsídios para o G20 

 

c) Pesquisa de Orçamento Familiar (POF) 

- Vinculada ao Ministério da Fazenda 

 

d) Pesquisa Nacional de Saúde (PNS) 

- Vinculada ao Ministério da Saúde 

 

e) Pesquisa de Assistência Médico Sanitária (AMS) 

- Vinculada ao Ministério da Saúde 

 

f) Pesquisa sobre Moradores em Condições de Rua 

- Demanda do STF; vinculada aos Ministérios dos Direitos Humanos e Assistência Social 
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A - Visão geral dos recursos 

 

Unidade Pessoas Frota Imóveis Orçamento  
(planejado) (R$) 

CDDI 173   33.640.492 

DE 222 35 17 59.650.521 
DGC 242   5.622.245 
DPE 503   8.204.575 
DTI 189   60.773.263 
ENCE 85   1.294.806 
MPO    2.363.936.726 
PRES 105   31.017.627 
SES/AC 137 48 3 1.292.635 
SES/AL 231 82 13 1.795.729 
SES/AM 228 37 9 2.604.785 
SES/AP 103 18 1 940.732 
SES/BA 539 170 51 5.086.830 
SES/CE 468 126 20 2.792.506 
SES/DF 267 63 3 3.461.706 
SES/ES 249 98 12 1.997.516 
SES/GO 327 179 21 2.422.858 
SES/MA 332 76 25 2.366.644 
SES/MG 660 487 77 4.984.148 
SES/MS 246 148 12 2.096.535 
SES/MT 242 81 17 2.119.574 
SES/PA 377 87 20 3.602.669 
SES/PB 216 30 13 1.932.446 
SES/PE 369 84 14 3.776.923 
SES/PI 209 106 15 2.068.851 
SES/PR 447 145 34 2.697.247 
SES/RJ 640 88 20 2.108.384 
SES/RN 218 58 10 1.361.574 
SES/RO 152 24 6 1.671.553 
SES/RR 98 87 2 688.906 
SES/RS 444 155 42 4.348.065 
SES/SC 401 83 26 2.709.838 
SES/SE 150 33 9 1.091.986 
SES/SP 906 338 91 5.232.848 
SES/TO 172 46 10 1.275.735 
Total Geral 10.347 3.012 593 2.632.669.478 

Notas: 1. Nas Unidades (Diretorias) da Sede os veículos e imóveis estão alocados na DE, mesmo os imó-
veis sendo utilizado por outras Diretorias. 
2. O orçamento da CGOC é específico, mas faz parte da Presidência na alocação. 
3. A unidade MPO comporta o orçamento de pessoal. 
4. Veículos - consta a frota própria e não considera o alugado. 
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B - Calendário de Divulgação IBGE 2024 

CDDI 

Mês Título Divulgação 
prevista 

Março 

Evolução da Rede Urbana Brasileira: Edição fac-símile | Pedro Pinchas 
Geiger   01/03/2024 

Histórias que a gente conta: Censo Demográfico 18/03/2024 

Pesquisa de Avaliação de Serviços 2023 29/03/2024 

Atlas Geográfico Escolar 9ª edição 29/03/2024 

Maio Anuário Estatístico do Brasil : Hotsite 29/05/2024 

Setembro Brasil em Números 2024 25/09/2024 

Novembro Histórias que a gente conta: Escola Nacional de Ciências Estatísticas 11/11/2024 

DGC 

Mês Título Divulgação 
prevista 

Janeiro 

Censo Demográfico 2022: Sobre a mudança de Aglomerados Subnormais 
para Favelas e Comunidades Urbanas (Nota Metodológica) 23/01/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/01/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/01/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/01/2024 

Fevereiro 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/02/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/02/2024 
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Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/02/2024 

Março 

Acesso às bases digitais da Coleção Biológica do IBGE: Herbário e Cole-
ções Zoológicas 25/03/2024 

Censo Demográfico 2022: Malha de Setores Censitários - Versão prelimi-
nar 25/03/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/03/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/03/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/03/2024 

Abril 

Censo Demográfico 2022: Mapa com domicílios georreferenciados 22/04/2024 

Censo Demográfico 2022: Base de Faces de Logradouros do Brasil 24/04/2024 

Revista Brasileira de Geografia, vol. 68 nº2 25/04/2024 

RADAMBRASIL: Folha SC. 23 São Francisco: Geologia, geomorfologia, 
pedologia, vegetação, uso potencial da terra [v. 36] - Volume 36  (So-
mente Digital) 

29/04/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

30/04/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

30/04/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

30/04/2024 

Maio 

Mapa Político do Brasil, escala 1:5.000.000, versão 2023 15/05/2024 

Mapa Político do Brasil, escala 1:2.500.000, versão 2023 15/05/2024 

Informações Geocientíficas Experimentais: Orientações Gerais: 1ª versão 20/05/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/05/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/05/2024 
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Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/05/2024 

Junho 

Genealogia de Municípios, versão 2023 03/06/2024 

Relatório do 2° Workshop Sistema Brasileiro de Classificação do Relevo 06/06/2024 

Censo Demográfico 2022: Localidades Quilombolas 07/06/2024 

Censo Demográfico 2022: Localidades Indígenas 07/06/2024 

Bioma predominante por Município para Fins Estatísticos 28/06/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/06/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/06/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/06/2024 

Julho 

Atualização do Sistema Costeiro-Marinho - 2024 26/07/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/07/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/07/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/07/2024 

Agosto 

Áreas Verdes Urbanas 
(Informações Geocientíficas Experimentais) 01/08/2024 

Alterações Toponímias, versão 2023 12/08/2024 

Malha Municipal Digital, versão 2023 12/08/2024 

Áreas Territoriais Brasileiras, versão 2023 12/08/2024 

Divisão Territorial Brasileira, versão 2023 12/08/2024 

Guia para Estruturação das Estatísticas Ambientais:  Primeiras considera-
ções 19/08/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

30/08/2024 
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Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

30/08/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

30/08/2024 

Setembro 

Censo Demográfico 2022: Malha de Setores Censitários 06/09/2024 

Municípios Limítrofes, versão 2023 09/09/2024 

Reserva Ecológica do IBGE: Compromisso com a Informação, a Biodiver-
sidade e a Sociedade 11/09/2024 

Mapa Mundi 17/09/2024 

Quadro Geográfico de Referência para Produção, Análise e Disseminação 
de Estatísticas: Divisões Regionais Legais 24/09/2024 

Revista Brasileira de Geografia, vol. 69 nº1 30/09/2024 

Unidades geográficas de confidencialidade (relatório metodológico) 30/09/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

30/09/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

30/09/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

30/09/2024 

Outubro 

Censo Demográfico 2022: Mapas Municipais Estatísticos e Mapas Urba-
nos Estatísticos 07/10/2024 

Atualização dos Mapas Municipais, versão 2023 07/10/2024 

I Reunião Brasileira de Classificação do Relevo 07/10/2024 

Censo Demográfico 2022: Mapas e Descritivos dos Setores Censitários 14/10/2024 

Portal Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - RMPG 17/10/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/10/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/10/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/10/2024 
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Novembro 

Relatório da 2ª Excursão Técnica do Sistema Brasileiro de Classificação 
do Relevo: Adentrando a planície pantaneira 05/11/2024 

Banco de Nomes Geográficos do Brasil  - Portal Web 25/11/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/11/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/11/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

29/11/2024 

Dezembro 

Censo Demográfico 2022: Cidades, Vilas e Localidades Rurais 02/12/2024 

Áreas Urbanizadas 2022 (Base de dados) 02/12/2024 

Censo Demográfico 2022: Localidades Urbanas 02/12/2024 

Conjunto de Estações Geodésicas RRNN publicadas no Banco de Dados 
Geodésicos - BDG 09/12/2024 

Conjunto de Estações Geodésicas GNSS com conexão com referências 
de nível, publicadas no Banco de Dados Geodésicos - BDG 09/12/2024 

Conjunto de Estações Geodésicas EEGG publicadas no Banco de Dados 
Geodésicos - BDG 09/12/2024 

Conjunto anual de arquivos de dados geoespaciais publicado no portal 
IBGE (SIRGAS) 09/12/2024 

Conjunto anual de arquivos de dados geoespaciais publicado no portal 
IBGE (RMPG) 09/12/2024 

Novas estações da RBMC operacionais (Projeto AMPL RBMC) 09/12/2024 

Censo Demográfico 2022: Localidades do Brasil (acompanha Aplicativo 
Localidades do Brasil) 16/12/2024 

Regiões de Influência das Cidades: Metodologia de comparação das hie-
rarquias urbanas entre 1972 e 2018 16/12/2024 

Mapa Nacional do Brasil, versão 2024 17/12/2024 

Arquivos de ¼ de hora (15 minutos) de dados GNSS das estações da 
Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo dos Sistemas GNSS - RBMC 
disponibilizados na Internet ao longo do dia (Projeto AMPL RBMC) 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/12/2024 

Arquivos das Estações da Rede Maregráfica Permanente para Geodésia - 
RMPG, visando o monitoramento das variações do nível do mar 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/12/2024 

Arquivos das Estações da Rede Brasileira de Monitoramento Contínuo 
dos Sistemas GNSS - RBMC, para o georreferenciamento de precisão 
(Divulgação no último dia útil de cada mês) 

31/12/2024 
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DPE 

 

Mês Título Divulgação 
prevista 

Janeiro 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 04/01/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 05/01/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 10/01/2024 

Safra 2024 10/01/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 11/01/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 11/01/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 12/01/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 16/01/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 17/01/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 26/01/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 31/01/2024 

Fevereiro 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 01/02/2024 

Censo Demográfico 2022: Coordenadas dos endereços  
(Divulgação Internet) 02/02/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 02/02/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 07/02/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 08/02/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 08/02/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 08/02/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 08/02/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 09/02/2024 

Pesquisas Trimestrais do Abate de Animais, do Leite e do Couro e Produ-
ção de Ovos de Galinha: Primeiros resultados 09/02/2024 
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Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Trimestral 16/02/2024 

Censo Demográfico 2022: Características dos domicílios: Resultados do 
universo (Divulgação Internet) 23/02/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 27/02/2024 

Rendimento Domiciliar per capita 2023 (Divulgação Internet) 28/02/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 29/02/2024 

Março 

Sistema de Contas Nacionais Trimestrais 01/03/2024 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 05/03/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 06/03/2024 

Estatísticas de Gênero: Indicadores sociais das mulheres no Brasil 3ª edi-
ção 08/03/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 12/03/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 12/03/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 12/03/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 13/03/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 14/03/2024 

Pesquisas Trimestrais do Abate de Animais, do Leite e do Couro e Produ-
ção de Ovos de Galinha 14/03/2024 

Preço do leite cru pago ao produtor 14/03/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 15/03/2024 

Pesquisa de Inovação Semestral: 2023: Indicadores básicos 
(Estatísticas Experimentais) 20/03/2024 

Censo Demográfico 2022: Agregados por Setores Censitários Preliminar: 
Malha preliminar (Divulgação internet) 21/03/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Educação 2023 22/03/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 26/03/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo Especial 26/03/2024 

Estatísticas do Registro Civil 2022 27/03/2024 
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Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 28/03/2024 

Abril 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 02/04/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 03/04/2024 

Conta-Satélite de Saúde: Brasil 2010-2021 05/04/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 09/04/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 10/04/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 10/04/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 11/04/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 11/04/2024 

Classificação de Informações Estatísticas: versão 1.0 11/04/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 12/04/2024 

Estimativas da População do Brasil por Sexo e Idade: Uma abordagem 
probabilística 2010-2022: Estatísticas Experimentais (Divulgação Internet) 18/04/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Rendimento de 
todas as fontes 2023 19/04/2024 

Censo Demográfico 2022: Características urbanísticas do entorno dos do-
micílios (Divulgação Internet) 24/04/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 26/04/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Avaliação do De-
senvolvimento Infantil 2022 26/04/2024 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 30/04/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 30/04/2024 

Maio 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 03/05/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 08/05/2024 

Pesquisas Trimestrais do Abate de Animais, do Leite e do Couro e Produ-
ção de Ovos de Galinha: Primeiros resultados 09/05/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 09/05/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 10/05/2024 
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Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 10/05/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 14/05/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 14/05/2024 

Censo Demográfico 2022: Alfabetização: Resultados do universo (Divulga-
ção Internet) 17/05/2024 

Censo Demográfico 2022: Composição dos domicílios: Resultados do uni-
verso 17/05/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Trimestral 17/05/2024 

Pesquisa Anual da Indústria da Construção 2022 23/05/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: COVID-19 2023 24/05/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 28/05/2024 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 28/05/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 29/05/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Coeficiente de 
Desequilíbrio Regional 2023 (Divulgação Internet) 29/05/2024 

Junho 

Sistema de Contas Nacionais Trimestrais 04/06/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 05/06/2024 

Pesquisas Trimestrais do Abate de Animais, do Leite e do Couro e Produ-
ção de Ovos de Galinha 06/06/2024 

Preço do leite cru pago ao produtor 06/06/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 11/06/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 11/06/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 12/06/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 13/06/2024 

Pesquisa de Estoques 13/06/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 13/06/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 14/06/2024 
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Censo Demográfico 2022: Registro civil: Resultados do universo (Divulga-
ção Internet) 14/06/2024 

Censo Demográfico 2022: Trabalho e Rendimento: Resultados da amos-
tra: Parte 1 (s/Ocup. e Ativ.) (Divulgação Internet) 14/06/2024 

Estatísticas do Cadastro Central de Empresas 2022 20/06/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Características 
Adicionais de Mercado de Trabalho 2023 21/06/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 26/06/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo Especial 26/06/2024 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 27/06/2024 

Pesquisa Industrial: Produto 2022  (Divulgação Internet) 27/06/2024 

Pesquisa Industrial: Empresa 2022 27/06/2024 

Censo Demográfico 2022: Quilombolas: Resultados do universo 28/06/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 28/06/2024 

Julho 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 03/07/2024 

Censo Demográfico 2022: Mortalidade: Resultados do universo (Divulga-
ção Internet) 05/07/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 10/07/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 10/07/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 11/07/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 11/07/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 12/07/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 12/07/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Trabalho das cri-
anças de 5 a 13 anos de idade 2023 19/07/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 25/07/2024 

Estudo Complementar à Aplicação da Técnica de Captura-Recaptura: Es-
timativas desagregadas dos totais de nascidos vivos e óbitos 2022 
(Estatísticas Experimentais) 

25/07/2024 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 30/07/2024 
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Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 31/07/2024 

Pesquisa Anual de Comércio: 2022 31/07/2024 

Agosto 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 02/08/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 08/08/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 09/08/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 09/08/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 13/08/2024 

Pesquisas Trimestrais do Abate de Animais, do Leite e do Couro e Produ-
ção de Ovos de Galinha: Primeiros resultados 13/08/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 13/08/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 14/08/2024 

Tábuas Completas de Mortalidade: Tabuas Abreviadas de Mortalidade 
2022 (Divulgação internet) 14/08/2024 

Projeções da População: Brasil e Unidades da Federação: Revisão 2024 
(Divulgação internet) 14/08/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Trimestral 15/08/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Características 
de Tecnologia da Informação e Comunicação - TIC 2023 16/08/2024 

Perfil dos Microempreendedores Individuais: Estatísticas dos Cadastros 
de Microempreendedores Individuais 2022 
(Estatísticas Experimentais) 

21/08/2024 

Censo Demográfico 2022: Favelas e comunidades urbanas: Resultados 
do universo 23/08/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 27/08/2024 

Pesquisa Anual de Serviços: 2022 28/08/2024 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 29/08/2024 

Estimativas da População Residente para os Municípios e para as Unida-
des da Federação Brasileiros com data de referência em 1º de Julho de 
2024 (Divulgação internet) 

29/08/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 30/08/2024 

Setembro 
Sistema de Contas Nacionais Trimestrais 03/09/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 04/09/2024 



 

Diálogos para o Futuro: Plano de Trabalho 2024           87 
 

Pesquisas Trimestrais do Abate de Animais, do Leite e do Couro e Produ-
ção de Ovos de Galinha 05/09/2024 

Preço do leite cru pago ao produtor 05/09/2024 

Censo Demográfico 2022: Cadastro Nacional de Endereço para Fins Esta-
tísticos - CNEFE (Divulgação internet) 06/09/2024 

Censo Demográfico 2022: Espécies e tipos de domicílios: Resultados do 
universo (Divulgação Internet) 06/09/2024 

Censo Demográfico 2022: Agregados por Setores Censitários Definitivo: 
Versão 1: Variáveis criticadas/Malha definitiva (Divulgação internet) 06/09/2024 

Censo Demográfico 2022: Características dos domicílios: Resultados da 
amostra (Divulgação Internet) 06/09/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 10/09/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 10/09/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 11/09/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 12/09/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 12/09/2024 

Produção Agrícola Municipal 2023 12/09/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 13/09/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Turismo 2023 13/09/2024 

Pesquisa de Inovação Semestral 2023: Indicadores temáticos 
(Estatísticas Experimentais) 18/09/2024 

Produção da Pecuária Municipal 2023 19/09/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 25/09/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo Especial 25/09/2024 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 26/09/2024 

Produção da Extração Vegetal e da Silvicultura 2023 26/09/2024 

Censo Demográfico 2022: Indígenas: Resultados do universo 27/09/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 27/09/2024 

Censo Demográfico 2022: Microdados da Amostra: Versão 1: Variáveis 
criticadas (Divulgação internet) 27/09/2024 
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Censo Demográfico 2022: Agregados por Setores Censitários Definitivo: 
Versão 2: Variáveis criticadas/Malha definitiva (Divulgação internet) 27/09/2024 

Outubro 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 02/10/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 08/10/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 09/10/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 09/10/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 10/10/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 11/10/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Segurança Ali-
mentar 2023 11/10/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 15/10/2024 

Censo Demográfico 2022: Pessoas com deficiência: Resultados da amos-
tra 18/10/2024 

Censo Demográfico 2022: Autismo: Resultados da amostra (Divulgação 
Internet) 18/10/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 24/10/2024 

Demografia das Empresas e Estatísticas de Empreendedorismo 2022 24/10/2024 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 30/10/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 31/10/2024 

Pesquisa de Informações Básicas Estaduais 2023 31/10/2024 

Pesquisa de Informações Básicas Municipais 2023 31/10/2024 

Novembro 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 01/11/2024 

Relatório de avaliação da aderência ao Código de Boas Práticas das Esta-
tísticas do IBGE - 2023 (Divulgação Internet) 01/11/2024 

Sistema de Contas Nacionais: Brasil 2022 (Divulgação Internet) 06/11/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 07/11/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 08/11/2024 

Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 08/11/2024 
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Pesquisa Mensal de Comércio 12/11/2024 

Pesquisas Trimestrais do Abate de Animais, do Leite e do Couro e Produ-
ção de Ovos de Galinha: Primeiros resultados 12/11/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 13/11/2024 

Censo Demográfico 2022: Educação: Resultados da amostra (Divulgação 
Internet) 13/11/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 14/11/2024 

Safra 2025 14/11/2024 

Pesquisa de Estoques 14/11/2024 

Sistema de Contas Regionais: Brasil 2022 (Divulgação Internet) 14/11/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Trimestral 19/11/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 26/11/2024 

Estatísticas de Finanças Públicas e Conta Intermediária de Governo: Bra-
sil 2023 27/11/2024 

Índice de Preços ao Produtor - Indústrias Extrativas e de Transformação 28/11/2024 

Pesquisa de Informações Básicas Municipais: Suplemento de saneamento 
2023: Limpeza urbana e manejo de resíduos sólidos e drenagem e ma-
nejo de águas pluviais 

28/11/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 29/11/2024 

Tábuas Completas de Mortalidade 2024 (Divulgação internet) 29/11/2024 

Guia para divulgação de estimativas com baixa precisão 29/11/2024 

Dezembro 

Sistema de Contas Nacionais Trimestrais 03/12/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Brasil 04/12/2024 

Síntese de Indicadores Sociais: Uma análise das condições de vida da po-
pulação brasileira 2024 04/12/2024 

Pesquisas Trimestrais do Abate de Animais, do Leite e do Couro e Produ-
ção de Ovos de Galinha 05/12/2024 

Preço do leite cru pago ao produtor 05/12/2024 

As Fundações Privadas e Associações Sem Fins Lucrativos no Brasil 
2022 05/12/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo e Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 10/12/2024 
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Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil 10/12/2024 

Pesquisa Mensal de Serviços 11/12/2024 

Pesquisa Mensal de Comércio 12/12/2024 

Levantamento Sistemático da Produção Agrícola 12/12/2024 

Safra 2025 12/12/2024 

Pesquisa Industrial Mensal: Produção Física - Regional 13/12/2024 

Estatísticas do Registro Civil 2023 13/12/2024 

Censo Demográfico 2022: Questionário de abordagem em localidades in-
dígenas  18/12/2024 

Censo Demográfico 2022: Unidades de Conservação: Resultados do uni-
verso  18/12/2024 

Registros administrativos para análise da mobilidade espacial 19/12/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua: Características 
Gerais dos Domicílios e Moradores 2023 20/12/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 15 27/12/2024 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo Especial 27/12/2024 

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua Mensal 27/12/2024 

 

ENCE 

Mês Título Divulgação 
prevista 

Março População, Território e Estatísticas Públicas: 25 anos do Programa de 
Pós-Graduação da Escola Nacional de Ciências Estatísticas 18/03/2024 

Julho 70 anos da Escola Nacional de Ciências Estatísticas 31/07/2024 

Dezembro Catálogo de Projetos da ENCE: 3ª edição 02/12/2024 
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