
INTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATÍSTICA
DIRETORIA DE PESQUISAS – COORDENAÇÃO DE AGROPECUÁRI A

MÓDULO TEMÁTICO EMPREGO E RENDIMENTO - questionário  V01 18/05/2012

BLOCO ID – IDENTIFICAÇÃO DO QUESTIONÁRIO

ID01 - UF/ Município :                                ID ID02 – Tempo:             ID03-Questionário:
 

PARTE I – PESSOAL PERMANENTE (SEM LAÇOS DE PARENTES CO COM O PRODUTOR)

C01 – Em 2011 houve empregados permanentes (fixo) neste estabelecimentos (não considerar pessoas
com laços de parentesco com o produtor, empregados administrativos e empregados domésticos)? 

 1 – Sim
 2 – Não (passe para C08 )

C02 – Em 2011 quantos empregados permanentes trabalharam neste estabelecimento agropecuário: 
 

C03 - Em 2011 houve algum empregado que não tenha trabalhado durante os 12 meses do ano:
                           1 – Sim
                           2 – Não (passe para C05 )

C04 - Desses que não trabalharam em todos os meses do ano, quantos trabalharam:

por menos de 3 meses?                      de 3 a 6 meses?                    De 6 a 12 meses?                

C05 – Dos empregados permanentes que trabalharam em 2011, quantos:

C05.1 - tinham carteira assinada?     

C05.2 - eram qualificados em algum tipo de trabalho ou tarefa na: [ver definição em anexo ]

    Agricultura?                                           Pecuária?                                          Não Tem 
   
C05.3 -  eram do sexo feminino?

C05.4 - tinham menos de 14 anos?

C05.5 - tinham mais de 60 anos?

C05.6 -  tinham curso técnico agrícola ou formação de nível superior?

C05.7 – quantos tinham jornada de trabalho inferior a 40 horas semanais?

C05.8 – quantos a jornada normal de trabalho estava compreendida no período noturno (10 hs da noite às 5
hs)? 

C06 – Em 2011 quanto foi pago de salários brutos a esses empregados, incluindo 13º, férias e encargos?

Em dinheiro

Em produtos agrícolas e mercadorias

R$ ,

R$ ,



C07 - Além dos pagamentos em dinheiro e/ou produtos e serviços em 2011, concedeu benefícios em:

1. Transporte  e/ou
combustível?

1. � Sim Quantos empregados receberam?

2. � Não

2. Alimentação e/ou refeição? 1. � Sim Quantos empregados receberam?

2. � Não

3. Moradia 1. � Sim Quantos empregados receberam?

1. � Não

C08 – Em 2011 houve empregados permanentes neste estabelecimentos que não ligados a agropecuária,
tais como empregados administrativos e domésticos? 

 1 – Sim
 2 – Não (passe para D01 )

C09 – Em 2011, em média, quantos empregados permanentes não ligados a agropecuária trabalharam
neste estabelecimento agropecuário: 
 

C10 – Em 2011 quanto foi pago de salários brutos a esses empregados, incluindo 13º, férias e encargos?

Em dinheiro

Em produtos agrícolas e mercadorias

PARTE II – PESSOAL TEMPORÁRIO  (PESSOAS SEM LAÇOS D E PARENTESCO COM O PRODUTOR)

D01 – Em 2011 contratou empregados temporários (não considerar pessoas com laços de parentesco com
o produtor)?

 1 – Sim
 2 – Não (passe para E01)

D02 – Em 2011 quantas diárias foram pagas aos empregados temporários nas operações de:
                         

D02.1 - Plantio ?  Número de diárias                                     Valor 

D02.2 – Colheita ? Número de diárias                                       Valor

D02.3 – Tratos culturais? Número de diárias                                  Valor 

D02.4 – Limpeza de pasto, manutenção de cercas e outros tarefas associadas à pecuária?
             

Número de diárias             Valor

D02.5 – Reformas e ampliação do estabelecimento agropecuário?  

Número de diárias                                        Valor      

D02.6 – Outras tarefas associadas à produção agropecuária?
            

Número de diárias                                        Valor 

PARTE III – CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS

E01 – Em 2011 houve contratação de mão de obra através  de terceiros   [(empreiteiro  (pessoa física),
cooperativa, empresa (pessoa jurídica)]?

 1 – Sim
 2 – Não (passe para F01)

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,



E02 – Em 2011 qual foi o valor gasto com esses serviços?

E02.1 - Plantio   

E02.2 – Colheita
             

E02.3 – Tratos culturais

E02.4 – Limpeza de pasto, manutenção de cercas e outras tarefas associadas à pecuária

E02.5 – Reformas e ampliação do estabelecimento agropecuário  
  

E02.6 – Outras tarefas associadas a produção agropecuária  

PARTE IV – RENDIMENTO DO PRODUTOR  [EXCLUSIVAMENTE DO PRODUTOR]

F01 – Considerando as retiradas em 2011, exclusivamente da produção agropecuária, qual o valor  mensal
que normalmente retirava nesse trabalho em:
                                                                         

F01.1 – Dinheiro (não considerar salário pago à família)
 (passe para F04)

F01.2 – Não fez retirada                                                                                                

F02 – Porque não fez retirada nesse trabalho em 2011?

F02.1 – Teve prejuízo          

F02.2 – Fará a retirada em momento posterior         

F02.3 – A produção agropecuária não fez parte das atividades do estabelecimento em 2011

F02.4 – Outra razão: especifique_____________________

F03 – Em 2011 o produtor teve outras atividades não agrícolas neste estabelecimento (turismo rural,
indústria rural) ?
                                                                          

 1 – Sim
 2 – Não (passe para F06 )

F04 – Considerando as retiradas em 2011, de outras atividades não agrícolas (turismo rural, indústria rural),
qual o valor mensal  que normalmente retirava em: 

      F04.1 – Dinheiro (não considerar salário pago à família)
      (passe para F06)

      F04.2 – Não fez retirada   
    
F05 – Porque não fez retirada nesse trabalho em 2011

F05.1 – Teve prejuízo 

F05.2 – Fará a retirada em momento posterior 

F05.3 – Outra razão: especifique_____________________

F06 – Em 2011 o produtor retirou produtos deste estabelecimento para consumo próprio ou para o seu
domicílio: 
                            1 – Sim
                            2 – Não (passe para F07 )  

F06.1 – Se tivesse que pagar por esses bens em 2011, quanto pagaria? 

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,



F06.2. 1 – Carnes (não considerar Aves)

F06.2. 2 – Leite 

F06.2. 3 – Ovos e Aves 

F06.2. 4 – Hortifrúti (produtos da horticultura e frutas)  

F06.2. 5 – Outros produtos (mel, manteiga, queijo, farinha, etc.)   

F07 -  Que relação tem o informante deste questionário com o produtor ou com o estabelecimento? 

  1 – o informante é o próprio produtor [seguir para F08]
  2 – o informante é familiar ou parente do produtor (cônjuge, filho, neto, etc); ou morador

agregado do estabelecimento [seguir para F08]
  3 – outro [finalizar a entrevista com este informante e contatar pessoa que atende aos

 requisitos de 1 ou 2 com finalidade de dar continuidade ao preenchimento do questionário]

F08 – Em 2011 o produtor obteve rendimentos provenientes de outras fontes, que não sejam deste
estabelecimento agropecuário:
 
                            1 – Sim
                            2 – Não (passe para G01 )  

F09 – Qual o valor dos rendimentos mensais que o produtor normalmente recebeu de outras fontes em
2011:

F9.1 – Prestação de serviço ou trabalho agrícola em outro
estabelecimento

F9.2 – Trabalho não agrícola (eletricista, pintor, mecânico,etc) 

F9.3 – Aluguel e/ou arrendamento de máquinas,
equipamentos, terras, etc

F9.4 – Aposentadoria e/ou Pensão (Incluir previdência privada)
 
             F9.5 – Programas de combate a pobreza (Bolsa Família, 

Programa  de Erradicação do trabalho infantil (PETI), 
Benefício assistencial de prestação continuada (BPC- LOAS) )

                                                            
F9.6 – Programas de fomento à atividade agrícola 
(Seguro ou garantia safra, preço mínimo, 
outro programa de fomento à atividade agrícola)

PARTE V – EMPREGO E RENDIMENTO DA FAMÍLIA [PESSOAS COM LAÇOS DE PARENTESCO –
EXCETO O PRODUTOR RURAL ]

G01. Quantas pessoas com laços de parentesco com o produtor residiam com o

 produtor/estabelecimento  em 2011?  Nenhuma pessoa   (passe para G03 )

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,

R$ ,



G02. Quantas pessoas com mais de 10 anos de idade , c/ laços de parentesco com o produtor 

  residiam com ele/estabelecimento ?                                            Nenhuma pessoa  (passe para G03 )  

CARACTERÍSTICAS DE EMPREGO E RENDIMENTO DAS PESSOAS COM LAÇOS DE PARENTESCO COM MAIS DE 10 ANOS DE
IDADE QUE RESIDEM COM O PRODUTOR/ESTABELECIMENTO AG ROPECUÁRIO

H1)

 ID PESSOA

H2)

Grau de
Parentes
co com o
produtor

H3)
Sexo

H4)

 Idade
(anos)

H5) 

Sabe
ler e

escrev
er? 

H6) 

Qual o
ultimo grau

concluído ou
em curso?

H7) 

Trabalha
neste

estabeleci
mento?
[se não
passe

para 12]

H8) 
Considerando
2011, quantos
meses foram
dedicados a

este trabalho?

H9) 
Considerand
o as horas e

dias
normalmente
dedicadas a

este
trabalho,
dedica-se

mais de 40 h.
semanais?

H10) Teve
algum

rendimento
deste trabalho

no
estabeleciment
o  agropecuário

em 2011?[se
não passe para

12]

H11) Quanto
normalmente

retira por
mês (apenas
em dinheiro)

deste
estabelecim

ento
agropecuário

? 

H12) 
Recebeu

outro
rendimento

que não deste
estabelecime
nto em 2011?
[se não pule
para outro
familiar]

H12) Considerando todos os outros
rendimentos mensais  normalmente recebidos
em 2011, quanto cada pessoa recebeu de:

H12.1)
 Rendimentos

de outros
trabalhos fora

deste estabeleci
mento (R$)

H12.3)
 Pensões

e
aposenta

dorias
(R$)

H12.4)
 Program

as de
transferê
ncia de
renda
(R$)

H12.4
Outra

s
(R$)

Quadro Família:
Questões H05, H07, H09, H10 e H12: 1 – Sim; 2 – Não;
Questão H02: 1 - Cônjuge; 2 – Filhos; 3 – Pais (pai, mãe, madrasta, padrasto); 4 – Netos (bisnetos); 5 – Irmãos; 6 – Outro parente;  
Questões H03: 1 – Masculino; 2 – Feminino;
Questão H06: 1 – Não concluiu nenhuma série; 2 – Alfabetização de adultos; 4 – Ensino fundamental incompleto; 5 – Ensino fundamental completo; 6 – Ensino
médio ou 2º grau incompleto; 8 – Ensino médio ou 2º grau completo; 9 – Superior; 10 – Mestrado ou doutorado



G03. Quantas pessoas com mais de 10 anos de idade , c/ laços de parentesco com o produtor trabalham no estabelecimento rural e não residem co m o
produtor/estabelecimento?                                                         

Nenhuma pessoa      (Finalizar a entrevista)  

CARACTERÍSTICAS DE EMPREGO E RENDIMENTO DAS PESSOAS COM LAÇOS DE PARENTESCO COM MAIS DE 10 ANOS DE
IDADE QUE TRABALHAM NO ESTABELECIMENTO E NÃO RESIDE M COM O PRODUTOR/ESTABELECIMENTO

H1)

 ID PESSOA

H2)

Grau de
Parentes
co com o
produtor

H3)
Sexo

H4)

 Idade
(anos)

H5) 

Sabe
ler e

escrev
er? 

H6) 

Qual o
ultimo grau

concluído ou
em curso?

H7) 

Considera
ndo 2011,
quantos
meses
foram

dedicados
ao

trabalho
neste

estabeleci
mento?

H8) 
Considerando

as horas e
dias

normalmente
dedicadas a

este trabalho,
dedica-se

mais de 40 h.
semanais?

H9) 
Teve algum
rendimento

(em dinheiro
ou

mercadorias)
deste

trabalho no
estabelecime

nto
agropecuário
em 2011?[se

não passe
para 12]

H10)  Quanto
normalmente
retira por mês
em dinheiro

deste
estabeleciment

o
agropecuário?

H11) Quanto
normalmente

retira por
mês  em

mercadorias
deste

estabelecim
ento

agropecuário
? 

H12) 
Recebeu

outro
rendimento

que não deste
estabelecime
nto em 2011
[se não pule
para outro
familiar]

H12) Considerando todos os outros
rendimentos mensais  normalmente recebidos
em 2011, quanto cada pessoa recebeu de:

H12.1)
 Rendimentos

de outros
trabalhos fora

deste estabeleci
mento (R$)

H12.3)
 Pensões

e
aposenta

dorias
(R$)

H12.4)
 Program

as de
transferê
ncia de
renda
(R$)

H12.4
Outra

s
(R$)

Quadro Família:
Questões H05, H08, H09 e H12: 1 – Sim; 2 – Não;
Questão H02: 1 - Cônjuge; 2 – Filhos; 3 – Pais (pai, mãe, madrasta, padrasto); 4 – Netos (bisnetos); 5 – Irmãos; 6 – Outro parente;  
Questões H03: 1 – Masculino; 2 – Feminino;
Questão H06: 1 – Não concluiu nenhuma série; 2 – Alfabetização de adultos; 4 – Ensino fundamental incompleto; 5 – Ensino fundamental completo; 6 – Ensino
médio ou 2º grau incompleto; 8 – Ensino médio ou 2º grau completo; 9 – Superior; 10 – Mestrado ou doutorado

 



Notas explicativas sobre os quesitos C02, C03 E C04 :
Se [no ano de referência] trabalharam no estabelecimento 10 empregados permanentes [C02],  a ideia em [C03] é justamente computar o número médio de
empregados no ano ou melhor trabalhador/ano, no sentido de avaliar o quanto de força de trabalho cada trabalhador efetivamente contribuiu ao longo do ano de
referência. Por exemplo, se desses 10 empregados, 2 foram dispensados, um no segundo mês do ano de referência e o outro apenas no oitavo mês, conta-se
como força de trabalho ao longo do ano apenas 2/12 e 8/12 do primeiro e segundo trabalhador, respectivamente. Se também [no ano de referência] foi contratado
em junho um trabalhador permanente, contar apenas 6/12 desse trabalhador. Portanto, tomando este exemplo, o número médio de ocupados ou trabalhador/ano
seria de  8,3, e não de 10 empregados permanentes reportados em C02.     
Em pesquisas anuais do IBGE (PIA, PAS, PAC) que avaliam a mão de obra empregada pergunta-se o pessoal efetivo na data de referência (31/12) e o número
médio no ano (próximo ao exemplo acima), tendo em vista que lá (na industria) há uma período sazonal bem delimitado (final do ano), o que já não acontece na
agricultura.     
Definição de trabalhador qualificado: 
Trabalhadores qualificados da agricultura são aqueles cujas "tarefas requerem o conhecimento e a experiência necessária para a produção agrícola"
(OIT 1990, p. 6 e p. 157-71). Trabalhadores não qualificados são aqueles cuja "profissões exigem conhecimento limitado e habilidades para executar
tarefas simples e em rotinas que exigem principalmente o uso de ferramentas manuais e muitas vezes algum esforço físico, a iniciativa limitada. As
tarefas incluem: escavação, trabalho pá, carga e descarga, limpando, plantando e feno de armazenamento de rega e capina, colheita de frutos e outras
culturas, alimentação, água e limpeza dos animais; e assim por diante. "(OIT 1990. p. 7 e p. 258).

Empregado permanente:
CENSO: é a pessoa que trabalha de maneira regular e contínua em atividades do estabelecimento agropecuário, normalmente tem que ter, no mínimo,
seis meses de contrato ou, se tiver menos, se foi contratada com esta característica.
PNAD: quando a duração do contrato ou acordo (verbal ou escrito) de trabalho não tinha um término estabelecido. 

Empregado temporário:
CENSO: é a pessoa que trabalhou uma ou mais vezes em tarefas temporárias ou eventuais, como destocamento, preparo da terra,
plantio, colheita, limpeza de pasto, reforma de cercas etc., contratadas sem intermediação de terceiros, no estabelecimento agropecuário.
PNAD: quando a duração do contrato ou acordo (verbal ou escrito) de trabalho tinha um término estabelecido, que poderia ser, ou não, renovado. 

Contratação de serviços de terceiros: 
contratação, escrita ou verbal, por meio de terceiros, como pessoas físicas ou jurídicas: Cooperativa, Empresa, Empreiteiros, “gatos” etc., responsáveis
pelo fornecimento de pessoal e/ou maquinaria. 

Retirada: 
entende-se por retirada o ganho (rendimento bruto menos as despesas efetuadas com o empreendimento como, por exemplo, pagamento de
empregados, matéria-prima, energia elétrica, telefone, etc.) da pessoa que explorava o estabelecimento agropecuário.H8) 


