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Coeficientes de variagéo
Vari veis selecionadas N N N N N
Brasil Regido Regido Regido Regido Regido
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Empresas néo agricolas com até 5 empregados (tabela 1) 1,74 2,68 2,00 3,46 2,42 3,90
Conta-proépria 1,81 2,85 2,19 3,59 2,61 4,27
Empregador 3,09 8,27 4,11 5,64 5,66 5,76
IndUstria da transformag&o e extrativa mineral 4,81 7,39 577 10,12 6,23 6,40
IndUstria da construcdo 4,62 7,24 4,56 8,83 5,87 12,89
Comércio de mercadorias 2,00 3,95 2,65 4,12 4,18 4,47
Servigo de alojamento e alimentagao 3,44 6,77 3,86 6,58 7,75 7,07
Servigo de transporte 3,93 5,55 4,67 7,49 8,05 6,94
Servigos de reparacéo, pessoais, domiciliares e de
diversbes 2,42 5,70 2,98 4,60 4,31 4,54
Servigos técnicos e auxiliares 3,77 7,09 4,43 6,37 6,34 6,55
Outros servigos 16,02 35,56 17,73 24,57 28,44 29,84
Empresas do setor informal (tabela 2) 1,75 2,70 2,01 3,48 2,45 3,94
Conta-prépria 1,81 2,87 2,19 3,60 2,63 4,29
Empregador 3,13 8,58 4,20 5,73 5,81 5,98
Indstria da transformag&o e extrativa mineral 4,85 7,41 5,78 10,27 6,24 6,44
Indstria da construgdo 4,63 7,25 4,56 8,84 5,88 12,90
Comércio de mercadorias 2,03 4,01 2,70 4,18 4,31 4,59
Servico de alojamento e alimentagéo 3,48 6,78 3,86 6,68 7,73 7,11
Servigo de transporte 3,94 5,55 4,67 7,51 8,09 6,94
Servicos de reparagéo, pessoais, domiciliares e de
diversoes 2,44 5,74 2,98 4,66 4,32 4,56
Servigos técnicos e auxiliares 3,74 7,06 4,49 6,30 6,36 6,65
Outros servigos 16,23 36,00 17,46 24,57 29,49 31,32
NUmero de proprietérios (tabela 2)
Unico proprietario 3,23 8,04 4,42 6,09 6,25 6,56
Dois proprietarios ou mais 6,62 27,95 9,41 10,30 10,53 11,32
Empresas do setor informal (tabela 3)
Com 1 pessoa ocupada 1,84 2,88 2,18 3,65 2,84 4,09
Com 2 pessoas ocupadas 3,58 10,03 3,73 6,87 6,25 6,24
Com 3 pessoas ocupadas 4,54 12,53 7,00 8,59 7,93 9,12
Com 4 pessoas ocupadas 6,09 21,65 7,92 10,90 9,17 15,43
Com 5 pessoas ocupadas 9,02 22,67 9,58 15,75 15,46 20,48
Com mais de 5 pessoas ocupadas 9,90 25,99 12,93 18,64 17,98 19,12
Local de funcionamento (tabelas 4 e 5)
S6 no domicilio 2,63 4,33 2,85 5,61 4,04 3,80
S6 fora do domicilio 2,02 2,98 2,25 391 2,97 5,27
Loja e oficina 2,43 5,95 3,03 4,34 4,39 5,18
Domicilio de cliente 3,34 5,09 3,78 6,34 4,90 9,21
Via publica 4,29 7,07 4,95 9,34 12,58 8,58
Veiculo 4,12 7,44 4,54 7,35 9,36 9,00
Outros 8,00 21,06 8,67 14,97 27,89 15,71
No domicilio e fora do domicilio 5,05 10,99 5,82 9,81 11,64 12,70
Loja e oficina 12,02 28,74 16,17 26,02 25,43 22,10
Domicilio de cliente 6,26 12,49 6,26 11,39 15,38 15,25
Via publica 9,77 32,46 13,51 21,75 34,99 29,49
Veiculo 26,56 39,60 33,37 58,03 56,56 53,37
Outros 16,10 33,78 22,39 29,95 32,04 24,63
Funcionamento do negécio (tabelas 6 e 7)
Todos os meses do ano 1,82 3,00 2,03 3,63 2,39 3,43
Sazonal 4,63 9,46 5,65 9,48 8,59 15,20
Eventual 6,85 11,69 9,77 12,29 17,04 13,31
NUmero de meses que funcionou nos ultimos 12 meses
(tabelas 6 e 7)
Até 3 meses 5,27 10,37 5,83 10,47 11,48 11,79
De 4 a 6 meses 4,52 9,55 5,55 9,02 8,96 11,50
De 7 a 11 meses 3,25 6,98 4,26 6,28 6,34 6,47
12 meses 1,79 3,09 2,03 3,54 2,54 3,49
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Brasil Regio Regi o Regi o Regio Regi o
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Classes de valores da receita em outubro de 1997 (R$)
(tabelas 8 e 10)
la 100 3,34 9,10 4,46 7,31 10,52 8,20
101a 200 3,07 6,22 3,47 6,81 7,30 8,06
201a 300 2,74 5,99 3,59 5,36 6,63 10,29
301a 500 5,05 6,50 331 10,45 5,23 6,23
501 a 1 000 2,83 5,23 3,61 5,12 4,45 5,52
1001 a2000 4,20 7,16 4,06 7,41 5,00 5,64
2001 a5000 3,36 7,91 5,10 5,69 5,50 7,08
5001 ou mais 6,50 12,53 7,05 10,76 8,29 8,69
Sem receita 5,97 19,70 8,14 10,62 13,43 11,95
Conta-pr pria
la 100 3,35 9,11 4,48 7,34 10,57 8,25
101a 200 3,09 6,33 3,55 6,78 7,34 8,13
201a 300 2,82 6,04 3,74 5,57 6,69 10,27
301a 500 5,33 6,64 3,45 10,87 5,20 6,74
501 a 1 000 3,12 5,90 4,06 5,56 4,77 6,01
1001 a2000 4,79 6,60 4,53 8,25 5,63 5,94
2001 a5000 4,20 9,04 5,93 6,91 6,99 8,42
5001 ou mais 11,75 17,04 11,00 17,68 12,26 12,57
Sem receita 6,11 20,99 8,22 10,94 13,79 12,37
Empregador
la 100 22,24 82,12 25,71 55,77 55,95 46,26
101a 200 18,74 44,72 21,34 48,41 47,79 45,50
201a 300 18,40 30,67 12,95 38,05 52,98 39,15
301a 500 8,95 25,61 9,41 21,55 24,44 19,29
501 a 1 000 7,04 13,67 7,66 14,41 14,79 11,21
1001 a2000 6,29 15,01 7,20 11,92 9,28 10,84
2001 a5000 5,32 14,96 7,82 9,57 7,56 10,74
5001 ou mais 6,20 15,46 8,62 10,57 9,75 10,84
Sem receita 24,11 72,67 41,65 36,05 54,79 40,46
Valor m dio da receita em outubro de 1997 das empresas que
tiveram receita (tabela 9) 3,83 7,08 5,07 6,88 5,48 7,18
Conta-pr pria 4,49 5,57 4,60 7,98 6,29 7,62
Empregador 5,86 17,06 8,41 10,42 9,64 11,04
Ind stria da transforma o e extrativa mineral 12,54 12,54 10,40 23,75 12,16 12,58
Ind stria da constru o 8,92 13,03 7,20 12,96 23,30 19,39
Com rcio de mercadorias 5,52 10,66 8,14 10,26 9,44 10,65
Servi o de alojamento e alimenta o 8,48 10,49 7,81 14,51 14,11 12,91
Servi o de transporte 8,22 12,87 10,29 13,87 16,76 12,94
Servi os de repara o, pessoais, domiciliares e de
divers es 5,20 13,54 6,29 8,42 11,63 8,01
Servi 0s t cnicos e auxiliares 7,83 16,39 10,43 12,50 9,91 11,87
Outros servi os 34,42 60,92 30,81 48,37 46,12 46,19
Constitui o jur dica (tabela 10)
Possui 3,16 9,64 4,87 5,43 4,33 6,11
N o possui 1,88 2,84 2,19 3,79 2,96 4,28
Valor total da receita em outubro de 1997 (tabela 11) 3,38 6,53 4,65 5,85 4,87 5,96
Com 1 pessoa ocupada 4,39 4,89 4,38 7,51 6,45 7,00
Com 2 pessoas ocupadas 5,39 11,21 5,95 9,35 9,48 10,45
Com 3 pessoas ocupadas 8,20 18,93 15,31 14,63 13,79 11,78
Com 4 pessoas ocupadas 9,61 17,97 12,09 16,16 17,92 24,25
Com 5 pessoas ocupadas 14,78 22,69 14,66 22,90 20,38 18,46
Com mais de 5 pessoas ocupadas 15,39 41,83 19,80 27,69 21,58 21,40
Ind stria da transforma o e extrativa mineral 11,45 9,81 8,71 20,99 10,50 10,76
Ind stria da constru o 7,53 10,73 5,47 9,20 22,50 14,28
Com rcio de mercadorias 5,12 9,88 7,67 9,35 8,39 9,59
Servi o de alojamento e alimenta o 7,72 7,97 6,77 12,80 11,75 10,74
Servi o de transporte 7,17 11,61 9,14 11,49 14,72 10,86
Servi os de repara o, pessoais, domiciliares e de
divers es 4,56 12,26 5,51 6,93 10,74 6,55
Servi 0s t cnicos e auxiliares 6,85 14,73 9,37 10,72 7,65 9,70
Outros servi os 30,21 47,43 25,22 41,66 34,12 32,49
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Vari veis selecionadas . . . . .
Brasil Regio Regio Regio Regio Regio
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Classes de valores da despesa em outubro de 1997 (R$)
(tabela 12)
la 100 3,29 5,66 3,41 7,43 4,66 6,90
101a 200 3,05 574 3,58 6,04 7,36 6,88
201a 300 3,66 7,84 4,37 6,81 7,50 7,59
301a 500 3,52 7,24 4,42 6,65 5,87 6,47
501 a 1 000 3,64 8,06 4,25 6,56 6,38 6,93
1001 a2000 3,86 9,13 5,61 7,18 6,18 7,49
2001 a5 000 4,93 9,72 5,84 9,38 7,42 7,54
5001 ou mais 6,82 15,36 8,54 11,50 8,95 11,94
Sem despesa 2,92 7,65 3,88 5,20 6,73 10,21
Conta-pr pria
la 100 3,16 5,80 3,49 7,03 4,72 7,09
101a 200 3,30 6,56 3,83 6,61 7,56 6,21
201a 300 3,93 8,32 4,59 7,32 7,50 8,48
301a 500 3,90 7,35 5,12 7,45 6,09 7,49
501 a 1 000 4,45 8,77 5,22 7,97 7,15 7,24
1001 a2 000 5,32 10,58 5,89 10,22 7,04 9,13
2001 a5000 6,22 11,85 7,66 12,19 10,22 10,24
5001 ou mais 13,41 20,24 14,04 20,95 15,80 19,05
Sem despesa 2,94 7,74 3,90 5,23 6,76 10,28
Empregador
la 100 14,61 26,62 12,80 34,39 37,39 22,31
101a 200 9,94 22,46 10,64 20,35 27,34 24,11
201a 300 9,91 28,75 11,93 19,00 28,09 16,92
301a 500 9,64 19,41 8,48 17,76 18,79 14,26
501 a 1 000 6,09 15,62 6,67 11,49 10,42 12,10
1001 a 2000 5,22 18,46 8,88 9,08 10,72 11,61
2001 a 5000 6,75 15,05 8,25 12,32 9,83 10,21
5001 ou mais 6,77 19,16 10,40 11,52 10,69 15,25
Sem despesa 16,89 33,92 29,87 32,60 38,21 27,55
Valor m dio das despesas em outubro de 1997 das empresas que
tiveram despesa (tabela 13) 4,60 8,13 6,42 8,43 6,63 7,93
Conta-pr pria 6,03 6,93 6,16 11,10 8,55 9,23
Empregador 6,46 17,43 9,20 11,71 10,16 12,28
Ind stria da transforma o e extrativa mineral 14,62 13,55 11,20 27,41 13,75 15,01
Ind stria da constru o 12,59 31,18 15,50 20,27 25,29 24,51
Com rcio de mercadorias 6,43 11,19 9,31 12,22 10,48 11,47
Servi o de alojamento e alimenta o 9,36 10,95 8,65 16,09 14,25 16,81
Servi o de transporte 9,38 13,71 12,22 15,70 21,38 15,69
Servi os de repara o, pessoais, domiciliares e de
divers es 6,64 17,49 10,67 10,73 14,08 9,70
Servi 0s t cnicos e auxiliares 9,32 23,29 14,46 15,09 10,93 12,83
Outros servi os 34,94 67,46 39,28 52,88 54,76 50,99
Empresas do setor informal que tiveram despesa em outubro
de 1997 com: (tabela 14)
Mat ria-prima 4,83 6,81 4,12 10,28 5,87 7,57
Mercadoprias para revenda 2,18 5,04 2,57 4,59 4,80 4,70
M o-de-obra 3,57 9,57 4,49 6,52 7,18 6,17
Encargos sociais 7,51 13,59 8,76 11,37 8,73 9,54
Luz, gua e telefone 2,71 6,23 3,27 5,08 4,40 4,51
Aluguel de im veis 4,04 9,26 5,16 6,76 7,78 6,48
Aluguel de m quinas, equipamentos e ve culos 7,48 17,97 11,04 14,93 14,79 24,17
Combust vel 331 6,66 4,78 5,58 5,90 6,69
Servi 0s de repara 0 e manuten o 4,69 9,29 5,28 8,85 7,65 8,83
Outros servi os de terceiros 6,82 15,14 6,89 10,73 12,10 12,10
Impostos e taxas 4,75 11,74 6,42 7,62 8,12 7,48
Despesas financeiras e outras despesas 3,54 9,06 4,88 6,21 6,03 6,40

Despesa n o especificada 5,56 13,12 7,23 10,76 7,24 18,45
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Brasil Regio Regi o Regi o Regio Regi o
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Valor total das despesas das empresas do setor informal que
tiveram despesa em outubro de 1997 com: (tabela 14)
Mat ria-prima 9,11 8,68 8,41 17,80 12,63 12,37
Mercadorias para revenda 6,90 10,12 8,86 12,90 12,06 10,87
M o-de-obra 4,34 10,71 7,00 7,16 8,99 8,79
Encargos sociais 16,71 27,79 24,51 26,16 11,97 20,98
Luz, gua e telefone 4,35 8,58 5,33 7,24 6,96 6,66
Aluguel de im veis 5,60 12,88 7,43 8,19 9,58 10,26
Aluguel de m quinas, equipamentos e ve culos 24,60 26,40 36,34 41,13 32,93 53,98
Combust vel 6,99 11,75 10,56 9,90 18,85 9,30
Servi 0s de repara 0 e manuten o 7,17 14,88 12,13 12,80 13,11 16,21
Outros servi os de terceiros 18,51 24,33 13,19 26,89 25,39 20,16
Impostos e taxas 7,90 23,37 13,11 11,78 15,41 15,91
Despesas financeiras e outras despesas 8,93 14,62 8,91 13,50 12,99 11,48
Despesa n o especificada 8,14 23,40 11,96 14,85 12,64 18,83
Empresas do setor informal lucrativas (tabela 15) 3,61 6,46 3,64 6,29 5,82 6,57
Conta-pr pria 3,92 5,16 3,63 6,69 7,01 6,89
Empregador 6,30 17,67 7,46 10,94 10,53 10,81
Ind stria da transforma o e extrativa mineral 11,71 13,06 10,29 22,44 11,68 12,44
Ind stria da constru o 9,04 11,45 6,99 12,98 25,18 19,92
Com rcio de mercadorias 4,87 10,68 5,26 8,84 9,71 10,02
Servi o de alojamento e alimenta o 7,81 12,69 7,61 13,10 16,28 11,29
Servi o de transporte 9,33 12,67 8,72 15,55 12,20 12,54
Servi os de repara o, pessoais, domiciliares e de
divers es 5,12 11,98 5,31 8,27 11,75 7,87
Servi 0s t cnicos e auxiliares 8,27 14,90 9,89 13,10 10,22 12,87
Outros servi os 36,00 58,53 28,15 49,07 52,77 52,87
Lucro m dio em outubro de 1997 (tabela 15) 1,83 2,84 2,07 3,68 2,48 4,09
Conta-pr pria 1,91 3,00 2,26 3,82 2,72 4,43
Empregador 3,21 8,98 4,20 5,94 5,90 6,34
Ind stria da transforma o e extrativa mineral 5,30 8,01 5,92 11,60 6,21 6,79
Ind stria da constru o 4,81 7,41 4,68 9,18 6,07 13,14
Com rcio de mercadorias 2,12 4,43 2,74 4,42 4,33 4,69
Servi o de alojamento e alimenta o 3,67 7,33 4,07 7,12 8,17 7,34
Servi o de transporte 4,16 5,70 4,92 7,99 8,16 7,42
Servi os de repara 0, pessoais, domiciliares e de
divers es 2,55 5,84 3,09 4,88 4,54 4,69
Servi 0s t cnicos e auxiliares 3,81 7,25 4,64 6,47 6,34 6,78
Outros servi os 17,06 38,23 17,70 25,52 34,10 33,18
Utiliza o de equipamentos e/ou instala es (tabela 16)
Utilizam equipamentos e/ou instala es pr prias 2,02 3,24 2,18 4,01 2,54 4,58
S utilizam equipamentos e/ou instala es alugados ou
cedidos 3,87 9,87 5,08 7,89 7,24 9,16
N o utilizam equipamentos e/ou instala es 2,97 7,66 4,57 5,30 7,37 6,81
Conta-pr pria
Utilizam equipamentos e/ou instala es pr prias 2,10 3,47 2,34 4,18 2,70 5,20
S utilizam equipamentos e/ou instala es alugados ou
cedidos 4,11 10,17 5,03 8,58 7,39 10,39
N o utilizam equipamentos e/ou instala es 3,01 7,71 4,60 5,37 7,44 6,65
Empregador
Utilizam equipamentos e/ou instala es pr prias 3,33 9,38 4,54 6,01 6,14 6,24
S utilizam equipamentos e/ou instala es alugados ou
cedidos 8,65 18,80 11,70 17,12 16,71 17,96
N o utilizam equipamentos e/ou instala es 11,97 27,77 19,30 23,13 27,42 23,05
Empresas do setor informal que utilizam equipamentos e/ou
instala es pr prias do tipo: (tabela 17)
Im veis, barracas ou trailers 5,23 10,50 4,88 12,43 9,29 8,15
Ferramentas ou utens lios de trabalho 3,78 6,56 4,05 7,66 5,78 9,36
M quinas 4,31 7,68 5,21 8,26 7,17 5,57



Anexo 2

Coeficientes de variacédo de variaveis selecionadas

(continua o)

Vari veis selecionadas

Coeficientes de varia o

Brasil Regio Regi o Regi o Regio Regi o
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Empresas do setor informal que utilizam equipamentos e/ou
instala es pr prias do tipo: (tabela 17)
M veis ou equipamentos 3,35 9,16 4,01 7,02 6,08 6,04
Ve culos utilizados no neg cio 3,54 7,13 4,69 6,40 6,30 7,51
Outros 5,44 12,91 7,78 10,58 15,59 16,42
N o especificados 3,83 10,20 5,56 6,71 7,00 11,05
Valor dos equipamentos e/ou instala es pr prios (tabela 17)
Im veis, barracas ou trailers 16,15 18,23 8,28 26,65 12,28 11,27
Ferramentas ou utens lios de trabalho 17,60 9,96 16,63 26,46 15,01 11,41
M quinas 12,19 39,39 10,04 21,96 17,62 11,50
M veis ou equipamentos 5,96 14,95 7,74 10,60 11,24 11,24
Ve culos utilizados no neg cio 5,75 9,00 6,58 8,79 13,61 10,59
Outros 17,85 29,29 15,53 25,77 41,34 46,38
N o especificados 13,80 26,02 51,34 19,33 10,89 13,19
Empresas do setor informal que fizeram investimentos e/ou
aquisi es nos ltimos 12 meses (tabela 19) 3,22 8,36 4,44 6,31 511 7,12
Conta-pr pria 3,45 8,97 4,76 6,68 5,93 9,31
Empregador 5,05 15,35 6,56 9,50 9,35 9,31
Ind stria da transforma o e extrativa mineral 9,65 17,49 12,16 22,04 13,05 14,17
Ind stria da constru o 7,83 19,48 10,51 14,50 12,59 20,45
Com rcio de mercadorias 5,05 11,27 6,88 11,00 10,56 10,09
Servi o de alojamento e alimenta o 7,61 13,76 8,03 13,84 14,33 15,39
Servi o de transporte 9,23 16,23 8,09 18,93 17,17 15,74
Servi os de repara o, pessoais, domiciliares e de
divers es 5,03 14,35 8,02 9,46 8,71 11,58
Servi 0s t cnicos e auxiliares 7,33 15,87 9,08 13,13 10,27 14,12
Outros servi os 44,51 56,02 33,00 63,73 59,00 72,15
Origem dos recursos das empresas do setor informal que
fizeram investimentos e/ou aquisi es nos Itimos 12 meses
(tabela 19)
Lucros de exerc cios anteriores 3,82 7,72 5,61 7,51 6,34 8,51
Empr stimos banc rios 10,78 27,05 12,93 20,86 14,24 22,49
Outros tipos de empr stimos 8,97 21,80 9,79 15,81 15,84 26,22
Outros 5,25 17,05 6,47 9,92 10,87 12,14
Conta-pr pria
Lucros de exerc cios anteriores 4,08 8,86 5,93 7,93 7,44 10,73
Empr stimos banc rios 15,72 36,95 16,90 28,63 22,35 22,38
Outros tipos de empr stimos 10,80 23,64 10,90 19,99 18,06 24,54
Outros 5,94 19,42 6,99 11,45 12,47 14,79
Empregadores
Lucros de exerc cios anteriores 6,55 14,32 8,26 12,72 12,63 11,75
Empr stimos banc rios 14,76 36,80 20,17 31,30 19,44 36,49
Outros tipos de empr stimos 17,83 46,98 18,69 29,29 32,59 50,76
Outros 9,82 25,78 11,73 17,88 19,31 19,83
Valor m dio dos investimentos e/ou aquisi es (tabela 19) 8,18 16,48 8,31 13,91 16,45 13,32
Conta-pr pria 8,68 15,42 9,01 15,28 12,79 19,70
Empregador 11,61 28,88 13,38 17,38 27,51 18,01
Ind stria da transforma o e extrativa mineral 22,11 28,68 24,40 36,39 49,21 26,87
Ind stria da constru o 32,21 41,08 44,02 57,36 34,70 41,89
Com rcio de mercadorias 10,84 29,46 15,76 20,94 20,33 29,20
Servi o de alojamento e alimenta o 23,02 25,21 22,07 36,87 33,71 24,10
Servi o de transporte 17,76 29,57 14,96 28,98 39,18 29,16
Servi os de repara 0, pessoais, domiciliares e de
divers es 17,10 26,99 18,88 28,21 18,75 26,56
Servi o0s t cnicos e auxiliares 12,79 30,52 18,03 19,72 24,66 22,66
Outros servi os 61,66 85,38 78,84 93,16 91,48 101,64
Lucros de exerc cios anteriores 9,16 14,90 13,05 16,72 17,12 18,53
Empr stimos banc rios 18,81 41,81 21,24 34,85 26,46 35,26
Outros tipos de empr stimos 25,20 42,28 21,52 30,63 54,85 42,95
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Brasil Regio Regi o Regi o Regio Regi o
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Valor m dio dos investimentos e/ou aquisi es (tabela 19)
Outros 12,59 27,76 12,96 20,47 26,19 25,19
Conta-pr pria
Lucros de exerc cios anteriores 11,39 16,09 11,74 20,96 17,99 27,98
Empr stimos banc rios 27,68 60,67 28,68 46,79 43,09 43,02
Outros tipos de empr stimos 23,34 45,70 22,22 39,28 34,14 46,76
Outros 13,58 28,68 13,85 22,42 25,09 23,73
Empregadores
Lucros de exerc cios anteriores 13,93 26,34 20,69 23,75 31,86 20,05
Empr stimos banc rios 24,40 56,46 31,98 51,17 35,08 52,81
Outros tipos de empr stimos 47,92 92,26 36,41 49,11 88,17 69,30
Outros 20,66 43,56 23,65 32,30 50,68 38,52
Classes de valores dos investimentos e/ou aquisi es (R$)
(tabela 20)
la 100 5,70 14,93 7,12 11,86 13,73 21,10
101a 200 7,33 18,16 10,27 14,11 16,12 15,57
201a 300 8,94 19,64 10,88 18,00 16,84 16,07
301a 500 7,73 18,13 8,84 15,92 14,20 14,09
501 a 1 000 6,96 14,94 9,10 16,01 9,81 15,03
1001 a2 000 7,87 13,41 9,15 14,19 12,53 13,30
2001 a 5000 7,51 18,54 8,39 14,04 10,21 15,88
5001 ou mais 8,13 18,57 8,31 14,64 9,56 11,54
Conta-pr pria
la 100 5,98 16,57 7,59 12,33 13,87 24,10
101a 200 7,69 19,73 10,42 15,61 16,70 17,79
201a 300 10,26 21,00 11,69 20,31 19,05 16,72
301a 500 8,08 20,06 9,74 16,98 15,76 15,35
501 a 1 000 8,45 17,72 10,57 19,46 11,30 18,75
1001 a2000 8,52 15,09 8,82 14,61 15,15 18,49
2001 a5000 8,40 18,81 10,94 15,17 11,52 20,59
5001 ou mais 10,20 17,39 11,63 17,93 11,33 17,99
Empregador
la 100 13,71 34,75 14,80 28,83 73,63 28,52
101a 200 20,36 38,11 23,43 34,49 41,95 31,13
201a 300 17,29 41,93 27,85 34,20 40,95 32,68
301a 500 17,26 29,77 18,76 31,14 29,10 35,47
501 a 1 000 10,74 26,02 16,65 22,27 24,27 24,65
1001 a2 000 12,49 31,09 17,38 24,60 19,17 21,26
2001 a 5000 11,42 29,68 13,22 21,80 17,92 18,39
5001 ou mais 9,14 30,74 11,53 16,41 13,10 15,83
Forma de contabilidade (tabela 21)
N o registra nada 2,94 5,35 2,77 6,88 4,46 6,55
Registra sozinho 2,33 4,75 3,16 4,10 4,71 5,13
Tem contador que faz o controle 3,38 10,79 4,80 5,63 4,73 6,58
Outra forma 18,17 26,09 18,69 28,60 30,48 24,22
Conta-pr pria
N o registra nada 2,84 5,46 2,86 6,55 4,36 6,82
Registra sozinho 2,46 4,93 3,35 4,26 5,03 5,48
Tem contador que faz o controle 4,69 11,73 6,62 7,78 5,74 9,05
Outra forma 19,84 28,15 20,69 30,51 31,25 26,62
Empregador
N o registra nada 7,08 15,61 6,83 16,65 19,07 10,66
Registra sozinho 5,07 9,23 6,25 9,78 9,39 10,65
Tem contador que faz o controle 4,56 16,01 7,02 7,73 6,44 8,73
Outra forma 26,51 40,44 34,57 49,75 63,50 50,34
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Brasil Regio Regi o Regi o Regio Regi o
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Forma de determina o do pre o dos produtos ou servi 0os
(tabela 22)
Pre o das outras empresas concorrentes 2,43 6,61 3,21 4,84 5,63 4,87
Custo da produ o mais uma parcela fixa 3,30 7,14 4,20 6,52 5,62 6,23
Negocia com o cliente 2,88 4,05 2,91 5,52 4,34 6,49
O cliente determina 7,23 32,24 12,02 11,95 13,04 13,37
O pre o tabelado pelo fabricante ou governo 3,33 6,76 5,46 577 7,05 6,33
Outra forma 6,80 13,06 8,63 13,22 12,31 11,85
Conta-pr pria
Pre o das outras empresas concorrentes 2,59 6,99 3,44 5,24 5,82 5,61
Custo da produ o mais uma parcela fixa 3,41 7,77 4,17 6,79 6,19 6,91
Negocia com o cliente 2,92 4,17 3,15 5,58 4,66 7,06
O cliente determina 7,20 32,40 12,22 11,80 13,62 15,02
O pre o tabelado pelo fabricante ou governo 3,46 7,19 5,38 5,90 7,66 7,56
Outra forma 7,00 14,06 8,98 13,36 13,39 12,26
Empregador
Pre o das outras empresas concorrentes 4,82 11,63 5,92 9,09 10,62 9,19
Custo da produ o mais uma parcela fixa 6,63 16,21 8,58 12,61 9,29 14,98
Negocia com o cliente 5,76 12,21 7,42 10,16 9,79 9,80
O cliente determina 25,36 83,60 31,35 40,26 32,25 33,59
O pre o tabelado pelo fabricante ou governo 7,75 18,85 12,00 15,06 14,69 11,54
Outra forma 11,90 23,84 18,20 22,46 22,24 19,63
Licen a municipal ou estadual (tabela 23)
Possui 2,51 4,50 3,15 4,59 3,26 3,88
N o possui 2,07 3,49 2,46 4,22 3,56 5,20
Conta-pr pria
Possui 2,91 4,95 3,44 5,31 3,85 4,57
N o possui 2,05 3,57 2,55 4,14 3,58 5,42
Empregador
Possui 3,67 10,15 5,41 6,44 6,09 7,13
N o possui 5,36 11,79 5,52 11,02 16,91 9,71
Filia o a sindicato ou rg o de classe (tabela 23)
Filiado 3,51 7,74 4,43 5,86 5,49 7,55
N o-filiado 1,84 2,76 2,11 3,76 2,71 4,36
Conta-pr pria
Filiado 3,78 9,70 4,52 6,42 5,93 7,85
N o-filiado 1,88 2,95 2,28 3,81 2,86 4,61
Empregador
Filiado 5,41 15,59 9,20 8,61 891 10,77
N o-filiado 3,46 9,08 4,37 6,71 7,13 6,71
Tipo de constitui o jur dica (tabela 23)
Firma individual 3,93 9,74 517 7,14 5,67 7,73
Sociedade ou cooperativa 5,61 18,95 12,80 8,78 7,10 10,57
N o tem 1,88 2,84 2,19 3,79 2,96 4,28
Conta-pr pria
Firma individual 5,04 12,67 6,73 9,17 6,74 9,34
Sociedade ou cooperativa 8,84 21,32 13,91 14,03 9,99 17,70
N o tem 1,89 2,95 2,31 3,77 3,03 4,49
Empregador
Firma individual 5,89 13,16 7,37 10,84 8,67 11,86
Sociedade ou cooperativa 6,39 23,60 15,18 9,85 8,97 14,10
N o tem 4,25 9,17 4,76 8,56 9,59 7,10
Tipo de clientela (tabela 24)
Clientela variada 1,82 2,69 1,98 3,66 2,92 4,32
Clientela fixa 4,26 7,39 5,40 7,74 5,89 7,39
Unico 6,27 16,05 12,74 9,44 11,01 12,25



Anexo 2

Coeficientes de variacédo de variaveis selecionadas

(continua o)

Vari veis selecionadas

Coeficientes de varia o

Brasil Regio Regi o Regi o Regio Regi o
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Tipo de clientela (tabela 24)
Pessoas 5,29 9,13 6,27 10,29 7,64 9,35
Empresas grandes 12,75 33,70 19,28 23,77 18,61 29,16
Empresas pequenas 8,19 16,48 12,44 13,27 11,90 16,47
Org os do governo e outras institui es 33,58 58,59 29,28 61,42 57,04 54,36
Conta-pr pria
Clientela variada 191 2,90 2,18 3,86 3,09 4,64
Clientela fixa 4,73 7,89 5,61 8,60 6,51 8,52
Unico 7,06 16,66 14,37 10,56 11,85 13,03
Pessoas 5,66 9,53 6,57 11,17 8,39 10,06
Empresas grandes 15,10 39,60 20,34 26,73 20,94 39,90
Empresas pequenas 10,01 20,06 15,16 15,37 13,98 20,01
Org os do governo e outras institui es 28,26 69,80 31,41 43,23 57,04 54,36
Empregador
Clientela variada 3,38 8,85 4,19 6,20 6,80 6,37
Clientela fixa 7,08 17,61 9,78 12,89 11,40 14,72
Unico 13,41 50,97 23,16 21,55 29,52 27,91
Pessoas 11,37 24,97 12,66 20,08 17,56 19,93
Empresas grandes 18,59 63,76 32,41 34,34 35,90 33,47
Empresas pequenas 12,23 28,52 19,82 24,85 17,38 32,48
Org os do governo e outras institui es 74,29 80,64 56,96 97,96 - -
Forma de venda (tabela 25)
A vista 2,67 5,84 2,97 5,34 4,83 5,91
A prazo 4,69 8,37 517 8,73 6,98 8,39
A vista e a prazo 2,17 4,64 2,37 4,30 3,15 4,46
Outra forma 8,58 26,34 14,48 13,38 15,22 19,60
Conta-pr pria
A vista 2,74 6,07 3,09 5,52 5,03 6,10
A prazo 5,26 9,07 5,36 9,92 7,25 9,01
A vista e a prazo 2,19 4,56 2,62 4,29 3,52 4,95
Outra forma 8,66 27,70 16,05 12,95 16,62 22,35
Empregador
A vista 5,05 10,93 6,17 9,17 11,05 10,59
A prazo 8,39 16,16 11,28 15,05 13,98 15,86
A vista e a prazo 3,88 12,58 5,26 7,24 6,20 6,96
Outra forma 23,67 43,28 28,45 47,85 36,37 25,15
Utiliza o de cr dito nos Itimos 3 meses (tabela 26)
Utilizou 5,64 12,20 7,85 10,48 7,90 11,28
N o utilizou 1,83 2,73 2,01 3,68 2,54 4,06
Conta-pr pria
Utilizou 6,97 14,62 8,15 13,36 9,33 13,25
N o utilizou 1,88 2,90 2,21 3,75 2,69 4,36
Empregador
Utilizou 7,91 22,24 12,21 14,04 12,48 15,54
N o utilizou 3,25 9,02 4,20 5,98 6,21 6,33
Classes de valores das d vidas em novembro de 1997 (R$)
(tabela 27)
la 100 6,45 13,79 6,71 18,84 15,78 11,72
101a 200 6,83 13,29 6,94 15,62 14,42 12,58
201a 300 7,02 13,57 9,76 16,37 12,93 13,73
301a 500 7,18 15,13 8,01 15,41 13,34 18,66
501 a 1 000 5,70 14,91 7,73 10,79 11,06 13,97
1001 a2 000 6,03 17,59 9,11 10,86 13,60 17,34
2001 a5 000 8,10 13,59 8,85 14,57 11,73 13,61
5001 ou mais 6,48 17,84 10,62 11,14 9,86 13,80
Sem d vida 1,98 3,29 2,27 3,90 2,75 3,95
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Brasil Regiao Regiao Regiao Regiao Regiao
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Classes de valores das dividas em novembro de 1997 (R$)
(tabela 27)
Conta-propria
1a 100 6,48 14,38 6,96 19,79 16,21 12,61
101a 200 7,49 13,46 7,49 16,97 15,29 14,14
201a 300 7,89 14,93 10,33 17,80 14,43 16,52
301a 500 7,76 15,67 8,79 17,52 13,91 21,44
501 a 1000 6,85 17,61 8,84 13,13 12,14 15,76
1001 a2 000 6,94 16,18 11,39 12,77 14,12 14,73
2001 a 5000 10,15 14,27 11,97 17,80 15,23 17,42
5001 ou mais 9,88 25,48 14,16 16,10 13,51 22,79
Sem divida 2,01 3,50 2,47 3,92 2,91 4,42
Empregador
1a 100 20,71 34,42 19,89 38,28 62,89 23,08
101a 200 14,06 34,76 17,49 31,61 40,12 31,70
201a 300 13,01 28,12 18,67 39,70 26,84 23,28
301a 500 15,47 44,79 16,30 28,47 27,70 25,50
501 a 1 000 10,19 22,93 14,50 19,83 21,77 19,36
1001 a2 000 10,90 32,67 16,38 19,23 24,17 33,77
2001 a 5000 9,98 21,06 13,62 17,78 17,63 17,57
5001 ou mais 8,56 25,37 14,39 16,20 12,12 16,14
Sem divida 3,86 8,86 4,36 6,98 7,29 7,31
Origem dos recursos de crédito (tabela 28)
Com amigos e parentes 7,38 17,95 12,80 14,01 12,47 15,64
Bancos publicos ou privados 7,52 19,12 11,61 12,25 11,83 13,57
Com o proéprio fornecedor 19,10 31,54 18,55 38,19 27,71 57,64
Com outras empresas ou pessoas 13,86 37,62 15,98 29,83 22,54 18,86
Outra origem 18,96 46,51 29,08 33,10 34,64 46,48
Planos para o futuro do negécio (tabela 29)
Aumentar o negdcio 2,45 3,65 2,68 5,20 3,42 4,30
Continuar o negdcio no mesmo nivel 3,15 6,38 3,24 5,89 4,09 5,41
Mudar de atividade e continuar independente 3,87 717 5,25 7,62 8,88 8,04
Abandonar a atividade e procurar emprego 3,55 7,73 4,86 6,66 6,29 12,98
Outros planos 6,56 16,55 8,36 12,35 11,77 12,62
Nao sabe 3,92 11,43 7,88 6,09 9,64 10,01
Conta-propria
Aumentar o negécio 2,53 4,20 2,86 5,34 3,83 4,92
Continuar o negécio no mesmo nivel 3,24 6,47 3,34 6,06 4,33 5,54
Mudar de atividade e continuar independente 4,15 7,14 5,55 8,28 9,67 8,14
Abandonar a atividade e procurar emprego 3,55 7,87 4,82 6,73 6,43 12,54
Outros planos 7,11 17,34 9,02 13,32 12,88 13,70
Nao sabe 4,16 11,61 8,33 6,50 10,28 10,75
Empregador
Aumentar o negdcio 413 10,33 5,28 8,12 7,37 7,39
Continuar o negdcio no mesmo nivel 5,48 16,26 7,93 9,57 10,50 10,16
Mudar de atividade e continuar independente 8,48 16,26 12,99 15,23 19,65 19,32
Abandonar a atividade e procurar emprego 11,26 25,24 13,85 19,77 23,07 22,85
Outros planos 14,09 27,40 19,13 26,23 25,81 28,25
Nao sabe 9,36 34,99 14,58 13,76 21,10 19,59
Principal dificuldade enfrentada nos Ultimos 12 meses para
desenvolver o negdcio (tabela 30)
Falta de clientes 2,61 5,43 3,04 4,80 4,16 6,73
Falta de crédito 8,32 21,13 12,30 18,58 16,21 16,38
Baixo lucro 4,03 8,81 5,45 8,33 9,31 8,01
Problemas com fiscalizagao/regularizagdo do negécio 12,14 30,05 14,42 20,41 23,54 24,77
Falta de mao-de-obra qualificada 17,21 32,76 24,31 35,49 26,42 36,48
Concorréncia muito grande 3,86 7,20 4,18 7,46 6,04 6,64

Falta de instalagdes adequadas 6,69 14,00 7,86 16,04 14,39 11,85
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Brasil Regio Regi o Regi o Regio Regi o
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Principal dificuldade enfrentada nos Itimos 12 meses para
desenvolver o neg cio (tabela 30)
Falta de capital pr prio 3,54 7,69 4,44 8,50 8,53 7,65
Outras dificuldades 4,80 9,92 6,99 10,21 8,30 9,81
N o teve dificuldade 4,60 10,32 4,40 8,19 6,93 9,86
Conta-pr pria
Falta de clientes 2,73 6,00 3,20 5,03 4,18 7,25
Falta de cr dito 9,02 24,86 14,75 20,94 19,68 14,95
Baixo lucro 4,41 9,24 5,80 9,50 9,82 9,50
Problemas com fiscaliza o/regulariza o do neg cio 12,51 35,88 15,29 21,47 25,06 31,45
Falta de m o-de-obra qualificada 26,22 46,36 37,29 60,00 35,63 31,64
Concorréncia muito grande 3,94 7,44 4,42 7,66 6,44 7,48
Falta de instala es adequadas 7,14 14,64 8,45 17,15 15,30 12,62
Falta de capital pr prio 3,80 8,03 4,78 9,42 9,33 8,36
Outras dificuldades 5,25 9,57 7,28 11,07 9,04 10,51
N o teve dificuldade 4,80 10,50 4,71 8,51 7,10 10,17
Empregador
Falta de clientes 5,12 12,59 7,00 8,75 10,66 10,61
Falta de cr dito 17,21 30,33 22,63 32,44 26,42 39,22
Baixo lucro 7,87 16,66 15,04 13,09 18,93 15,11
Problemas com fiscaliza o/regulariza o do neg cio 32,16 51,59 36,00 47,40 67,65 31,83
Falta de m o-de-obra qualificada 22,00 38,36 27,03 37,26 39,58 67,06
Concorréncia muito grande 7,29 14,37 8,66 12,82 11,93 11,28
Falta de instala es adequadas 17,99 47,36 19,56 43,03 35,59 38,59
Falta de capital pr prio 8,17 12,99 7,16 18,51 12,62 12,27
Outras dificuldades 8,14 22,62 12,06 18,18 15,26 16,70
N o teve dificuldade 6,67 20,37 9,74 11,56 13,62 13,46
Comportamento do neg cio nos Itimos 12 meses (tabela 31)
Aumento do n mero de pessoas ocupadas ou da capacida-
de produtiva 6,27 14,26 8,94 11,99 11,41 8,95
Redu o do n mero de pessoas ocupadas ou da capacida-
de produtiva 7,72 12,54 11,77 12,60 12,79 11,13
Diversifica o da atividade 8,58 17,61 13,27 16,47 14,28 27,47
Redu o da atividade 3,18 7,52 3,37 6,18 4,86 5,74
Amplia o da jornada de trabalho 4,44 12,48 6,16 8,87 8,65 10,50
Redu o do n mero de horas trabalhadas 7,63 13,94 8,27 15,13 12,24 12,58
Permaneceu igual 2,33 4,43 2,88 4,54 4,39 5,60
Conta-pr pria
Aumento do n mero de pessoas ocupadas ou da capacida-
de produtiva 7,43 15,37 10,18 13,98 13,72 9,85
Redu o do n mero de pessoas ocupadas ou da capacida-
de produtiva 9,67 13,41 13,71 16,08 14,97 12,84
Diversifica o da atividade 9,88 19,28 14,06 19,37 17,10 33,08
Redu o da atividade 3,33 7,98 3,58 6,51 5,07 5,84
Amplia o da jornada de trabalho 4,56 13,23 6,57 9,16 9,04 11,28
Redu o do n mero de horas trabalhadas 7,83 14,59 8,46 15,39 12,46 13,84
Permaneceu igual 2,40 4,83 3,07 4,70 4,34 6,10
Empregador
Aumento do n mero de pessoas ocupadas ou da capacida-
de produtiva 9,14 18,55 13,21 18,55 15,65 16,62
Redu o do n mero de pessoas ocupadas ou da capacida-
de produtiva 12,31 25,57 17,74 19,47 20,91 21,68
Diversifica o da atividade 16,20 42,08 28,52 30,23 23,68 28,83
Redu o da atividade 5,77 17,15 6,44 10,44 10,66 11,10
Amplia o da jornada de trabalho 11,77 23,74 12,80 21,61 22,44 18,88
Redu o do n mero de horas trabalhadas 17,30 27,11 22,87 38,44 32,11 24,52
Permaneceu igual 3,96 8,94 5,19 7,26 8,49 7,40
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Brasil Regio Regio Regio Regio Regio
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Recebimento de assist ncia t cnica, jur dica ou financeira

nos Itimos 5 anos (tabela 32)

Recebeu assist ncia 8,12 14,31 9,21 13,95 12,99 12,86
De rg os do governo 11,01 22,71 13,79 19,98 22,26 18,76
De outras institui es 10,15 16,26 11,28 16,57 16,54 15,71

N o recebeu assist ncia 1,79 2,77 2,03 3,58 2,47 4,04

Pessoas ocupadas (tabelas 33 e 34) 1,84 3,63 2,14 3,60 2,65 4,32

Conta-pr pria 1,86 2,88 2,24 3,68 2,55 4,63

Empregador 3,26 9,70 4,12 5,84 5,97 5,85

Empregado com carteira assinada 5,53 13,33 8,41 9,21 8,07 11,99

Empregado sem carteira assinada 4,35 9,94 4,69 8,53 9,17 9,28

N o remunerado 5,85 21,73 7,47 13,06 12,18 16,16

Sem instru o e menos de um ano de estudo 3,36 7,85 4,06 8,78 8,16 10,22

1° grau incompleto 2,92 4,20 2,70 6,15 3,92 5,06

1° grau completo 3,04 6,48 3,82 5,16 5,81 8,32

2° grau incompleto 3,35 7,76 4,21 6,15 7,37 6,46

2° grau completo 3,00 5,62 3,89 5,40 5,27 6,32

Superior incompleto 5,23 14,93 8,13 8,62 8,99 10,23

Superior completo 5,48 13,90 6,39 8,46 7,04 9,33

Homens 1,94 3,63 2,23 3,81 2,78 4,68

Sem instru o e menos de um ano de estudo 3,53 9,20 4,28 9,04 10,85 10,77

12 grau incompleto 3,19 5,09 2,78 6,61 4,70 5,46

12 grau completo 3,33 7,28 4,59 5,66 6,01 8,23

2° grau incompleto 3,94 9,41 5,84 7,11 8,14 8,65

2° grau completo 3,67 6,31 4,43 6,52 6,22 8,04

Superior incompleto 6,93 14,16 9,49 11,65 10,55 13,50

Superior completo 5,75 16,00 7,64 8,85 8,19 10,13

Mulheres 2,33 517 2,76 4,50 4,06 4,62

Sem instru o e menos de um ano de estudo 5,69 13,08 6,65 14,93 12,09 15,70

1° grau incompleto 3,29 5,65 3,79 6,92 4,92 5,56

1° grau completo 4,91 10,17 4,98 8,70 7,77 13,39

2° grau incompleto 4,89 12,42 5,54 9,27 9,90 8,36

2° grau completo 3,35 7,19 4,91 5,96 6,83 6,80

Superior incompleto 7,56 24,95 12,78 12,44 13,97 12,86

Superior completo 6,72 16,88 7,62 10,16 10,03 13,59

Ind stria da transforma o e extrativa mineral 6,39 7,28 6,34 14,13 6,60 8,06

Ind stria da constru o 4,81 7,58 4,40 9,05 6,86 11,75

Com rcio de mercadorias 2,21 5,02 2,80 4,45 4,67 5,06

Servi o de alojamento e alimenta o 3,85 7,07 4,00 7,26 8,99 8,01

Servi o de transporte 3,85 7,64 511 7,25 8,30 6,77

Servi os de repara o, pessoais, domiciliares e de
divers es 2,67 6,99 3,21 5,07 4,75 5,18

Servi o0s t cnicos e auxiliares 4,12 8,84 5,32 7,04 6,32 7,09

Outros servi os 21,40 42,89 18,20 30,59 41,84 31,44

Homens

Ind stria da transforma o e extrativa mineral 6,73 9,24 6,79 15,70 8,05 9,26

Ind stria da constru o 4,81 7,62 4,31 9,06 6,89 11,43

Com rcio de mercadorias 2,57 5,82 3,03 521 5,89 6,22

Servi o de alojamento e alimenta o 4,66 8,64 5,00 8,51 9,69 8,71

Servi o de transporte 3,84 7,24 5,07 7,26 8,51 6,79

Servi os de repara o, pessoais, domiciliares e de
divers es 3,45 8,92 4,02 6,55 5,86 6,83

Servi 0s t cnicos e auxiliares 3,97 10,12 6,31 6,69 6,70 7,43

Outros servi os 20,95 38,93 20,70 30,28 47,54 29,53

Mulheres

Ind stria da transforma o e extrativa mineral 6,90 8,51 8,27 13,75 9,44 10,37

Ind stria da constru o 23,17 47,18 53,72 38,27 39,80 57,74

Com rcio de mercadorias 2,84 6,62 3,64 5,73 5,47 6,05

Servi o de alojamento e alimenta o 4,70 9,71 4,75 9,26 11,92 9,77
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Mulheres
Servi o de transporte 20,10 43,22 20,31 33,59 38,98 48,76
Servi os de repara o, pessoais, domiciliares e de
divers es 4,04 8,45 4,48 7,89 7,27 6,61
Servi 0s t cnicos e auxiliares 5,48 11,67 6,40 9,25 8,07 10,07
Outros servi os 29,74 78,74 25,84 40,43 40,98 47,36
Pessoas ocupadas (exclusive os propriet rios) (tabela 35) 3,11 10,56 4,20 5,80 5,84 7,62
Homens 3,60 10,74 4,57 6,80 7,20 9,13
Mulheres 3,91 14,50 5,31 7,09 7,79 8,18
Menos de 10 anos de idade 45,87 53,01 34,14 100,00 100,00 100,00
10 a 17 anos 6,35 24,99 7,49 11,77 10,05 10,48
18 a 24 anos 3,94 10,23 5,31 7,21 7,83 9,54
25 a 39 anos 3,83 10,07 5,25 7,54 7,36 10,02
40 a 59 anos 6,24 14,51 7,02 11,74 9,99 12,87
60 anos ou mais 13,46 35,74 15,84 19,92 24,63 59,98
V nculo de trabalho (tabela 35)
Trabalho por tempo indeterminado 3,79 12,68 4,82 7,02 6,86 9,08
Trabalho por tempo determinado 8,06 16,69 10,92 13,70 15,34 15,56
Trabalho por tarefa 10,46 22,58 10,15 20,72 19,20 22,02
Outros 7,55 22,29 11,48 15,22 15,19 20,29
Rela o de parentesco com o propriet rio (tabela 35)
Nenhum 3,57 10,70 5,04 6,33 6,93 8,70
Conjuge 6,53 28,56 8,33 14,16 11,71 16,92
Filho 5,81 21,75 6,35 11,67 11,06 10,06
QOutros parentes 6,72 16,21 7,42 13,59 10,16 13,58
Forma de entrada no neg cio (tabela 36)
Rela es pessoais 3,34 10,76 4,22 6,35 6,26 8,21
An ncio no jornal 15,67 31,32 27,36 24,94 28,71 24,45
Cartazes 28,46 49,42 36,97 34,95 52,00 74,01
Outra forma 6,64 20,46 11,01 11,24 14,65 13,51
Tempo no neg cio (tabela 36)
Menos de 1 ano 3,85 10,69 5,08 7,30 7,86 9,09
De 1 a3 anos 4,39 13,25 5,77 8,11 8,68 9,77
Mais de 3 a 5 anos 6,63 17,90 7,78 12,34 11,96 14,63
Mais de 5 anos 7,17 24,25 7,34 13,94 13,60 13,64
Dias de trabalho no m s (tabela 36)
Menos de 15 dias 9,83 19,97 8,51 18,73 15,09 26,78
De 15 a 20 dias 7,70 16,07 9,74 18,29 17,66 14,70
De 21 a 30 dias 3,50 11,72 4,75 6,45 6,30 8,19
Horas de trabalho na semana (tabela 36)
At 20 horas 6,26 22,55 8,86 11,98 12,26 17,23
Mais de 20 a 40 horas 4,39 13,42 5,51 7,90 8,26 11,19
Mais de 40 a 60 horas 4,26 12,14 5,97 7,77 7,76 10,57
Mais de 60 horas 7,29 18,45 8,67 18,47 21,02 16,06
Rendimento m dio das pessoas ocupadas com rendimento
(exclusive o propriet rio) (tabela 37) 5,29 13,32 7,75 8,93 10,55 13,26
Homens 5,97 13,22 8,83 10,16 12,91 14,90
Mulheres 7,32 21,99 10,77 12,14 13,42 14,56
Sem instru o e menos de um ano de estudo 11,39 26,38 15,60 22,06 26,52 30,85
1° grau incompleto 8,20 19,04 12,54 14,89 14,96 14,82
1° grau completo 9,62 20,30 12,88 15,22 19,04 27,25
2° grau incompleto 11,05 22,57 14,51 18,61 17,99 17,46
2° grau completo 9,40 20,87 16,46 15,54 15,93 18,26
Superior incompleto 24,67 46,17 39,58 38,40 41,96 34,48
Superior completo 22,87 71,96 40,63 41,13 28,43 50,18
Empregado com carteira assinada 8,44 23,02 13,45 13,63 13,24 20,46
Empregado sem carteira assinada 6,74 14,28 8,50 12,50 14,59 13,95
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Brasil Regio Regi o Regi o Regio Regi o
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Rendimento m dio das pessoas ocupadas com rendimento
(exclusive o propriet rio) (tabela 37)
Menos de 10 anos de idade 80,23 141,41 95,42 - 141,42 -
10 a 17 anos 12,38 27,90 12,66 19,71 18,22 16,65
18 a 24 anos 7,12 14,31 8,93 11,59 16,95 17,42
25 a 39 anos 6,58 17,26 11,37 12,06 11,76 15,67
40 a 59 anos 11,17 26,98 16,37 19,04 16,30 21,99
60 anos ou mais 27,44 63,30 36,13 35,11 45,50 77,43
Propriet rios de empresas do setor informal (tabelas 38 e 39) 1,81 2,80 2,04 3,57 2,40 4,16
Homens 1,93 3,13 2,15 3,81 2,58 4,38
Mulheres 2,35 4,12 2,81 4,59 3,98 4,87
Conta-pr pria 1,87 2,88 2,23 3,69 2,55 4,66
Homens 2,03 3,56 2,47 3,96 2,93 4,87
Mulheres 2,39 4,07 2,96 4,70 4,20 5,56
Empregador 3,27 9,69 4,10 5,87 6,00 5,86
Homens 3,39 9,99 4,30 6,27 5,90 6,34
Mulheres 5,06 13,43 6,41 8,49 9,76 8,22
Motivo que os levou a iniciar o neg cio (tabela 38)
N o encontrou emprego 2,69 5,36 3,33 5,51 6,35 5,58
Oportunidade de fazer sociedade 7,64 18,95 11,41 11,47 11,97 11,79
Hor rio flex vel 6,90 18,07 10,53 11,04 12,27 14,55
Independ ncia 2,59 4,86 3,48 4,58 5,21 7,26
Tradi o familiar 4,79 8,24 4,24 9,62 6,98 8,20
Complementa o da renda familiar 2,69 6,57 3,04 4,93 6,40 9,25
Experi ncia na rea 6,45 8,58 4,97 12,39 6,75 6,39
Neg cio promissor 4,02 9,58 6,42 7,98 6,75 8,37
Era um trabalho secund rio 7,00 17,34 9,41 11,08 14,05 14,60
Outro motivo 4,83 17,59 7,02 8,86 8,46 9,73
Exist ncia de sociedade (tabela 38)
nico propriet rio 1,73 2,71 2,00 3,48 2,64 3,87
Com s cio (s) 5,52 15,23 6,73 9,26 7,02 9,81
Tempo que se tornou propriet rio (tabela 38)
At 1ano 3,32 6,89 3,85 6,52 5,07 8,31
Mais de 1 a 3 anos 2,60 5,36 3,29 4,96 4,87 5,24
Mais de 3 a 5 anos 3,61 6,91 3,95 6,90 5,56 6,34
Mais de 5 a 10 anos 2,58 4,64 3,09 5,00 4,11 4,16
Mais de 10 anos 2,33 4,38 2,37 4,57 4,33 5,28
Origem dos recursos utilizados para entrar no neg cio
(tabela 39)
Indeniza o recebida 3,81 8,84 4,00 6,31 6,88 7,15
Heran a 8,08 19,68 7,71 15,15 10,56 13,48
Poupan a anterior ou venda de bens ou im veis 4,67 10,42 6,47 9,08 7,84 7,72
Outros recursos pr prios 3,19 4,47 3,27 6,69 5,62 5,60
Empr stimo de parentes ou amigos 3,90 9,63 6,17 7,18 8,39 9,25
Empr stimo banc rio 10,51 18,80 11,03 18,45 17,07 14,23
Outras formas de empr stimo 11,18 16,65 11,24 25,54 20,39 18,91
S cio tinha capital 9,98 19,45 11,64 17,34 12,40 16,14
Outra 5,87 19,05 7,71 12,01 14,62 13,38
N o precisou de capital 2,98 6,74 3,34 5,72 4,71 6,91
Forma de entrada no neg cio (tabela 39)
Iniciou sozinho 1,77 2,74 2,04 3,54 2,73 3,97
Iniciou com o s cio 6,77 18,49 7,65 11,10 7,32 14,11
Entrou como s cio 4,71 14,16 7,80 8,42 8,39 9,20
Era empregado ou membro familiar n o remunerado 7,31 17,48 9,13 13,73 15,97 17,22
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Brasil Regio Regio Regio Regio Regio
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Propriet rios de empresas do setor informal (tabela 40) 1,83 2,69 2,04 3,60 2,38 4,20
Homens 1,95 3,05 2,15 3,85 2,57 4,41
Mulheres 2,37 3,83 2,80 4,63 3,93 4,89
Conta-pr pria 1,88 2,77 2,23 3,71 2,52 4,69
Homens 2,05 3,44 2,48 3,99 2,93 4,89
Mulheres 2,41 3,73 2,95 4,74 4,13 5,60
Empregador 3,28 9,79 4,08 5,89 5,98 5,81
Homens 3,41 10,03 4,29 6,33 5,94 6,29
Mulheres 5,07 13,70 6,38 8,48 9,76 8,09
10 a 17 anos 9,69 19,61 12,23 25,02 18,24 27,93
18 a 24 anos 3,63 6,78 4,43 7,62 6,73 10,20
25 a 39 anos 2,81 3,68 2,32 5,77 3,30 4,33
40 a 59 anos 1,76 4,30 2,48 3,17 3,08 4,58
60 anos ou mais 3,28 10,03 4,03 591 7,87 7,70
Sem instru o e menos de um ano de estudo 3,62 9,04 4,50 9,60 9,77 11,68
1° grau incompleto 2,99 3,85 2,58 6,29 4,01 5,38
12 grau completo 3,30 6,67 4,46 5,64 6,20 7,69
2° grau incompleto 3,81 7,21 4,53 7,27 8,12 8,10
2° grau completo 3,24 5,87 3,97 5,88 5,50 5,79
Superior incompleto 5,59 15,10 8,22 9,11 10,02 11,65
Superior completo 5,86 14,91 6,31 8,94 7,56 9,15
Natural do munic pio (tabela 41) 2,51 6,51 2,63 4,80 4,74 5,55
Sempre residiram no munic pio 2,76 6,74 2,91 4,91 5,89 6,64
Residiram fora do munic pio 3,45 10,22 4,26 7,68 6,42 7,84
N o natural do munic pio (tabela 41) 2,50 4,45 2,83 4,91 3,42 5,63
Moram h 5 anos ou mais 2,61 4,63 3,08 511 3,60 3,43
Moram h menos de 5 anos 4,77 8,17 4,76 9,26 6,27 15,40
Idade com que come aram a trabalhar (tabela 42)
Menos de 10 anos 4,41 9,26 4,96 8,78 6,85 6,02
10 a 14 anos 2,36 3,68 2,47 4,55 3,52 4,62
15 a 18 anos 2,14 4,93 2,79 3,97 4,21 6,31
19 a 24 anos 3,45 7,15 3,90 6,45 7,01 7,12
25 a 39 anos 4,75 10,57 6,31 9,78 10,23 13,77
40 a 59 anos 9,96 27,53 15,09 18,35 18,92 24,61
60 anos ou mais 34,66 - 40,07 82,85 100,00 -
Rendimento m dio de todos os trabalhos (tabela 43) 3,65 6,04 3,54 6,32 5,57 6,67
Conta-pr pria 3,85 5,13 3,59 6,57 6,74 7,20
Empregador 6,68 16,75 7,21 11,42 10,14 10,37
Homens 3,67 6,25 3,81 6,31 6,45 7,13
Mulheres 5,95 9,41 4,83 10,21 7,24 8,43
nico trabalho 3,86 5,08 3,76 6,65 6,39 6,76
Homens 3,97 571 4,13 6,79 7,56 7,43
Mulheres 6,69 8,78 5,26 11,45 7,13 8,04
Mais de 1 trabalho 7,80 23,88 7,12 13,09 13,30 16,67
Homens 9,53 27,31 8,39 15,98 14,65 17,80
Mulheres 10,59 25,05 9,68 18,07 20,60 21,06
Propriet rios de empresas do setor informal h menos de
5 anos no neg cio (tabela 44) 2,42 3,97 2,74 4,76 3,34 5,81
Homens 2,69 4,86 3,01 521 3,92 5,65

Mulheres 2,89 5,64 3,71 5,58 4,88 8,06
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Brasil Regiao Regiao Regiao Regiao Regiao
Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Situacao de trabalho anterior e motivo pelo qual sairam do

ultimo trabalho (tabela 44)

Trabalharam anteriormente 2,71 4,49 2,87 5,23 3,50 5,36
Permanecem neste trabalho 6,46 11,10 5,96 12,19 10,20 12,22
Sairam deste trabalho 2,83 4,65 3,07 5,48 3,63 5,29

Foi dispensado 3,65 8,39 4,19 6,18 6,63 8,78

Aposentou-se 8,13 24,92 11,24 11,85 15,03 17,60

Motivos pessoais ou familiares 6,18 6,93 4,49 12,88 8,08 7,85

Baixa remuneragao 4,10 10,06 5,94 8,03 7,11 8,62

Outro motivo 3,66 8,69 5,22 7,05 6,13 7,25

N&o trabalharam anteriormente 3,86 7,63 4,80 8,10 9,75 11,44
Proprietérios de empresas do setor informal com mais de

1 trabalho (tabela 45) 3,68 11,31 3,77 7,00 7,40 9,29

Conta-propria 4,04 11,77 4,04 7,87 7,86 10,30

Empregador 7,41 28,11 8,69 12,70 16,04 14,51

Posigdo na ocupagéao no outro trabalho (tabela 45)

Empregado (inclusive trabalhador doméstico) 4,68 14,26 4,11 8,48 9,46 10,25

Setor privado 6,53 14,29 5,68 11,23 10,79 15,02
Com carteira de trabalho assinada 7,37 19,09 7,58 11,79 13,54 23,40
Sem carteira de trabalho assinada 8,83 19,91 8,23 15,74 16,63 15,30

Setor publico 6,05 20,69 6,32 11,80 15,41 12,50

Empregador com mais de 5 empregados 17,97 63,78 27,95 31,94 27,24 39,71

N&o remunerado 17,85 51,26 22,49 37,65 34,00 41,06

Proprietario do setor informal 5,79 19,15 6,85 12,49 13,44 16,32

Homens 4,18 13,76 4,56 7,94 8,81 10,07

Empregado (inclusive trabalhador doméstico) 5,36 18,74 4,89 9,83 10,51 11,41

Setor privado 6,85 16,98 6,39 11,93 12,52 16,99
Com carteira de trabalho assinada 8,57 22,02 9,47 13,58 15,89 22,54
Sem carteira de trabalho assinada 11,17 23,67 9,12 22,29 23,02 21,94

Setor publico 8,46 25,86 8,12 16,87 17,93 14,35

Empregador com mais de 5 empregados 17,92 63,78 29,42 31,80 28,91 46,01

N&o remunerado 23,61 59,64 28,05 59,15 41,92 47,03

Proprietario do setor informal 6,89 20,99 8,69 14,65 16,83 19,21

Mulheres 5,45 13,35 5,51 10,26 10,45 11,01

Empregado (inclusive trabalhador doméstico) 6,64 13,51 6,38 11,83 13,56 12,21

Setor privado 9,72 21,68 10,35 15,99 20,18 20,53
Com carteira de trabalho assinada 11,05 32,61 13,21 17,45 25,84 32,57
Sem carteira de trabalho assinada 15,62 30,31 15,54 26,12 26,90 23,73

Setor publico 8,09 17,47 9,01 15,94 24,40 16,71

Empregador com mais de 5 empregados 37,82 - 71,27 61,89 44,90 86,19

Na&o remunerado 26,02 82,68 33,12 49,15 52,97 71,34

Proprietario do setor informal 9,16 26,27 9,97 20,81 18,58 19,24

Rendimento médio de todos os trabalhos dos proprietarios

de empresas do setor informal com mais de 1 trabalho

(tabela 46) 7,80 23,88 7,12 13,09 13,30 16,67

Conta-prépria 7,39 18,83 7,07 12,97 13,51 19,03

Empregador 15,35 47,61 14,61 24,14 26,72 21,91

Empregado (inclusive trabalhador doméstico) 9,59 32,17 7,55 15,75 16,85 19,49

Empregador com mais de 5 empregados 31,29 101,03 41,89 54,13 37,86 62,09

N&o remunerado 58,14 64,92 34,72 88,44 58,83 60,55

Proprietario do setor informal 13,61 27,33 13,97 24,90 23,79 26,64

Homens 9,53 27,31 8,39 15,98 14,65 17,80

Empregado (inclusive trabalhador doméstico) 11,93 36,91 8,65 19,56 18,55 20,99

Empregador com mais de 5 empregados 32,28 101,03 43,39 53,98 41,50 67,13

Na&o remunerado 38,41 73,16 45,42 86,38 58,57 76,14

Proprietario do setor informal 16,25 28,46 17,22 29,82 27,35 32,16
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Rendimento mdio de todos os trabalhos dos propriet rios
de empresas do setor informal com mais de 1 trabalho
(tabela 46)

Mulheres 10,59 25,05 9,68 18,07 20,60 21,06
Empregado (inclusive trabalhador dom stico) 11,91 29,21 11,00 19,83 25,76 21,94
Empregador com mais de 5 empregados 51,44 - 104,92 87,77 65,27 121,28
N o remunerado 79,96 107,42 50,73 107,22 101,60 92,65
Propriet rio do setor informal 22,47 45,52 16,53 40,56 47,54 34,56

Propriet rios de empresas do setor informal com mais de
1 trabalho, cujo outro trabalho n o como propriet rio do
setor informal (tabela 47) 4,52 13,38 4,03 8,28 8,74 9,98

Trabalho considerado como principal (tabela 47)

Setor informal 6,22 16,82 6,32 10,77 14,84 13,05
Setor n o-informal 5,47 15,82 5,20 10,04 10,53 12,63
Motivo da escolha (tabela 47)
Mais est vel 6,26 20,53 6,39 11,00 14,88 13,62
Maior n mero de horas trabalhadas 26,14 41,92 22,81 63,41 49,61 48,05
Maior rendimento 6,15 15,89 6,43 10,96 13,55 16,70
Gosta mais 10,02 27,20 12,32 18,67 19,02 20,39
Tem carteira de trabalho assinada 15,41 30,34 16,74 23,66 36,66 33,79
Outro motivo 17,58 34,19 18,18 34,71 22,74 26,56

Homens 5,10 17,63 4,81 9,43 9,81 10,90
Mais est vel 7,49 27,40 7,58 12,77 17,49 16,47
Maior n mero de horas trabalhadas 24,61 49,78 22,66 77,09 55,69 59,90
Maior rendimento 8,26 20,51 7,85 15,48 15,77 20,13
Gosta mais 11,32 36,18 16,60 22,26 22,42 21,44
Tem carteira de trabalho assinada 19,28 40,85 19,11 27,24 45,95 42,43
Outro motivo 17,04 48,77 24,15 39,98 28,67 28,61

Mulheres 6,47 13,33 6,27 11,58 12,56 12,15
Mais est vel 9,96 21,98 9,99 18,61 24,45 18,90
Maior n mero de horas trabalhadas 58,30 78,12 100,00 74,26 100,00 74,25
Maior rendimento 9,58 22,98 10,59 16,79 19,77 18,92
Gosta mais 14,43 34,87 16,11 24,50 23,90 33,40
Tem carteira de trabalho assinada 26,32 43,09 27,53 52,34 57,94 45,59
Outro motivo 27,51 48,04 27,75 43,75 38,76 71,24




